
Приложение 1 к приказу 

от 14 февраля 2025 года № 109 

 

Отчет о выполнении целевых индикаторов Программы развития 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения  

«Курсавский региональный колледж «Интеграл» за 2024 год 

 

№ п/п Название показателя 

2024 год Динамика 
Примечание (причины невыполнения 

показателей) План Факт 
Откл. 

(+;-) 

Выполнение 

плана, % 

Задача 1. Нормативно-правовое обеспечение процесса профессионального образования 
1.1 Уровень обеспеченности  процесса реализации ОПОП 

локальными нормативными актами, % 

100 100 - - - 

1.2 Удельный вес УГС/УГП, прошедших государственную 

аккредитацию, % 

 

100 92 -8 - Аккредитация запланирована на 2 полугодие 

2024-2025 учебного года по профессии 

43.01.09 «Повар, кондитер»  

1.3 Удельный вес ОПОП, прошедших профессионально-

общественную  аккредитацию, % 

15 - - - Отсутствие финансирования 

1.4 Количество ОПОП, приведенных в соответствие с 

утвержденными профессиональными стандартами, ед. 

7 12 +5 171 - 

1.5 Количество отлицензированных ОПОП согласно ТОП-

50, ед. 

4 4 - 100 - 

Задача 2. Укрепление финансово-экономического потенциала  системы среднего профессионального образования, повышение ее 

инвестиционной привлекательности в современных социально- экономических условиях 

2.1 Удельный вес численности выпускников очной формы 

обучения, трудоустроившихся по специальности 

(профессии) в течение одного года после окончания 

обучения, от общей численности выпускников очной 

формы обучения, % 

58 96 +38 - - 

2.2 Доля программ среднего профессионального 

образования разработанных с участием работодателей, 

% 

100 100 - - - 

2.3 Удельный вес преподавателей и мастеров 

производственного обучения, прошедших 

специализированную стажировку у работодателей, % 

100 13 -87 - Стажировку заплонировали 1 полугодие 2025 

года 

2.4 Число обучающихся, принявших участие в 

мероприятиях проекта «Билет в будущее», чел. 

100 56 -44 56 Невыполнение показателя обусловлено, тем, 

что оператор проекта «Фонд Гуманитарных 

Проектов» довел квоту участников проекта 



№ п/п Название показателя 

2024 год Динамика 
Примечание (причины невыполнения 

показателей) План Факт 
Откл. 

(+;-) 

Выполнение 

плана, % 

на Андроповский муниципальный округ в 

количестве 56 человек 
2.4* Число обучающихся школ, прошедших 

профессиональную подготовку на базе УПК, чел. 

60* 62 +2 103 *Согласно плану государственного задания 

на 2024 год 

2.5 Удельный вес профессий и специальностей, 

задействованных в реализации инвестиционных 

проектов, конкурсов и грантов, % 

60 91 +31 - - 

2.6 Количество соглашений о взаимодействии и 

сотрудничестве в рамках социального партнерства, ед.  

10 15 +5 150 - 

2.7 Удельный вес обучающихся, принявших участие в 

выставках, конкурсах, фестивалях и олимпиадах, % 

10 45 +35 - - 

2.8 Удельный вес педагогов, принявших участие в 

конкурсах от общего числа педагогических 

работников, % 

30 55 +25 - - 

Задача  3. Повышение качества образовательных услуг и развитие современных механизмов подготовки высококвалифицированных 

рабочих кадров и специалистов среднего звена 

3.1 Количество ОПОП, содержание которых согласованно 

с работодателями, ед. 

7 12 +5 171 - 

3.2 Уровень охвата реализации ОПОП практико-

ориентированными методами и формами обучения 

(обучение на рабочем месте, наставничество, дуальное 

обучение, обучение в контексте профессиональной 

деятельности), % 

100 100 -  
 - 

- 

3.3 Доля обучающихся, принимающих участие в 

реализации индивидуальных траекторий 

профессиональной подготовки и профессионального 

образования, % 

10  16 +6 - - 

3.4 Удельный вес численности наставляемых из числа 

обучающихся от общего числа обучающихся очной 

формы обучения, % 

70 70 - - - 

3.5 Число участников в региональных чемпионатах 

«WSR», чел.  

 

4 4 - 100 - 

3.6 Удельный вес обучающихся, сдавших ДЭ по 25 45 +20 - - 



№ п/п Название показателя 

2024 год Динамика 
Примечание (причины невыполнения 

показателей) План Факт 
Откл. 

(+;-) 

Выполнение 

плана, % 

стандартам «WSR» в качестве промежуточной и/или 

итоговой аттестации к общей численности 

выпускников,% 

3.6* Число обучающихся школ, прошедших обучение в 

рамках программы «Первая профессия школьника» на 

базе ЦОПП, человек 

- 30 - - * Приказ № 5-ДК от 11.03.2024 г. «О 

зачислении обучающихся (слушателей)», 

Приказ № 20 от23.09.2024 г. «О зачислении 

обучающихся (слушателей)» 
3.6** Число обучающихся школ, прошедших обучение в 

рамках программы «Код будущего» на базе платформы 

«Учи.ру», человек 

- 48 - - - 

3.6*** Число обучающихся и педагогов, принявших участие в 

обучении  в рамках проекта «Национальная система 

квалификаций – конструктор карьеры», человек 

- 74 - - - 

Задача 4. Создание условий для инклюзивного образования обучающихся с ОВЗ 

4.1 Количество объектов обеспечения беспрепятственного 

доступа к объектам и услугам образования для лиц с 

ОВЗ, ед. 

5 7 +2 140 - 

4.2 Количество лиц с ОВЗ, получивших образовательные 

услуги, подтверждаемые дипломами, удостоверениями, 

свидетельствами и сертификатами, чел.   

2 3 +1 150 - 

Задача 5. Внедрение инноваций в процесс подготовки современных специалистов и рабочих кадров 
5.1 Количество инновационных разработок, рекомендаций, 

указаний и иных методических материалов 

разработанных и внедренных в практику работы 

образовательной организации, ед. 

47 197 +150 419 - 

5.2 Инновационная площадка по актуальным вопросам 

образования в системе СПО, ед.  

1 1 - - - 

5.3 Уровень охвата педагогических работников 

непосредственным  участием в научно-методических 

мероприятиях инновационной направленности 

(семинарах, конференциях, симпозимуах), % 

70 68 -2 - Невыполнение показателя обусловлено 

недостаточной активностью педагогических 

работников по дессиминации опыта работы 

5.4 Уровень охвата педагогических работников заочным 

участием в научно-методических мероприятиях 

инновационной направленности (путем публикаций 

67 66 -1 - Невыполнение показателя обусловлено 

недостаточной активностью педагогических 

работников по дессиминации опыта работы 



№ п/п Название показателя 

2024 год Динамика 
Примечание (причины невыполнения 

показателей) План Факт 
Откл. 

(+;-) 

Выполнение 

плана, % 

материалов по итогам участия в семинарах, 

конференциях, симпозимуах), % 

5.5 Удельный вес обучающихся, принимающих участие в 

конференциях, семинарах образовательной 

направленности, % 

10 2 -8 - Недостаточность работы педагогов с 

обучающимися всех видов категорий 

5.6 Уровень охвата педагогических работников в 

мероприятиях фестиваля «Профессиональный хит-

парад»,% 

88 63 -25 - Не все педагоги УМО общеобразовательного 

профиля и УМО учебно-производственного 

комбината приняли участие в реализации 

мероприятий фестиваля 

5.7 Уровень охвата ОПОП мероприятиями фестиваля 

«Профессиональный хит-парад», % 

90 100 +10 - - 

5.8 Удельный вес обучающихся, охваченных сетевыми 

программами в общей численности обучающихся, %  

 

10 8 -2 - Невыполнение показателя обусловлено не 

укомплектованностью групп обучающихся в 

реализации сетевых проектов 

5.9 Количество обучающихся, прошедших подготовку, 

переподготовку и повышение квалификации рабочих 

кадров и специалистов в РЦПО, чел. 

270 222 -48 82 Уменьшение количества заявок на обучение 

на хозрасчетной основе в связи со снижением 

покупательной способности  граждан 

5.10 Количество обучающихся, прошедших подготовку в 

многофункциональном центре прикладных 

квалификаций, чел. 

78 62 -16 79 Уменьшение количества заявок на обучение 

на хозрасчетной основе в связи со снижением 

покупательной способности  граждан 

Задача 6. Развитие современной системы учебно-методического и информационного обеспечения образовательного процесса 

6.1 Уровень учебно-методического обеспечения 

реализации ОПОП по специальностям и профессиям, 

% 

100 100 - - - 

6.2 Количество информационно-справочных систем, 

цифровых образовательных ресурсов нового 

поколения, используемых при реализации ОПОП, ед. 

10 12 +2 120 - 

6.3 Количество АРМ, обеспеченных выходом в сеть 

Интернет на 100 обучающихся, ед.  

30 44 +14 147 - 

6.4 Охват педагогических работников мероприятиями, 

способствующими росту учебно-методического 

потенциала, повышению профессионального 

мастерства квалификаций, % 

100 84 -16 - Невыполнение показателя обусловлено тем, 

что 2 человека воспитательной службы,  3 

человека УПК, 2 мастера производственного 

обучения не посещают мероприятий школы 

инновационного  педагогического опыта 



№ п/п Название показателя 

2024 год Динамика 
Примечание (причины невыполнения 

показателей) План Факт 
Откл. 

(+;-) 

Выполнение 

плана, % 

(ИПО) 
Задача 7. Реализация мер популяризации среди детей и молодежи научно-исследовательской, спортивно-оздоровительной, военно-

патриотической и творческой деятельности 

7.1 Удельный вес обучающихся, охваченных 

дополнительными общеобразовательными 

программами различной направленности, проценты 

50 43 -7 - Невыполнение показателя обусловлено тем, 

что обучающиеся задействованы в более чем 

в одном кружке 
7.2 Охват родителей студентов колледжа в рамках 

программы родительского всеобуча по ключевым 

вопросам обучения и воспитания, проценты 

100 100 - - - 

7.3 Охват студентов, принимающих участие в научно-

практических конференциях, семинарах, форумах, 

вебинарах, творческих выставках и  конкурсах, и иных 

мероприятиях по вопросам воспитательной 

направленности, проценты 

45 45 - - - 

7.4 Удельный вес обучающихся, принимающих участие в 

молодежных движениях (волонтерское движение), 

проценты 

20 20 - - - 

7.5 Охват обучающихся, принимающих участие в 

реализации мероприятий в сфере молодежной 

политики, проценты 

70 70 - - - 

7.6 Удельный вес обучающихся, принимающих участие в 

мероприятиях военно-патриотической и нравственной  

направленности, проценты 

70 70 - - - 

Задача 8.  Анализ результатов реализации программы развития колледжа, подведение итогов, определение перспектив дальнейшего развития 
8.1 Ежегодный отчет рабочей группы по реализации 

программы развития, ед. 

 

1 1 0 100 - 

8.2 Размещение отчета о реализации программы развития 

на официальном сайте образовательного учреждения, 

ед. 

1 1 0 100 - 

8.3 Проект программы развития колледжа на 2021-2025 гг., 

ед.  

0 0 - - - 

 


