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1. Общие сведения
Курсавский региональный колледж «Интеграл» – современная профессиональная образовательная организация, действующая на региональном рынке образовательных услуг с 1975 года.
 Он осуществляет обучение высококвалифицированных специалистов по пяти основным специальностям очной формы обучения: 

35.02.07 «Механизация сельского хозяйства», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»; 19.02.10 «Технология продукции общественного питания»; 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»; 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах»,  и  профессии 23.01.03 «Автомеханик», а также по пяти основным специальностям заочной формы обучения: 44.02.01 «Дошкольное образование»; 35.02.07 «Механизация сельского хозяйства», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»; 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»; 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах».
01 сентября 2016 г. на базе ГБПОУ КРК «Интеграл» создан многофункциональный центр прикладных квалификаций (МЦПК) по профилю подготовки «Сельское хозяйство и автомобильный транспорт». С 13 февраля 2017 года открыт набор групп обучающихся (слушателей) по образовательным услугам по профессиональной подготовке и по услугам дополнительного профессионального образования (переподготовка и повышение квалификации) по пяти профессиям: «Слесарь по ремонту автомобилей»; «Слесарь-диагност по ремонту автомобилей»; «Слесарь шиномонтажных работ»; «Оператор заправочных станций»; «Автомойщик».

Ежегодно колледж выпускает более 100 высококвалифицированных специалистов. 
На 2019-2020 учебный год  приём обучающихся на 1 курс составил 135 человек. 
30.06.2020 г. состоялся выпуск обучающихся, допущенных и успешно прошедших государственную итоговую аттестацию, в количестве 122 человека очной формы обучения и 15 человек заочной формы обучения. 

80% выпускников колледжа 2019 года включаются в профессиональную деятельность, 20% продолжают обучение в высших учебных заведениях.  

Социальными партнерами колледжа являются:

Администрация Андроповского муниципального района, Гостехнадзор по

Андроповскому району Ставропольского края, ОАО МПМК «Курсавская», контрольно-счетная палата Андроповского муниципального района Ставропольского края, филиал ГУП СК «Ставрополькрайводоканал» Андроповский межрайводоканал, МБДОУ детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественного эстетического развития детей № 2 «Елочка» и др. 

Взаимодействие колледжа с социальными партнёрами реализуется в 

следующих формах:

-  направление обучающихся на производственную практику;

- участие социальных партнёров в работе Государственной итоговой аттестации выпускников;

-   рецензирование выпускных квалификационных работ, курсовых работ;
- проведение представителями социальных партнёров мастер-классов, семинаров профессиональной направленности;

-  стажировок  педагогов и мастеров производственного обучения на базе 

социальных партнёров;

- приглашение социальных партнёров на различные мероприятия, проходящие в колледже: конкурсы профессионального мастерства, олимпиады и др.

Социальное партнерство обеспечивает подготовку практико-ориентированных специалистов по всем реализуемым в колледже специальностям.

В соответствии с перечнем государственных образовательных стандартов в колледже имеются в наличии 12 специализированных лабораторий и 30 кабинетов теоретической подготовки. Учебные кабинеты оснащены интерактивными комплексами, необходимыми приборами и инструментами, профессиональным программным обеспечением, компьютерные кабинеты имеют выход в Интернет и насчитывают 189 единиц компьютерной техники.

Лаборатории оснащены современным профессиональным оборудованием. Все учебные лаборатории, кабинеты и мастерские оснащены мебелью, техническими средствами обучения, оформлены наглядными пособиями, действующими стендами, макетами, образцами, учебно-методической документацией.

В соответствии с требованиями образовательных государственных стандартов по специальностям учебный процесс по практическим занятиям 

(производственное обучение) проходит как в лабораториях и мастерских колледжа, так и в организациях по профилю специальности.

В колледже имеется медицинский пункт, стоматологический кабинет, столовая на 240 мест, стадион,  спортивный зал и спортплощадка, военный городок, тренажерный зал, тир. Эти составляющие дают возможность реализовать широкий спектр здоровьесберегающих технологий. Библиотека колледжа располагает постоянно обновляющимся книжным фондом, профильными журналами и учебными пособиями. Оборудованные мастерские, 2 учебных полигона для практического обучения вождению автомобилей, тракторов, станция технического обслуживания – все это в комплексе дает возможность вести подготовку обучающихся на высоком теоретическом и практическом уровнях. 

Общее количество инженерно-педагогических и руководящих работников составляет 63 человека.  Из них руководящих работников – 15 человек. Учебно-воспитательный процесс обеспечивают 28 преподавателей, 

10 мастеров производственного обучения, 2 воспитателя, 3 педагога дополнительного образования, 1 методист, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, социальный педагог, педагог-психолог и руководитель физического воспитания. Из них 1 человек имеет Почетное звание «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации»,  1 человек имеет Почетное звание  «Почетный работник сферы образования Российской Федерации», 4 человека – Почетное звание «Почетный работник начального профессионального образования Российской Федерации», 7 человек – Почетное звание «Почетный работник среднего профессионального образования Российской Федерации», 8 человек – Нагрудный знак «Отличник профессионально-технического образования Российской Федерации», 1 человек – Значок «Отличник народного просвещения», 5 человек – Почетная грамота Министерства образования и науки Российской Федерации.   В составе педколлектива один кандидат педагогических наук, 36 человек имеет высшую квалификационную категорию.

Колледж активно сотрудничает с ведущими ВУЗами Ставропольского 

края:  Северо-Кавказским федеральным университетом, Невинномысским государственным гуманитарно-техническим институтом.

Ежегодно обучающиеся и педагогические работники колледжа принимают участие в международных, региональных и краевых семинарах, олимпиадах, конкурсах и т.д.

2. Отчёт по учебно-производственной работе ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» 

за  2019-2020 учебный год.
	Содержание деятельности
	Отметка о выполнении

	1.1.Подготовка и проведение августовского педсовета. Утверждение плана работы на год  и  режима работы колледжа.
	выполнено

	1.2.  Комплектование учебных групп первого курса, издание приказа о зачислении студентов в колледж и регистрация их в поименных книгах.   
	выполнено

	1.3.  Закрепление мастеров п.о. за учебными  группами всех курсов.
	выполнено

	1.4. Уточнение педагогической нагрузки преподавателей и мастеров п. о.
	выполнено

	1.5. Раскрепление территории учебного заведения за учебными группами.
	выполнено

	1.6. Составление  дежурства  администрации  по колледжу. 
	выполнено

	1.7. Закрепление преподавателей классными руководителями учебных групп.
	выполнено

	1.8. Проверка и наличие журналов теоретического обучения и журналов по ПМ.  
	выполнено

	1.9. Организация и комплектование студенческого отряда для работ по благоустройству территории колледжа.
	выполнено

	1.10. Проверка состояния мастерских и учебных кабинетов.
	выполнено

	1.11. Проверка нормативно-планирующей документации мастеров п.о.
	выполнено

	1.13. Проведение инструктивных совещаний с мастерами п.о.
	выполнено

	 
	

	2.1. Организация и контроль за  проведением учебной практики по всем специальностям 
	выполнено

	2.2. Анализ учебно-производственного процесса и его корректировка в случае необходимости
	выполнено

	2.3. Подготовка и сдача в министерство образования  отчета за Ш квартал текущего года:

- о наличии движения контингента;

- о приеме в колледж.
	выполнено

	2.4. Проведение инструктивных совещаний с мастерами п.о.
	выполнено

	2.5. Проверка состояния журналов по ПМ (для 2 курса и 3 курса), проведение инструктивно-методических совещаний по правилам их ведения.
	выполнено

	2.6. Проверка посещаемости и успеваемости студентов в учебных группах.
	выполнено

	2.7. Составление графиков дежурств мастеров п.о. на общеколледжных мероприятиях.
	выполнено

	2.8. Анализ занятий производственного обучения и  учебной практики в учебных группах, согласно графику учебно-производственного процесса.
	выполнено

	2.9. Работа с отстающими и неуспевающими студентами.
	выполнено

	2.10. Организация проведения инструктажей по технике безопасности с мастерами п.о. и студентами учебных групп.
	выполнено

	2.11. Формирование и удовлетворение заявок на инструменты, материалы и инвентарь для производственного обучения и учебной практики.
	выполнено

	2.12. Составление графиков проведение I этапа олимпиады проф. мастерства и подготовка победителей для участия в краевых этапах.
	выполнено

	
	

	3.1. Организация занятий по повышению профессионального мастерства педагогических работников
	выполнено

	3.2. Доработка и устранение недостатков в личных делах студентов.
	выполнено

	3.3. Составление плана графика проведения практических занятий по всем учебным группам.
	выполнено

	3.4. Составление и заключение договоров с социальными партнерами на предмет прохождения производственной практики студентами и дальнейшего их трудоустройства на предприятия.
	выполнено

	3.5. Составление плана - заявки в министерство образования по приему студентов на 2019 календарный  год.
	выполнено

	3.6. Проведение инструктивных совещаний с мастерами п.о.
	выполнено

	3.7. Провести проверку работы базы для практик в ООО «Андроповский АГРОпроект.
	выполнено

	
	

	4.1. Работа по предупреждению пропусков учебных занятий и сохранности контингента студентов. 
	выполнено

	4.2. Проверка ведения журналов и протоколов по технике безопасности на производственном обучении и учебной практики.
	выполнено

	4.3. Посещение занятий производственного обучения и учебной практики, их  анализ. 
	выполнено

	4.4. Подготовка и сдача предварительного отчета по гос. заданию.
	выполнено

	4.5. Проведение инструктивных совещаний с мастерами п.о.
	выполнено

	
	

	5.1. Организация работы по обеспечению окончания первого полугодия студентами учебных групп без задолженностей.
	выполнено

	5.2. Проверка правильности заполнения журналов производственного обучения и журналов по ПМ.
	выполнено

	5.3. Подготовка и сдача отчетов по контингенту студентов в министерство образования и молодежной политики за IV квартал 2017 года и годового отчета по гос. заданию.
	выполнено

	5.4. Проверка посещаемости занятий теоретического и производственного обучения.
	выполнено

	5.5. Проведение инструктажей по технике безопасности на период зимних каникул и новогодних праздников.
	выполнено

	5.6. Организация и совершенствование  производственной практики на предприятиях социальных партнеров, контроль за мастерами п/о и преподавателями спецдисциплин, ответственных за проведение практики.
	выполнено

	
	

	6.1. Подготовка приказов о проведении итоговой аттестации, работе приемной комиссии, предварительном закреплении мастеров п.о. за учебными группами на предстоящий учебный год.
	выполнено

	6.2. Проведение профориентационной работы с привлечением к ней преподавателей и мастеров п.о.
	выполнено

	6.3. Анализ работы кружка технического творчества.
	выполнено

	6.4. Проведение занятий с инженерно-педагогическими работниками по охране труда.
	выполнено

	6.5. Проведение занятий с мастерами производственного обучения по вождению автотранспортных средств и тракторов
	выполнено

	6.6. Подготовка приказа о закреплении ответственных инженерно-педагогических работников для проф.ориентационной работы за школами Андроповского района и прилегающими территориями.
	выполнено

	7.1. Проверка учебных планов и программ, при необходимости внесение изменений. 
	выполнено

	7.2. Проверка и оформление общеколледжного стенда по подготовке к экзаменам.
	выполнено

	7.3. Оформление папок и сбор документации на выпускные группы.
	выполнено

	7.54 Проф. ориентационная работа по школам района и прилегающим территориям.
	выполнено

	
	

	8.1. Подготовка сводных ведомостей успеваемости по выпускным группам с выявлением задолженностей по предметам.
	выполнено

	8.2. Проверка выполнения секретарем учебной части следующей работы:

- подготовка  приказа о назначении председателей государственных экзаменационных комиссий;

- график проведения государственной итоговой аттестации.
	выполнено

	8.3. Предоставление графиков проведения ГИА и председателей ГЭК в министерство образования.
	выполнено

	8.4. Проверка по каждой учебной группе необходимой для проведения ГИА документации.
	выполнено

	8.5. Подготовка вопроса на педагогический совет о допуске студентов  3-4 курсов к аттестации.
	выполнено

	8.6. Подготовка и сдача отчета за 1 квартал 2020 года по движению контингента, заполнение и сдача технико – экономического паспорта колледжа для министерства образования.
	выполнено

	9.1. Контроль прохождения производственной практики.
	выполнено

	9.2. Решение организационных вопросов по летней производственной практике, труде и отдыхе студентов в июле-сентябре месяце 2020 года.
	выполнено

	9.3. Профориентационная работа по школам района и прилегающим территориям, участие в ярмарках - вакансии.
	выполнено

	9.4. Подготовка к проведению выпускных экзаменов.
	выполнено

	9.5. Подготовка заявок на прохождение стажировки мастеров п/о на профильных предприятиях, социальных партнеров
	выполнено

	10.1. Контроль за ходом подготовки студентов к аттестации (качество их знаний, умений, навыков).
	выполнено

	10.2. Контроль выполнения выпускных квалификационных работ
	выполнено

	10.3. Организационная работа по подготовке к предстоящей аттестации.
	выполнено

	10.4. Проведение предварительного инструктажа с мастерами п.о. выпускных групп по заполнению документов об образовании.
	выполнено

	10.5. Составление плана мероприятий по подготовке учебного заведения к предстоящему учебному году.
	выполнено

	10.6. Формирование звеньев из числа старших курсов и выпускных групп специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» для выполнения ремонта классов, лабораторий, общежитий, учебных мастерских
	выполнено

	10.7. Подготовка писем в организации и учреждения об освобождении от работы на период проведения государственных экзаменов председателей экзаменационных  комиссий.
	выполнено

	10.8. Подготовка и проведение педагогического Совета о допуске студентов к экзаменам.
	выполнено

	11.1. Подготовка сводных ведомостей успеваемости по всем учебным группам, сверка их с оценками в журналах теоретического обучения.
	выполнено

	11.2. Проверка документации по каждой выпускной группе.


	выполнено

	11.3. Контроль проведения мастерами п.о. групповых и родительских собраний по вопросу ознакомления их с Инструкцией о проведении государственной итоговой аттестации и порядком ее проведения.
	выполнено

	11.4. Подготовка приказов о допуске к государственной итоговой аттестации студентов выпускных групп.
	выполнено

	11.5. Составление графика получения и выдачи документов об образовании студентам.
	выполнено

	11.6. Подготовка приказа о проведении текущей аттестации студентов всех курсов, а также о переводе с одного курса на другой.
	выполнено

	11.7. Составление и сдача отчета за 2 квартал 2020 г. по движению контингента, сведений об учебном заведении в министерство образования .
	выполнено

	11.8. Составление графика работы мастеров п.о. и студентов  на период работы, летнего труда и отдыха.
	выполнено


3. Отчет по  учебно-методической работе  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» 

за  2019-2020 учебный год.

Учебно-методическая работа в ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» в отчётный период осуществлялась  в соответствии с нормативно-правовыми документами, локальными актами и годовым планом работы на 2019 - 2020 учебный год.

Цель методической работы: обеспечить условия, способствующие повышению методической компетентности педагогических работников, росту их профессионального мастерства и развитию творческого потенциала, направленного на подготовку социально-адаптированного, конкурентоспособного специалиста.                                               

В истёкшем учебном году продолжена работа с документами по реализации ФГОС СПО:

-   разработка и корректировка учебно-планирующей документации для специальностей 35.02.07 «Механизация сельского хозяйства», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 19.02.10 «Технология продукции общественного питания», 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах», 44.02.01 «Дошкольное образование» и  профессии 23.01.03 «Автомеханик»; программ государственной итоговой аттестации выпускников  для указанных специальностей;  

          -  совершенствование учебно-методических комплексов по учебным дисциплинам и профессиональным модулям;

         -   формирование КОМов по  профессиональным модулям:   

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих: 11442 Водитель автомобиля; 19205 Тракторист - машинист сельскохозяйственного производства; 
ПМ.04 Выполнение работ по  профессии: 16199   Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин;
ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих: 13450 Маляр,  16671 Плотник;
ПМ.07 Выполнение работ по профессиям: 16675 Повар, 12901 Кондитер;

ПМ.06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям, должностям служащих: 23369 Кассир.

В колледже применялись следующие формы совершенствования

профессионально-педагогического уровня ИПР:

(обучение на курсах повышения квалификации;

( участие в работе вебинаров, семинаров;

( участие в работе УМО и фокус-групп;

( инструктивно-методические совещания;

( организация и проведение открытых внеаудиторных мероприятий, открытых уроков;

(обобщение и распространение опыта педагогической деятельности;

( самообразование.

Обучение на курсах повышения квалификации

     Одним из направлений методической работы являлась организация эффективной системы повышения профессиональной компетентности педагогических работников.

     Совместно со СКИРО ПК и ПРО, а также с ГАОУ ВО «Невинномысский государственный гуманитарно-технический институт» были организованы и проведены курсы повышения квалификации в рамках учебно-курсовых мероприятий, запланированных на 2019-2020 учебный год. Повышение квалификации прошли  36 сотрудников.

Участие в работе вебинаров, инструктивно-методических семинаров, фокус-групп

ИПР колледжа в 2019-2020 учебном году приняли участие в работе регионального научно-практического семинара с международным участием, 20 вебинаров, 5 инструктивно-методических семинаров, 2 заседаний фокус-групп,  на которых рассматривались различные вопросы образовательной сферы.

Организация и проведение открытых внеаудиторных мероприятий, открытых уроков

В целях реализации идеи популяризации осваиваемых в колледже профессий и специальностей, через совершенствование и развитие творческого потенциала и инновационного мышления  инженерно-педагогических работников, а также повышения интереса к осваиваемой профессии (специальности) обучающихся, посредством реализации творческих способностей и профессиональных компетенций  в нетипичных условиях, в  ГБПОУ КРК «Интеграл»  в  2019- 2020 учебном году провели фестиваль «Профессиональный хит-парад». 

Проведение открытых внеаудиторных мероприятий в рамках творческого этапа фестиваля «Профессиональный хит-парад».

	№

п/п
	Наименование УМО
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Организатор, ответственное лицо

	1. 
	Профиль программирование в компьютерных системах
	Конкурс мультимедийных проектов «Парад профессий - XXI век»


	6-10.04.2020г.
	УМО профиля программирование в компьютерных системах, руководитель УМО Скрыленко Д.Н.

	2. 
	Профиль общеобразовательных дисциплин
	Интеллектуальная игра брейн-ринг «Где? Что? Когда?»
	16 - 20.03.2020г.
	УМО общеобразовательных дисциплин, руководитель УМО, Прозорова Н.Н.

	
	
	Спортивная викторина «Знатоки спорта»
	27 - 31.01.2020г.
	

	3. 
	УПК
	Конкурс профессионального мастерства по профессии «Водитель транспортных средств категории «В».
	10 - 13.03.2020г.
	УМО УПК, руководитель УМО Вениченко Г.Д.


Обобщение и распространение опыта педагогической деятельности

Осуществляя  изучение, обобщение, систематизацию и распространение опыта работы педагогов в течение года были организованы взаимопосещения уроков и внеаудиторных мероприятий педагогами, произведен отбор методических разработок для издания сборника методразработок ИПР и публикации в сетевом сообществе «Профессионал», на сайте колледжа по итогам 2019-2020 учебного года.
Методической службой в рассматриваемый период для инженерно-педагогических работников были оказаны следующие методические услуги: групповые и индивидуальные консультации, инструктивно-методические семинары, в рамках которых были  рассмотрены наиболее актуальные вопросы: разработка и корректировка учебно-планирующей документации, формирование ФОС, подготовка документации для аттестации ИПР, сопровождение разработки и оформления материалов для проведения открытых мероприятий, организации воспитательной работы в группах. Результаты данной работы отражены в Журнале учёта консультаций методиста.

Разработка методических материалов 

ИПР ГБПОУ КРК «Интеграл» 

за 2019-2020 учебный год

I полугодие

	№
	Ф.И.О. преподавателя
	Кол-во
	Название методических материалов

	Общеобразовательные дисциплины

	1
	Прозорова Н.Н.
	2
	1. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия-экскурсии «Культурный мост: уникальные артефакты о жизни народов»

2. Методическая разработка по учебной дисциплине ОГСЭ.01 «Основы философии»
Тема: «Развитие античной философии»

	2
	Цвиркунова А.Ю.
	2
	1.Методическая разработка урока по дисциплине ОУДБ.05 «История»
Тема «Россия в царствование Ивана Грозного»
2. Методическая разработка открытого урока по теме «День народного единства»

	3
	Толоконников А.В.
	1
	Методическая разработка открытого урока по теме «Логарифмическая функция, её свойства и графики» по учебной  дисциплине ОУДП.04 Математика по специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства.  

	4
	Клочкова О.Е.
	1
	Методическая разработка урока биологии на тему «Жизненный цикл клетки. Митоз. Амитоз»

	5
	Сологубова О.В.
	2
	1.Методическая разработка урока русского языка по теме «Лексикология: синонимы, антонимы, омонимы, паронимы»

2. Методические рекомендации к практическим работам по МДК 01.02 «Прикладное программирование» «Графические возможности среды C++ Builder»

	6
	Зинченко Н.А.
	1
	Методическая разработка урока по дисциплине ОУДП.08 Физика 

Тема «Строение атома. Опыты Резерфорда»

	7
	Максимович Л.В.
	1
	Методическая разработка обобщающего урока по теме «Логарифмы»

	Технология продукции общественного питания

	8
	Назарова Л.П.
	1
	Методическая разработка урока по дисциплине ОП.14 Основы калькуляции и учета
Тема: «Определение продажных цен на готовые блюда и кондитерские изделия, составление на основе «Сборника рецептур» калькуляционных карточек, расчет накладных расходов предприятия. Составление комплексного меню»

	9
	Поделякина Г.А.
	1
	Методическая разработка открытого урока по теме: «Приготовление блюд из мяса»

ПМ.03. «Организация процесса приготовления и приготовление сложной горячей кулинарной продукции»

	10
	Мокряк Е.Н.
	2
	1.Методическая разработка внеаудиторного мероприятия на тему «Умелый повар»
2.Методическая разработка мероприятия на сплочение студентов-первокурсников «Давайте познакомимся»

	Механизация сельского хозяйства

	11
	Любецкая А.А.
	2
	1.Методическая разработка учебного занятия по дисциплине ОП.01. «Инженерная графика» для специальности: 35.02.07 «Механизация сельского хозяйства» Тема «Сопряжения. Уклон и конусность»

2. Методические рекомендации по выполнению практических работ по профессиональному модулю ПМ.06 «Современные технологические процессы, оборудование и техника в сельскохозяйственном производстве»

	Программирование в компьютерных системах

	12
	Скрыленко Д.Н.
	3
	1. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия-экскурсии «Культурный мост: уникальные артефакты о жизни народов» 
2. ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ по компьютерной графикеВекторная графика в программе AdobeIllustratorCC по предмету ОП. 11«КОМПЬЮТЕРНАЯ ГРАФИКА»

3. ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ по компьютерной графике Векторная графика в программе CorelDraw по предмету ОП. 11«КОМПЬЮТЕРНАЯ ГРАФИКА»

	13
	Сыроватский К.Б.
	4
	1.Методические рекомендации к практическим работам по МДК 01.02 «Прикладное программирование» «Графические возможности среды C++ Builder»

2.Методические рекомендации к практическим работам по МДК 01.02 «Прикладное программирование» «Дополнительные компоненты среды C++ Builder»

3.Методические рекомендации к практическим работам по МДК 01.02 «Прикладное программирование» «Компоненты C++ Builder для разработки интерфейса»

4.Методические рекомендации к практическим работам по МДК 01.02 «Прикладное программирование» «Технология ADO ведения Базы данных в среде C++ Builder»

	14
	Ларионова Л.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного  мероприятия «Посвящение в программисты»

	15
	Гринько С.Н.
	1
	Методическая разработка урока «Основы графического дизайна»

	16
	Малышев О.К.
	1
	Методическая разработка урока «Основы программирования»

	Экономика и бухгалтерский учет

	17
	Кныш М.И.
	2
	1.Методическая разработка внеаудиторного мероприятия очных профессиональных  проб

по компетенции «Предпринимательство»

 «Составление  бизнес-плана малого предприятия»

2. Методические рекомендации по организации  проведения начального этапа краевой Олимпиады профессионального мастерства обучающихся по программам среднего профессионального образования  по  специальности  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»

	18
	Кузнецова З.М.
	2
	1. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия профессиональных проб по компетенции «Предпринимательство»

Тема «Организация учета на малом предприятии»
2. Методические рекомендации по организации  проведения начального этапа краевой Олимпиады профессионального мастерства обучающихся по программам среднего профессионального образования  по  специальности  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»

	19
	Ушакова Е.В.
	1
	Методическая разработка урока на тему «Налог на прибыль организаций» по учебной дисциплине  

ОП. 07 «Налоги и налогообложение»

специальности: 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям)» (углубленной подготовки)

	Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	20
	Головань Е.З.
	1
	Методическая разработка практического занятия на тему «Заполнение актов освидетельствования скрытых работ» по ПМ.02 «Выполнение технологических процессов при строительстве, эксплуатации и реконструкции строительных объектов», 
УП.02 Учебная практика для обучающихся по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	УПК

	21
	Вениченко Г.Д.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия «Профессиональные пробы по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»

	22
	Колесников Б.А.
	1
	Методическая разработка урока на тему «Устройство и принцип работы автомобильного генератора» по учебному предмету «Устройство и техническое обслуживание транспортных средств категории «В» как объектов управления»

	23
	Горовая Е.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия Игра «Кулинарный ринг»

	Воспитательная служба

	24
	Шимченко Н.П.
	1
	Методическая разработка мероприятия на сплочение студентов-первокурсников «Давайте познакомимся»

	25
	Вяльцева О.А.
	1
	Методическая разработка мероприятия на сплочение студентов-первокурсников «Давайте познакомимся»


II полугодие

	№
	Ф.И.О. преподавателя
	Кол-во
	Название методических материалов

	Общеобразовательные дисциплины

	1
	Прозорова Н.Н.
	4
	1. Методическая разработка спортивной викторины «Знатоки спорта»;

2. Методическая разработка открытого мероприятия «За землю русскую!»;

3. Методические рекомендации по подготовке к семинарским занятиям по учебной дисциплине ОГСЭ.01 «Основы философии» по специальности:09.02.03 «Программирование в компьютерных системах» (для студентов очной формы обучения);

4. Методические рекомендации по написанию эссе

по учебной дисциплине ОГСЭ.01 «Основы философии» по специальности 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах» (для студентов очной формы обучения)

	2
	Цвиркунова А.Ю.
	3
	1.Методическая разработка урока по дисциплине ОУДБ.05 «История»
Тема «Революция 1917 года в России. Гражданская война»;
2. Методическая разработка урока по дисциплине ОУДБ.05 «История»
Тема «Индустриализация и коллективизация в СССР (конец 20-х -30-е годы 20 века)»;

3. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия интеллектуальная игра «Брейн-ринг «Что? Где? Когда?»

	3
	Толоконников А.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия интеллектуальная игра «Брейн-ринг «Что? Где? Когда?»

	4
	Клочкова О.Е.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия интеллектуальная игра «Брейн-ринг «Что? Где? Когда?»

	5
	Сологубова О.В.
	2
	1. Методическая разработка открытого мероприятия «За землю русскую!»

2. Методическое пособие «Контрольно-проверочные работы по русскому языку по теме «Синтаксис» для студентов 1-2 курсов

	6
	Зинченко Н.А.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия интеллектуальная игра «Брейн-ринг «Что? Где? Когда?»

	7
	Максимович Л.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия интеллектуальная игра «Брейн-ринг «Что? Где? Когда?»

	8
	Заико А.П.
	1
	Методическая разработка спортивной викторины «Знатоки спорта»;

	9
	Землянухина В.В.
	1
	Методическая разработка спортивной викторины «Знатоки спорта»;

	10
	 Лисицкая Е.А.
	3
	1. Методическая разработка урока английского языка по теме: «Соединенное королевство Великобритании и Северной Ирландии»;

2. Методическая разработка урока английского языка по теме: «Мой рабочий день»;

3. Методическая разработка внеклассного мероприятия «Празднование Рождества в разных странах»

	Технология продукции общественного питания

	11
	Назарова Л.П.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия ярмарки-продажи «Весенние фантазии кондитера» специальности 19.02.10 технология продукции общественного питания»

	12
	Поделякина Г.А.
	3
	1. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия ярмарки-продажи «Весенние фантазии кондитера» специальности 19.02.10 технология продукции общественного питания»;

2. Методическая разработка открытого урока

по теме: «Блюда и гарниры из овощей и грибов» МДК 03. «Технология приготовления  сложной горячей кулинарной продукции» для обучающихсяпо специальности 19.02.10.«Технология продукции общественного питания»; 

3. Методическая разработка открытого урока учебной практики урока по модулю по  ПМ.03. «Организация процесса приготовления и приготовление сложной горячей кулинарной продукции» по теме: «Приготовление заправочных супов» для обучающихся по специальности 19.02.10. «Технология продукции общественного питания»

	13
	Мокряк Е.Н.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия ярмарки-продажи «Весенние фантазии кондитера» специальности 19.02.10 технология продукции общественного питания»

	Механизация сельского хозяйства

	14
	Любецкая А.А.
	1
	1. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия с применением ИКТ «Технориада – 2020»

	15
	Батнасунов С.Ш.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия с применением ИКТ «Технориада – 2020»

	16
	Кожукалов Н.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия с применением ИКТ «Технориада – 2020»

	Программирование в компьютерных системах

	17
	Скрыленко Д.Н.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного итогового мероприятия «Конкурс мультимедийных проектов «Парад профессий – XXI век»

	18
	Сыроватский К.Б.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного итогового мероприятия «Конкурс мультимедийных проектов «Парад профессий – XXI век»

	19
	Ларионова Л.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного итогового мероприятия «Конкурс мультимедийных проектов «Парад профессий – XXI век»

	20
	Гринько С.Н.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного итогового мероприятия «Конкурс мультимедийных проектов «Парад профессий – XXI век»

	21
	Малышев О.К.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного итогового мероприятия «Конкурс мультимедийных проектов «Парад профессий – XXI век»

	Экономика и бухгалтерский учет

	22
	Кузнецова З.М.
	4
	1. Методические рекомендации по выполнению лабораторно-практических заданий по образовательной программе ОП.20 «Современные технологические процессы, оборудование и техника в экономике» (сквозная-комплексная задача 1С:Бухгалтерия 8.3);

2. Методические указания по прохождению учебной практики по профессиональному модулю
ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»;

3. Методические указания по прохождению учебной практики по профессиональному модулю
ПМ.06 «Выполнение работ по профессии:23369 «Кассир»;
4. Методические указания по прохождению учебной практики по профессиональному модулю ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»

	23
	Ушакова Е.В.
	1
	Методическая разработка урока-конференции «Пенсионное обеспечение в России»

	24
	Кныш М.И.
	1
	УЧЕБНО – МЕТОДИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ ОП.17   «ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА» по специальности 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах»

	Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

	25
	Головань Е.З.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия «Нескучная профессия»

	26
	 Каширин А.В.
	1
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия «Нескучная профессия»

	УПК

	26
	Улыбашев А.В.
	2
	1. Методическая разработка урока-игры «Безопасный водитель»;

2. Методическая разработка урока на тему «действия водителя в нештатных условиях»

	28
	Вениченко Г.Д.
	1
	Методическая разработка урока   по  теме:
 «Роль младшей медсестры при уходе за больными в предоперационном и послеоперационном периодах», предмет «Технология оказания медицинских услуг»  


В 2019 - 2020 учебном году прошли аттестацию 14 человек из состава инженерно-педагогических работников колледжа.


Высшая квалификационная категория по должности «Преподаватель» присвоена следующим педагогическим работникам: 

1. Батнасунов С.Ш.

2. Землянухина В.В.

3. Зинченко Н.А.

4. Кожукалов Н.В.

5. Назарова Л.П.

6. Поделякина Г.А.

7. Скрыленко Д.Н.

8. Толоконников А.В.

9. Ерина Л.И.


Высшая квалификационная категория по должности «Мастер производственного обучения» присвоена следующим педагогическим работникам: 

1. Авдиенко Ю.И.

2. Батнасунова А.М.

3. Кожукалова Н.А.


Высшая квалификационная категория по должности «Воспитатель» присвоена следующим педагогическим работникам:

1. Черникова А.Ф.

Высшая квалификационная категория по должности «Педагог дополнительного образования» присвоена следующим педагогическим работникам:

1. Вяльцева О.А.

Первая квалификационная категория сохранена и продлена до 31 декабря 2020 г. преподавателю Лисицкой Е.А.


По итогам работы аттестационной комиссии подготовлена соответствующая документация (книга протоколов, приказы, представления и т.п.)

На заседаниях Методического совета рассматривались и обсуждались следующие вопросы:

1. Рассмотрение и утверждение плана работы методического совета на         2019-2020 учебный год.

2. Итоги работы приемной комиссии.

3. Рассмотрение и утверждение учебно-планирующей документации на текущий учебный год.

4. Рассмотрение и утверждение материалов олимпиад профессионального мастерства.

5. Современные требования к аттестации педагогических работников.

6. Анализ результатов контрольных срезов (входной контроль) в группах первого курса.

7. Социальная характеристика  студентов нового набора.

8. Подготовка мероприятий в рамках фестиваля «Профессиональный хит-парад».

9. Об организации учебной и производственной практик.

10. О взаимодействии с социальными партнерами в рамках инновационной деятельности.

11. Анализ работы научно-методического совета в 2019 – 2020 учебном году.

12. Анализ контрольных срезов знаний за I и II полугодия  2019 - 2020 учебного года.

13. Подведение итогов фестиваля специальностей.

14. Анализ работы колледжа в 2019 - 2020 учебном  году.

С целью осуществления контроля за усвоением знаний и умений обучающихся были проведены контрольные срезы знаний за первое и второе полугодие 2019 – 2020 учебного года. Результаты проведенного контроля были проанализированы и обсуждены на заседаниях методических объединений, Методического совета колледжа (анализ контрольных срезов прилагается).

Согласно графику  контроля качества преподавания осуществлялось посещение уроков ТО и ПО.

Цели контроля: 

-  выполнение учебных планов и рабочих программ учебных дисциплин (УД) и междисциплинарных курсов (МДК);

-  состояние УМК, планирования, ведение журнала ТО и учета обучения по профессиональным модулям;

- уровень преподавания и воспитания в процессе обучения; 

- ведение конспектов, содержание и объем домашних заданий, заданий для внеаудиторной самостоятельной работы студентов;

- уровень методической, психолого-педагогической и научной подготовки преподавателя;

- внедрение  компетентностно-ориентированных технологий в образовательный процесс, использование активных и интерактивных форм проведения занятий;

- наличие и качество контрольно-измерительных материалов (КИМ), фонда оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации обучающихся;

- осуществление межпредметных связей и профессиональная направленность в преподавании учебной дисциплины;

- организация работы по курсовому проектированию.  

В процессе контроля выявлялись правильность определения комплекса образовательно-воспитательных задач на занятиях, эффективность выбора типа урока, рациональность использования педагогических технологий. ИПР была оказана методическая помощь по совершенствованию образовательного процесса.

План методической работы в 2019-2020 учебном году выполнен. Работу можно признать хорошей. 

 На 2020-2021 учебный год перед педагогическим коллективом  ГБПОУ КРК «Интеграл» поставлены следующие задачи:

1. Обеспечение выполнения требований ФГОС:

- совершенствование методики преподавания учебных дисциплин/МДК и использование инновационных технологий обучения;

- организация учебно-методического сопровождения реализации учебных дисциплин/МДК и других видов учебной деятельности обучающихся в соответствии с ФГОС.

2. Создание и совершенствование системных условий для развития 

социального, общественного, сетевого взаимодействия колледжа, обеспечивающих подготовку кадров в соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональными стандартами и запросами работодателей.


3. Содействие развитию кадрового потенциала колледжа посредством повышения квалификации, аттестации, формирования ценностно-мировоззренческого единства педагогического коллектива.

4. Активизация методической работы педагогов колледжа, творческой и научно-исследовательской деятельности студентов

5. Создание и развитие комплекса условий для участия студентов 

в конференциях, олимпиадах, конкурсах профессионального мастерства (ЧемпионатWorldSkills).


6. Повышение уровня доступности образовательной среды посредством разработки и реализации адаптированных основных профессиональных образовательных программ. 


7. Совершенствование деятельности УМО по проведению Фестиваля «Профессиональный хит-парад», открытых уроков, внеклассных мероприятий.


8. Активизация деятельности педагогов по публикации методических материалов в СМИ.

Анализ контрольных работ за 1 полугодие 2019-2020 учебного года

1 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1. 
	Математика
	Максимович Л.В.
	ПК-16
	20
	1
	5
	5
	25
	6
	30
	8
	40
	3,0
	60%
	30%

	2. 
	Математика
	Максимович Л.В.
	Э-18
	15
	1
	7
	5
	33
	9
	60
	0
	0
	3,5
	100%
	40%

	3. 
	Математика
	Максимович Л.В.
	ПР-19
	25
	0
	0
	5
	20
	14
	56
	6
	24
	3,0
	76%
	20%

	4. 
	Физика
	Зинченко Н.А.
	ПР-19
	23
	3
	13
	10
	44
	10
	44
	0
	0
	3,7
	100%
	57%

	5. 
	Естествознание 
	Зинченко Н.А.
	Э-18
	15
	6
	40
	9
	60
	0
	0
	0
	0
	4,4
	100%
	100%

	6. 
	Физика
	Зинченко Н.А.
	ПК-16
	23
	6
	26
	9
	39
	8
	35
	0
	0
	3,9
	100%
	65%

	7. 
	Физика
	Зинченко Н.А.
	СТ -15
	15
	0
	0
	6
	40
	9
	60
	0
	0
	3,4
	100%
	40%

	8. 
	Физика
	Зинченко Н.А.
	М-12
	21
	4
	19
	6
	29
	11
	52
	0
	0
	3,7
	100%
	48%

	9. 
	Математика 
	Толоконников А.В.
	СТ-15
	17
	0
	0
	5
	29
	12
	71
	0
	0
	3,3
	100%
	29%

	10. 
	Математика 
	Толоконников А.В.
	М-12
	17
	0
	0
	8
	47
	9
	53
	0
	0
	3,5
	100%
	47%

	11. 
	Математика 
	Толоконников А.В.
	АМ-11
	18
	0
	0
	3
	16
	15
	84
	0
	0
	3,2
	100%
	16%

	12. 
	ОП.04 Основы геодезии 
	Головань Е.З.
	СТ-15
	14
	1
	7
	6
	43
	7
	50
	0
	0
	3,6
	100%
	50%

	13. 
	Физиология питания
	Горовая Е.В.
	ПК-16
	19
	12
	63
	6
	32
	1
	5
	0
	0
	4,6
	100%
	95%

	14. 
	Физиология питания
	Горовая Е.В.
	ПК-16
	25
	15
	60
	10
	40
	0
	0
	0
	0
	4,6
	100%
	100%

	15. 
	Микробиология, санитария и гигиена в пищевом производстве
	Горовая Е.В.
	ПК-16
	25
	17
	68
	8
	32
	0
	0
	0
	0
	4,7
	100%
	100%

	16. 
	История 
	Цвиркунова А.Ю.
	СТ-15
	17
	2
	12
	6
	35
	9
	53
	0
	0
	3,6
	100%
	47%

	17. 
	Общество
	Цвиркунова А.Ю.
	СТ-15
	17
	7
	64
	2
	18
	2
	18
	0
	0
	4,5
	100%
	82%

	18. 
	История 
	Цвиркунова А.Ю.
	ПК-16
	23
	12
	52
	6
	26
	5
	22
	0
	0
	4,3
	100%
	78%

	19. 
	Общество
	Цвиркунова А.Ю.
	ПК-16
	20
	10
	50
	6
	30
	4
	20
	0
	0
	4,3
	100%
	80%

	20. 
	Право
	Цвиркунова А.Ю,
	Э-18
	14
	11
	78
	3
	22
	0
	0
	0
	0
	4,8
	100%
	100%

	21. 
	Русский язык
	Сологубова О.В.
	М-12
	24
	4
	17
	5
	21
	11
	46
	4
	16
	3,4
	84%
	38%

	22. 
	Русский язык
	Сологубова О.В.
	СТ-15
	17
	0
	0
	3
	18
	8
	47
	6
	35
	2,8
	65%
	18%

	23. 
	Русский язык
	Сологубова О.В.
	ПК-16
	22
	4
	18
	6
	27
	9
	41
	3
	14
	3,5
	86%
	45%

	24. 
	Русский язык
	Сологубова О.В.
	Э-18
	15
	3
	20
	8
	53
	4
	27
	0
	0
	3,9
	100%
	73%

	25. 
	Русский язык
	Сологубова О.В.
	ПР-19
	20
	3
	15
	7
	35
	9
	45
	1
	5
	3,6
	95%
	50%

	26. 
	Русский язык
	Сологубова О.В.
	АМ-11
	17
	3
	18
	4
	24
	6
	35
	4
	23
	3,4
	100%
	42%

	27. 
	История 
	Прозорова Н.Н.
	ПР-19
	24
	2
	8
	11
	46
	11
	46
	0
	0
	4,0
	100%
	54%

	28. 
	Общество 
	Прозорова Н.Н.
	ПР-19
	21
	4
	19
	10
	48
	7
	33
	0
	0
	4,0
	100%
	67%

	29. 
	История 
	Прозорова Н.Н.
	М-12
	25
	3
	12
	10
	40
	12
	48
	0
	0
	4,0
	100%
	52%

	30. 
	История 
	Прозорова Н.Н.
	Э-18
	15
	6
	40
	4
	27
	5
	33
	0
	0
	4,0
	100%
	67%

	31. 
	Общество 
	Прозорова Н.Н.
	Э-18
	21
	6
	40
	7
	47
	2
	13
	0
	0
	4,0
	100%
	87%

	32. 
	ОП.01 Инженерная графика
	Кожукалов Н.В.
	М-12
	13
	1
	5
	7
	53
	5
	38
	0
	0
	3,7
	100%
	61%

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,7
	100%
	58%


Анализ контрольных работ 
2019-2020 учебного года

2 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1.
	Математика
	Максимович Л.В.
	Э-28
	17
	3
	18
	8
	47
	5
	29
	1
	6
	3,8
	92%
	65%

	2.
	Математика
	Максимович Л.В.
	ПР-29
	19
	3
	15
	8
	42
	6
	35
	2
	8
	3,4
	92%
	57%

	3.
	Математика
	Максимович Л.В.
	ПК-26
	20
	1
	5
	13
	65
	6
	30
	0
	0
	3,8
	100%
	70%

	4.
	ОП.11 Оборудование предприятий общественного питания
	Назарова Л.П.
	ПК-26
	13
	8
	61
	5
	38
	0
	0
	0
	0
	4,6
	100%
	100%

	5.
	ОП.11 Оборудование предприятий общественного питания
	Назарова Л.П.
	ПК-26
	12
	9
	75
	3
	25
	0
	0
	0
	0
	5,0
	100%
	100%

	6.
	МДК.01.01 Назначение и общее устройство тракторов, автомобилей сельскохозяйственных машин
	Батнасунов С.Ш.
	М-22
	19
	3
	16
	10
	63
	6
	21
	0
	0
	3,8
	100%
	68%

	7.
	Математика 
	Толоконников А.В.
	М-22
	19
	0
	0
	7
	36
	12
	64
	0
	0
	3,4
	100%
	36%

	8.
	Математика 
	Толоконников А.В.
	СТ-25
	24
	0
	0
	4
	17
	20
	83
	0
	0
	3,2
	100%
	17%

	9.
	МДК 05.01 Выполнение малярных работ 
	Головань Е.З.
	СТ-25
	22
	2
	9
	8
	36
	12
	55
	0
	0
	3,5
	100%
	45%

	10.
	Технические средства
	Скрыленко Д.Н.
	ПР-29
	22
	8
	36
	7
	32
	7
	32
	0
	0
	3,9
	100%
	68%

	11.
	Операционные средства
	Скрыленко Д.Н.
	ПР-29
	22
	5
	23
	10
	45
	7
	32
	0
	0
	3,9
	100%
	68%

	12.
	ОП.01 Инженерная графика
	Кожукалов Н.В.
	М-22
	13
	0
	0
	7
	53
	6
	47
	0
	0
	3,5
	100%
	53%

	13.
	Технология приготовления полуфабрикатов
	Поделякина Г.А.
	ПК-26
	14
	6
	43
	4
	28
	3
	22
	1
	7
	4,0
	92%
	71%

	14.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	СТ-25
	18
	3
	16
	13
	72
	2
	11
	0
	0
	4,1
	100%
	89%

	15.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	Э-28
	20
	8
	40
	10
	50
	2
	10
	0
	0
	4,3
	100%
	90%

	16.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	ПК-26
	15
	6
	40
	6
	40
	3
	20
	0
	0
	4,2
	100%
	80%

	17.
	ОПЦ.02 Статистика
	Кныш М.И.
	Э-28
	19
	10
	52
	9
	48
	0
	0
	0
	0
	4,5
	100%
	100%

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,9
	98,5%
	67%


Анализ контрольных работ 
2019-2020 учебного года

3 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1.
	ОП.07 Налоги и налогообложение
	Ушакова Е.В.


	Э-38
	20
	7
	35
	5
	25
	7
	35
	1
	5
	3,9
	95%
	60%

	2.
	ЕН.02 Экологические основы природопользования
	Любецкая А.А.
	М-32
	18
	2
	11
	12
	66
	3
	16
	1
	5
	3,8
	100%
	77%

	3.
	ОП.09 Метрология, стандартизация и подтверждение качества
	Любецкая А.А.
	М-32
	17
	1
	6
	13
	76
	2
	12
	1
	6
	3,8
	94%
	82%

	4.
	МДК 02.01 Комплектование машинно-тракторного агрегата для выполнения сельскохозяйственных работ
	Батнасунов С.Ш.
	М-32
	19
	3
	16
	10
	53
	6
	31
	0
	0
	3,8
	100%
	68%

	5.
	МДК 01.01 Системное программирование
	Скрыленко Д.Н.
	ПР-39
	20
	9
	45
	8
	40
	3
	15
	0
	0
	4,3
	100%
	85%

	6.
	ОП.04 Электротехника и электронная техника
	Кожукалов Н.В.
	М-32
	21
	6
	28
	12
	57
	3
	14
	0
	0
	4,1
	100%
	85%

	7.
	Технология приготовления сложной горячей кулинарной продукции
	Поделякина Г.А.
	ПК-36
	12
	3
	25
	7
	58
	2
	17
	0
	0
	4,0
	100%
	83%

	8.
	ОП.10 Организация производства
	Поделякина Г.А.
	ПК-36
	12
	5
	42
	3
	25
	4
	33
	0
	0
	4,0
	100%
	67%

	9.
	ОП.12 Организация обслуживания
	Поделякина Г.А
	ПК-36
	11
	5
	46
	4
	36
	2
	18
	0
	0
	4,2
	100%
	82%

	10.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	М-32
	14
	4
	28
	8
	57
	2
	14
	0
	0
	4,1
	100%
	86%

	11.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	ПР-39
	22
	12
	54
	9
	41
	0
	0
	0
	0
	4,5
	100%
	95%

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,0
	99%
	79%


Анализ контрольных работ 
2019-2020 учебного года

4 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1.
	МДК.04.02 Реконструкция зданий
	Каширин А.В.
	СТ-45
	8
	1
	12
	6
	75
	1
	12
	0
	0
	4,0
	99%
	87%

	2.
	МДК 02.01 Организация технических процессов при строительстве, эксплуатации и реконструкции строительных объектов
	Каширин А.В.
	СТ-45
	8
	1
	12
	6
	75
	1
	12
	0
	0
	4,0
	99%
	87%

	3.
	МДК 04.01 Эксплуатация 
	Каширин А.В.
	СТ-45
	8
	1
	12
	6
	75
	1
	12
	0
	0
	4,0
	99%
	87%

	4.
	ОП.06 Основы агрономии
	Любецкая А.А.
	М-41
	10
	3
	30
	6
	60
	1
	10
	0
	0
	4,2
	100%
	90%

	5.
	ОП.05 Основы гидравлики и теплотехники
	Любецкая А.А.
	М-41
	8
	4
	50
	3
	37
	1
	12
	0
	0
	4,4
	100%
	87%

	6.
	МДК.03.01 Система технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственных машин и механизмов
	Батнасунов С.Ш.
	М-42
	13
	2
	15
	8
	62
	3
	23
	0
	0
	3,9
	100%
	77%

	7.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	Э-48
	10
	4
	40
	6
	60
	0
	0
	0
	0
	4,4
	100%
	100%

	8.
	Иностранный язык
	Лисицкая Е.А.
	М-41
	11
	4
	36
	5
	45
	2
	18
	0
	0
	4,2
	100%
	82%

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,1
	99%
	78%


Анализ контрольных работ за 2 полугодие 2019-2020 учебного года

1 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1
	Литература 
	Сологубова О.В.
	М-12
	25
	5
	20
	8
	32
	12
	48
	0
	0
	3,7
	100
	52

	2
	Литература 
	Сологубова О.В.
	ПК-16
	25
	4
	16
	15
	60
	6
	24
	0
	0
	3,9
	100
	76

	3
	Литература 
	Сологубова О.В.
	Э-18
	15
	5
	33
	9
	60
	1
	7
	0
	0
	4,3
	100
	93

	4
	Литература 
	Сологубова О.В.
	ПР-19
	25
	6
	24
	12
	48
	7
	4
	0
	0
	4,0
	100
	72

	5
	Литература 
	Сологубова О.В.
	СТ-15
	18
	0
	0
	11
	61
	7
	39
	0
	0
	3,6
	100
	61

	6
	ОП.01 Электротехника
	Кожукалов Н.В.
	АМ-11
	24
	4
	17
	7
	29
	13
	54
	0
	0
	3,6
	100
	46

	7
	ОП.03 Материаловедение
	Батнасунов С.Ш.
	М-12
	23
	4
	17
	14
	61
	5
	22
	0
	0
	3,9
	100
	78

	8
	Физика 
	Зинченко Н.А.
	СТ-15
	19
	0
	0
	9
	47
	10
	53
	0
	0
	3,5
	100
	47

	9
	Физика 
	Зинченко Н.А.
	М-12
	25
	4
	16
	11
	44
	10
	40
	0
	0
	3,8
	100
	60

	10
	Физика 
	Зинченко Н.А.
	АМ-11
	25
	3
	12
	10
	40
	12
	48
	0
	0
	3,6
	100
	52

	11
	Физика 
	Зинченко Н.А.
	ПК-16
	25
	5
	20
	12
	48
	8
	32
	0
	0
	3,9
	100
	68

	12
	Физика 
	Зинченко Н.А.
	ПР-19
	25
	6
	24
	11
	44
	8
	32
	0
	0
	3,9
	100
	68

	13
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	СТ-15
	15
	1
	7
	8
	53
	6
	40
	0
	0
	3,7
	100
	60

	14
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	Э-18
	13
	6
	46
	5
	38
	2
	16
	0
	0
	4,3
	100
	85

	15
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПР-19
	21
	5
	24
	10
	48
	6
	28
	0
	0
	4,0
	100
	72

	16
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	М-12
	22
	1
	5
	13
	59
	8
	36
	0
	0
	3,7
	100
	52

	17
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПК-16
	19
	4
	21
	10
	53
	5
	26
	0
	0
	3,9
	100
	74

	18
	История 
	Цвиркунова А.Ю.
	АМ-11
	25
	3
	12
	2
	8
	20
	80
	0
	0
	3,3
	100
	20

	19
	История 
	Цвиркунова А.Ю.
	СТ-15
	19
	3
	16
	6
	31
	10
	53
	0
	0
	3,6
	98
	47

	20
	История 
	Цвиркунова А.Ю.
	ПК-16
	25
	9
	36
	13
	52
	3
	12
	0
	0
	4,2
	100
	88

	21
	Право
	Цвиркунова А.Ю.
	Э-18
	15
	12
	80
	3
	20
	0
	0
	0
	0
	4,8
	100
	100

	22
	Математика
	Толоконников А.В.
	СТ-15
	19
	0
	0
	4
	21
	15
	79
	0
	0
	3,2
	100
	21

	23
	Математика
	Толоконников А.В.
	АМ-11
	25
	1
	4
	2
	8
	22
	88
	0
	0
	3,2
	100
	12

	24
	Математика
	Толоконников А.В.
	М-12
	25
	0
	0
	9
	36
	16
	64
	0
	0
	3,4
	100
	36

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,7
	100%
	60%


Анализ контрольных работ
2019-2020 учебного года

2 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1.
	Математика 
	Максимович Л.В.
	ПР-29
	21
	1
	14
	9
	43
	9
	43
	0
	0
	3,7
	100
	57

	2.
	Математика 
	Максимович Л.В.
	Э-28
	22
	3
	14
	11
	50
	8
	36
	0
	0
	3,8
	100
	64

	3.
	ОП.02 Техническая механика 
	Кожукалов Н.В.
	СТ-25
	23
	0
	0
	6
	26
	17
	74
	0
	0
	3,3
	100
	25

	4.
	МДК 01.01. Назначение и общее устройство тракторов, автомобилей и с/х машин
	Батнасунов С.Ш.
	М-22
	20
	3
	15
	13
	65
	4
	20
	0
	0
	3,9
	100
	80

	5.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПК-26
	20
	6
	30
	9
	45
	5
	25
	0
	0
	4,0
	100
	75

	6.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	М-22
	18
	4
	22
	8
	44
	6
	34
	0
	0
	3,9
	100
	67

	7.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПР-29
	18
	6
	33
	10
	56
	2
	11
	0
	0
	4,2
	100
	88

	8.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	Э-28
	23
	7
	30
	13
	57
	3
	13
	0
	0
	4,2
	100
	87

	9.
	История 
	Цвиркунова А.Ю.
	ПК-26
	22
	12
	54
	6
	28
	4
	19
	0
	0
	4,4
	100
	82

	10.
	Математика
	Толоконников А.В.
	М-22
	24
	0
	0
	7
	29
	17
	71
	0
	0
	3,3
	100
	29

	11.
	Математика
	Толоконников А.В.
	СТ-25
	25
	0
	0
	2
	8
	23
	92
	0
	0
	3,1
	100
	8

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,8
	100%
	60%


Анализ контрольных работ 
2019-2020 учебного года

3 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1.
	МДК 04.01 Приготовление сложных кондитерских изделий
	Назарова Л.П.
	ПК-36
	11
	3
	14,2
	6
	28,5
	2
	9,5
	0
	0
	4,0
	100
	42,7

	2.
	ОП.03 Организация хранения и контроль запасов хранения
	Назарова Л.П.
	ПК-36
	8
	6
	28,6
	2
	9,5
	0
	0
	0
	0
	4,7
	100
	38

	3.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПК-36
	17
	6
	33
	8
	47
	3
	18
	0
	0
	4,2
	100
	82

	4.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	М-32
	13
	2
	15
	8
	62
	3
	23
	0
	0
	3,9
	100
	77

	5.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПР-39
	23
	11
	48
	12
	52
	0
	0
	0
	0
	4,5
	100
	100

	6.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	Э-38
	17
	8
	47
	9
	53
	0
	0
	0
	0
	4,5
	100
	100

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,3
	100%
	73,2%


Анализ контрольных работ
2019-2020 учебного года

4 курс
	№ п/п
	Предмет 
	Ф.И.О.

преподавателя
	Группа 
	Кол-во опрошенных студентов
	Уровень успеваемости
	Средний балл
	Обучаемость %
	Качество  знаний %

	
	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	
	

	1.
	МДК 04.01 Управление структурным подразделением организации (предприятия)
	Любецкая А.А.
	М-41
	16
	1
	6
	10
	62,5
	5
	31,3
	0
	0
	3,8
	100
	68,8

	2.
	ОП.18 Налоговый учет
	Ушакова Е.В.
	Э-48
	15
	7
	47
	6
	40
	2
	13
	0
	0
	4,3
	100
	87

	3.
	МДК 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
	Кныш М.И.
	Э-48
	14
	2
	14
	5
	36
	7
	50
	0
	0
	3,6
	100
	50

	4.
	МДК.03.02. Технологические процессы ремонтного производства
	Батнасунов С.Ш.
	М-42
	14
	2
	14
	8
	57
	4
	29
	0
	0
	3,0
	100
	71

	5.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПК-46
	9
	3
	33
	4
	44
	2
	23
	0
	0
	4,1
	100
	78

	6.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	Э-48
	10
	5
	50
	5
	50
	0
	0
	0
	0
	4,5
	100
	100

	7.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	СТ-45
	8
	0
	0
	3
	38
	5
	62
	0
	0
	3,4
	100
	38

	8.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	ПР-49
	18
	10
	56
	6
	33
	2
	11
	0
	0
	4,4
	100
	89

	9.
	Английский язык
	Лисицкая Е.А.
	М-42
	15
	3
	20
	7
	47
	5
	33
	0
	0
	3,9
	100
	67

	Среднее по курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,8
	100%
	72%


4. Отчет по научно-методической работе ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
за 2019- 2020 учебный год
1. Методическая служба

1.1. Проведен инструктивно-методический семинар № 39 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 11 сентября 2019 год, (участники: заместители директора, методисты, педагогические работники).

1.2. Проведен инструктивно-методический семинар № 40 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 25 октября  2019 года, (участники: заместители директора, методисты, педагогические работники).

1.3. Проведен региональный научно-практический семинар с международным участием по теме «Формирование модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к трудовой деятельности: итоги исследовательского этапа», 06 декабря 2019 года(участники: руководители ПОО, заместители руководителя, педагогические работники, методисты, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств).
1.4. Проведено заседание РУМО в системе СПО Ставропольского края по УГС 38.00.00 Экономика и управление, 06 декабря 2019 год  (участники: представители организации ВО, члены РУМО: заместители руководителя, методисты, педагогические работники).

1.5. Проведена дискуссионная площадка по теме  «Готовность к труду обучающихся системы СПО: ожидания, проблемы, реальность», 06 декабря 2019 год (руководители ОУ, заместители руководителя, методисты, педагогические работники, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств).

1.6. Проведен инструктивно-методического семинара № 41 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 09 января 2020 год, (участники: заместители директора, методисты, педагогические работники).

1.7. Проведено заседание фокус-группы членов УМО общеобразовательного профиля по вопросу проведения внеаудиторного мероприятия «Знатоки спорта» в рамках творческого этапа фестиваля «Профессиональный хит-парад», 29 января 2020 года (участники: заместители директора, преподаватели)

1.8. Проведен II этап краевой олимпиады  профессионального мастерства обучающихся по программам среднего профессионального образования по специальности  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)», 27-28 февраля 2020 года (участники: обучающиеся ПОО)
1.9. Проведен круглый стол по теме  «Практика подготовки специалистов УГС 38.00.00 в регионе: проблемы и пути их решения», 27 февраля 2020года (участники: заместители руководителя ПОУ, методисты, педагогические работники, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств).
1.10. Проведено открытое заседание рабочей группы по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» РУМО в системе СПО Ставропольского края УГС 38.00.00 Экономика и управление, 28 февраля 2020 года  (участники: заместители руководителя, методисты, педагогические работники, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств)

1.11. Проведен инструктивно-методического семинара № 42 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 20 марта 2020 года, (участники: заместители директора, методисты, педагогические работники).
1.12. Проведено заседание фокус-группы членов УМО общеобразовательного профиля по вопросу проведения интеллектуальной игры брейн - ринг «Где? Что? Когда?», 20 марта 2020 года (участники: заместители директора, преподаватели)
1.13. Проведен инструктивно-методическийвебинар№ 43 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 04 июня 2020 год, (участники: заместители директора, методисты, педагогические работники).

1.14. Сформирован отчет о результатах самообследования ГБПОУ КРК «Интеграл» за 2019 год с приложениями в электронной форме на 339 листах.

1.15. Проведен внутриколледжный конкурс «Педагог года»
1.16. Сформирован мониторинг профессиональной компетентности педагогов  ГБПОУ КРК «Интеграл» за 2 полугодие 2019-2020 учебного года.
1.17. Опубликованы материалы в сборнике по итогам     Региональной научно-практической конференции «Проблемы и перспективы развития практико-ориентированного (дуального) обучения в профессиональных образовательных организациях и организациях высшего образования», 31 августа 2019 г., г. Невинномысск:

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	О некоторых аспектах гармонизации сфер образования и труда в контексте устранения дефицита рабочих кадров
	Ерин В.В.

	Директор  

	2. 
	Об опыте формирования социальной партнерской среды в профессиональной образовательной организации (на примере ГБПОУ КРК «Интеграл»
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР


1.18. Опубликованы материалы в сборнике по итогам Республиканской научно-практической конференции «Диалог культур народов – залог мира и согласия», 05 ноября 2019г., Республика Калмыкия

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Роль молодежных объединений в профилактике экстремизма
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 

	2. 
	Религиозные культуры народов России
	Ушакова Е.В.
	Преподаватель 

	3. 
	Психологические основы противодействия экстремизму и терроризму
	Кузнецова З.М.
	Преподаватель 

	4. 
	Роль молодежных объединений в профилактике экстремизма
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 

	5. 
	Психологические аспекты терроризма
	Шимченко Н.П.
	Педагог психолог

	6. 
	Роль молодежных объединений в профилактике экстремизма
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 

	7. 
	Роль молодежных объединений в профилактике экстремизма
	Любецкая А.А.
	Преподаватель 

	8. 
	Роль молодежных объединений в профилактике экстремизма
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 

	9. 
	Правовые основы антитеррористической и антиэкстремистской деятельности
	Сологубова О.В.
	Преподаватель 

	10. 
	Молодежные сообщества и субкультура - борьба с экстремистскими проявлениями
	Кузнецова З.М.
	Преподаватель 

	11. 
	Профилактика экстремизма в молодёжной среде
	Землянухина В.В.
	Преподаватель 

	12. 
	Роль молодежных объединений в профилактике экстремизма
	Батнасунов С.Ш.
	Преподаватель 

	13. 
	Религиозные культуры народов России
	Заико А.П.
	Преподаватель 

	14. 
	Правовые основы антитеррористической и антриэкстремистской деятельности
	Гринько С.Н.
	Преподаватель 


1.19. Опубликованы материалы в сборнике по итогам Российской научно-практической  конференции  с международным участием «Женщина – мать, женщина – труженица, женщина – воин», 7 ноября 2019 г., г.Ставрополь:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Женщины на фронтах второй мировой и великой отечественной войн
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования    

	2. 
	
	Шимченко Н.П.
	Педагог-психолог

	3. 
	Женщины-матери в годы Великой отечественной войны (1941-1945 гг.)
	ПрозороваН.Н.
	Преподаватель 

	4. 
	Женщины-матери в годы Великой отечественной войны (1941-1945 гг.)
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	5. 
	Отражение образа женщины-матери, женщины-труженицы,       женщины-воина в произведениях искусства и литературы.
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 


1.20. Опубликованы материалы в сборнике по итогам Межрегиональной научно-практической конференции «Модернизация профессионального образования в новых социально-экономических условиях: теория и практика», 15 ноября 2019 г., г.Невинномысск:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Профилактика экстремизма в молодежной среде  «Каждодневное внимание»
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования  

	2. 
	
	Мокряк Е.Н.
	Мастер производственного обучения 

	3. 
	
	Шимченко Н.П.
	Педагог –психолог 

	4. 
	Цифровизация и информатизация образовательной деятельности
	Малышев О.К.
	Преподаватель 

	5. 
	
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 

	6. 
	Музейная педагогика как основа социализации личности обучающегося в условиях среднего профессионального образования
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 

	7. 
	Информационные технологии в инклюзивном образовании
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 


1.21. Опубликованы материалы на Международном образовательном портале, 20 ноября 2019г.:

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Методы воспитания трудных подростков
	Батнасунова А.М.
	Мастер производственного обучения   

	2. 
	Механизация в СПО 
	Батнасунов С.Ш.
	Преподаватель 

	3. 
	Воспитательная работа в СПО 
	Батнасунова А.М.
	Мастер производственного обучения   

	4. 
	Проблемы религиозного экстремизма и терроризма в современном мире
	Батнасунова А.М.
	Мастер производственного обучения   

	5. 
	Использование активных методов обучения в рамках реализации компетентного подхода»
	Батнасунов С.Ш.
	Преподаватель 

	6. 
	Железная дорога – зона повышенной активности
	Батнасунов С.Ш.
	Преподаватель 


1.22. Опубликованы материалы на Всероссийском сетевом издании  «Портал педагога», 26 ноября 2019г.:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Интеллектуализация экономических информационных систем»
	Сыроватский К.Б.
	Преподаватель    

	2. 
	Корпоративные информационные системы
	Сыроватский К.Б.
	Преподаватель    


1.23. Опубликованы материалы в сборнике по итогам Региональной научно-практической конференции «Технологии. Инновации. Социум»,  29 ноября 2019 г.,г.Минеральные Воды:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Применение современных технологий в сельском хозяйстве
	Любецкая А.А.
	Преподаватель    

	2. 
	Инновационный проект «От нравственности и морали к гражданственности и патриотизму»
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель 


1.24. Опубликованы материалы в сборнике по итогам Международной научно-практической конференции «Модели и методы повышения эффективности инновационных исследований», 03 декабря 2019 г., г.Воронеж:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Воспитательный аспект как фактор повышений качества профессионального образования
	Ларионова Л.В.
	Мастер производственного обучения   

	2. 
	
	Ключко Т.В.
	Мастер производственного обучения 

	3. 
	Социально-педагогические технологии работы с неблагополучной семьей
	Ларионова Л.В.
	Мастер производственного обучения   

	4. 
	
	Ключко Т.В.
	Мастер производственного обучения 

	5. 
	Строительные материалы в аспекте безопасности для здоровья
	Ларионова Л.В.
	Мастер производственного обучения   

	6. 
	
	Ключко Т.В.
	Мастер производственного обучения 


1.25. Опубликованы материалы в сборнике по итогам  IV региональной научно-практической конференции «Шаг в науку», 6 декабря 2019г., Ставрополь:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Специальность «Механизация сельского хозяйства» и её значимость для общества
	Любецкая А.А.
	Преподаватель  

	2. 
	Наш единый дом – планета земля
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования  


1.26. Опубликованы материалы на Образовательном портале «Продленка», 16 декабря 2019 г.:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Презентация к уроку на тему: «НДС» 
	Ушакова Е.В.
	Преподаватель  

	2. 
	Презентация к уроку на тему: «Налог на добычу полезных ископаемых»
	Ушакова Е.В.
	Преподаватель  


1.27. Опубликованы материалы на СМИ «Мультиурок», 16 декабря 2019 г.:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Методическая разработка урока «Накопители на жестких магнитных дисках»
	Скрыленко Д.Н.
	Преподаватель  

	2. 
	Практикум по компьютерной графике. Векторная графика в программе CorelDraw
	Скрыленко Д.Н.
	Преподаватель  

	3. 
	Практикум по компьютерной графике. Векторная графика в программе AdobeIllustrator CC
	Скрыленко Д.Н.
	Преподаватель  


1.28. Опубликованы материалы на СМИ «Знанио», 16 декабря 2019 г.:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Календарно-тематическое планирование к рабочей программе учебной дисциплины ПД.04
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель  

	2. 
	Рабочая программа учебной дисциплине ПД.04 «Право»
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель  


1.29. Опубликованы материалы на СМИ «Педагогический альманах»,  17 декабря 2019 г.:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Методическая разработка практического занятия на тему: «Заполнение актов освидетельствования скрытых работ»
	Головань Е.З.
	Преподаватель  

	2. 
	Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 «Информационные технологии в профессиональной деятельности» по специальности 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
	Головань Е.З.
	Преподаватель  


1.30. Опубликованы материалы на СМИ «Мультиурок», 17 декабря 2019 г.:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Материал «Восстановительный диктант как одна из форм работы на уроках русского языка с учащимися, обладающими разными стилями восприятия и переработки информации»
	Сологубова О.В.
	Преподаватель  

	2. 
	Материал  «Формирование общих компетенций у студентов на уроках русского языка и литературы»
	Сологубова О.В.
	Преподаватель  


1.31. Опубликованы материалы в  газете  «Призыв»:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	День правовой помощи 
	Мазанова В.В.
	Социальный педагог 

	2. 
	Моя национальность – человек!
	Шимченко Н.П.
	Педагог –психолог 

	3. 
	
	Рева А.
	Педагог дополнительного образования 

	4. 
	Две награды 
	Сологубова О.В.
	Преподаватель 

	5. 
	Осенью забот немало
	Шимченко Н.П.
	Педагог -психолог 

	6. 
	
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования 

	7. 
	Волонтером может быть каждый!
	Шимченко Н.П.
	Педагог -психолог 


1.32. Опубликованы материалы на Многофункциональной системе «Информио»:
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Методическая разработка комбинированного урока по теме: «Организация банкета – фуршета»
	Назарова Л.П.
	Преподаватель   

	2. 
	
	Поделякина Г.А.
	Преподаватель 

	3. 
	Методическая разработка урока-интервью «Кормовые травы»
	Любецкая А.А.
	Преподаватель 


	4. 
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия на тему: «Умелый повар»
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования 

	5. 
	
	Шимченко Н.П.
	Педагог-психолог 

	6. 
	
	Мокряк Е.Н.
	Мастер производственного обучения 

	7. 
	Методическая разработка мероприятия на сплочение студентов – первокурсников «Давайте познакомимся»
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования 

	8. 
	
	Шимченко Н.П.
	Педагог-психолог 

	9. 
	
	Мокряк Е.Н.
	Мастер производственного обучения 

	10. 
	Программа проведения профессиональных проб по профессии: 19205 «Тракторист-машинист по компетенции «Эксплуатация с\х машин»
	Колесников Б.А.
	Преподаватель 

	11. 
	Программа проведения профессиональных проб по профессии: 11442 «Водитель транспортных средств»
	Улыбашев А.В.
	Преподаватель 

	12. 
	
	Колесников Б.А.
	Преподаватель 

	13. 
	
	Воронин А.И.
	Мастер производственного обучения 

	14. 
	Программа проведения профессиональных проб по профессии: 24232 «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»
	Вениченко Г.Д.
	Преподаватель 

	15. 
	
	Денеко Н.В.
	Преподаватель 

	16. 
	Программа проведения профессиональных проб по профессии 18511 «Слесарь по ремонту автомобилей» компетенция «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей»
	Колесников Б.А.
	Преподаватель 

	17. 
	
	Улыбашев А.В.
	Преподаватель 

	18. 
	Программа проведения профессиональных проб по профессии 19.01.17 Повар, кондитер для обучающихся общеобразовательных школ 9 классов
	Горовая Е.В.
	Мастер производственного обучения 

	19. 
	Методическая разработка урока по дисциплине ОП.14 «Основы калькуляции и учета» 
	Назарова Л.П.
	Преподаватель   

	20. 
	
	Поделякина Г.А.
	Преподаватель 

	21. 
	Методическая разработка урока по теме: "Острые нарушения мозгового кровообращения:  инсульт"
	Вениченко Г.Д.
	Преподаватель 

	22. 
	Методические рекомендации по организации проведения начального этапа краевой олимпиады профессионального мастерства обучающихся по программа среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»
	Кузнецова З.М.
	Преподаватель 

	23. 
	
	Кныш М.И.
	Преподаватель 

	24. 
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия очных профессиональных проб «Составление бизнес-плана малого предприятия» 
	Кныш М.И.
	Преподаватель 


1.33. Опубликованы материалы в СМИ «ИНФОРМИО»

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Экстремизм и терроризм – катастрофа 21 века
	Панасюк Т.А.
	Педагог дополнительного образования    

	2. 
	Значимость досуговой деятельности современной студенческой  молодежи
	Панасюк Т.А.
	Педагог дополнительного образования    

	3. 
	Методическая разработка интегрированного урока – конференции по итогам исследовательской работы по теме: «Приготовление блюд и закусок для проведения банкетов»
	Поделякина Г.А.
	Преподаватель 

	4. 
	
	Назарова Л.П.
	Преподаватель 

	5. 
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия «Профессионалы пробы по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»
	Вениченко Г.Д.
	Преподаватель 

	6. 
	Методическая разработка внеаудиторного мероприятия игра «Кулинарный ринг»
	Горовая Е.В.
	Мастер производственного обучения 

	7. 
	Методическая разработка спортивной викторины «Знатоки спорта»
	Землянухина В.В.
	Преподаватель 

	8. 
	
	Заико А.П.
	Преподаватель 


	9. 
	Методическая разработка урока на тему Устройство и принцип работы автомобильного генератора по учебному предмету «устройство и техническое обслуживание транспортных средств категории «В» как объектов управления»
	Колесников Б.А.
	Преподаватель 

	10. 
	
	Улыбашев А.В.
	Преподаватель 

	11. 
	Методическая разработка конкурса профессионального мастерства по профессии «Водитель транспортных средств»
	Колесников Б.А.
	Преподаватель 

	12. 
	
	Улыбашев А.В.
	Преподаватель 

	13. 
	Проблемы экстремизма и терроризма среди молодежи и пути их решения»
	Мазанова В.В.
	Социальный педагог 

	14. 
	Каждодневное внимание
	Мазанова В.В.
	Социальный педагог 

	15. 
	Методическая разработка урока по теме: «Значения овощных блюд в питании человека» для обучающихся по специальности 19.02.10 «Технология продукции общественного питания»
	Поделякина Г.А.
	Преподаватель 

	16. 
	
	Назарова Л.П.
	Преподаватель 

	17. 
	Обучение разным видам чтения
	Лисицкая Е.А.
	Преподаватель 

	18. 
	Особенности преподавания английского языка в колледже
	Лисицкая Е.А.
	Преподаватель 


1.34. Опубликованы материалы в СМИ «Мультиурок»

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	19. 
	Методическая разработка урока русского языка по теме «Лексикология: синонимы, антонимы, омонимы, паронимы»
	Сологубова О.В.
	Преподаватель 

	20. 
	Статья «Советы, как расширить словарный запас и начать говорить красиво»
	Сологубова О.В.
	Преподаватель 


1.35. Опубликованы материалы в СМИ «Видеоурок»

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	21. 
	Тест «Великая Отечественная война 1941-1945гг. ( причины, этапы, начало)
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	22. 
	Тест «Культура России в конце XIX – начале XX века»
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	23. 
	Тест «Ценности и их роль в жизни общества и человека»
	ЦвиркуноваА.Ю.
	Преподаватель 

	24. 
	Тест «Русско-японская война 1904-1905 годов»
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	25. 
	Тест «Основные течения в европейской художественной культуре XIX века»
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	26. 
	Тест «Культура России XVIII века»
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	27. 
	Тест «Культура эпохи Просвещения»
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 


1.36. Опубликованы материалы в СМИ «Призыв» 

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	28. 
	Расскажи о своих родных!
	Шимченко Н.П.
	Педагог -психолог 

	29. 
	
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования 


1.37. Опубликованы материалы в сборнике Межрегиональной научно-методической интернет – конференции «Классный руководитель в реалиях современного образования», Костромская область.

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	30. 
	Роль классного руководителя в формировании гражданско-патриотического воспитания обучающихся
	Шимченко Н.П.
	Педагог -психолог 

	31. 
	Патриотическое воспитание как неотъемлемая часть педагогической деятельности
	Сологубова О.В.
	Преподаватель  

	32. 
	
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 


1.38. Опубликованы материалы в СМИ «ОБРУ.РФ»

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	33. 
	Использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе СПО
	Гринько С.Н.
	Преподаватель  

	34. 
	Тестирование как форма контроля знаний
	Гринько С.Н.
	Преподаватель  


1.39. Опубликованы материалы в СМИ  «Европейский институт развития образования»  

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	35. 
	Знатоки спорта
	Заико А.П.
	Преподаватель  

	36. 
	
	Землянухина В.В.
	Преподаватель


1.40. Опубликованы материалы в сборнике в Международной научно-практической конференции «Содружество народов Кавказа в борьбе с фашизмом: единство фронта и тыла  (к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне)

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	37. 
	К вопросу о феномене патриотизма в русской и зарубежной литературе
	Прозорова Н.Н.
	Преподаватель  

	38. 
	Победа ковалась не только на фронте, но и в тылу
	Цвиркунова А.Ю.
	Преподаватель 

	39. 
	
	Сологубова О.В.
	Преподаватель 


1.41. Опубликованы материалы в сборнике в Студенческой научно-практической конференции  «Старт в науку»

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	40. 
	Герои, которым мы будем благодарны всегда
	Шимченко Н.П.
	Педагог- психолог  

	41. 
	
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования

	42. 
	
	Мокряк Е.Н.
	Мастер производственного обучения

	43. 
	Горжусь и помню
	Шимченко Н.П.
	Педагог- психолог  

	44. 
	
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования

	45. 
	
	Мокряк Е.Н.
	Мастер производственного обучения

	46. 
	Современная техника в сельском хозяйстве
	Любецкая А.А.
	Преподаватель 

	47. 
	Применение технологии дистанционного обучения иностранному языку в учебных заведениях среднего   профессионального образования
	Лисицкая Е.А.
	Преподаватель 


1.42. Опубликованы материалы в сборнике в Международной научно-практической конференции «Взаимодействие науки и общества: проблемы и перспективы», 19 июня 2020, г. Тюмень
	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	48. 
	Проблемы обучения английскому языку в колледже
	Лисицкая Е.А.
	Преподаватель  

	49. 
	Практическое применение средств ИКТ  в педагогической деятельности
	Лисицкая Е.А.
	Преподаватель  

	50. 
	Здоровьесберегающие технологии в современном колледже
	Лисицкая Е.А.
	Преподаватель  

	51. 
	Проблемное обучение как средство развития интеллектуальной сферы обучающихся
	Назарова Л.П.
	Преподаватель

	52. 
	
	Мокряк Е.Н.
	Мастер производственного обучения


1.43. Оказана методическая помощь в подготовке документов для участия в конкурсном отборе по присуждению премии Губернатора Ставропольского края талантливой молодежи Ставропольского края в области научной и инновационной деятельности «Премия 2020», 02 сентября 2019г.

1.44. Оказана методическая помощь в подготовке документов для участия в региональном этапе Российской национальной премии «Студент года - 2019», 02 октября 2019 г.
1.45. Оказана методическая помощь в подготовке документов для участия в региональном этапе Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйства», 14 октября 2019 г.
1.46. Оказана методическая помощь в подготовке документов для участия в обучающей игре «Что? Где? Когда?» в рамках реализации Национальной программы повышения грамотности населения, 12 ноября 2019г.
1.47. Оказана методическая помощь в подготовке документов для участия в реализации программы обучения «Основы предпринимательской деятельности» в дистанционной форме для учащихся в возрасте от 14 до 17 лет, имеющих или получающих среднее профессиональное образование неэкономических направлений подготовки, 18 ноября 2019г.

1.48. Оказана методическая помощь в подготовке документов и регистрации участников в системе esim.worldskills.ru для участия в Открытом Региональном Чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia)  Ставропольского края 2020.
1.49. Оказана методическая помощь в подготовке материалов для краевого конкурса мастеров производственного обучения и преподавателей профессиональных модулей «Мастер года Ставропольского края – 2019», 06декабря 2019 года.

1.50. Оказана методическая помощь в подготовке документов и регистрации обучающихся в системе esim.worldskills.ru для участия в демонстрационном экзамене по стандартам Ворлдскиллс Россия, 5 ноября  2019 года.

1.51. Оказание методической помощи в международной научно-практической конференции «Содружество народов Кавказа в борьбе с фашизмом: единство фронта и тыла (к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне), 15 февраля 2020 года.

1.52. Оказана помощь в проведении открытого урок-конференции «Пенсионное обеспечение в России» в рамках II этапа краевой олимпиады  профессионального мастерства обучающихся по программам среднего профессионального образования по специальности  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)», 27-28 февраля 2020 года.

1.53. Оказание методической помощи по участию в Открытом Региональном Чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia)  Ставропольского края 2019,  02-05 марта  2020года.
1.54. Оказана помощь по участию обучающихся в дистанционных мероприятиях (онлайн-уроках)  «Финансовой грамотности», 10-20 апреля 2020 года.
1.55. Оказана методическая помощь в оформлении документов для участия  в краевом смотре-конкурсе музеев, музейных комнат, уголков профессиональных образовательных организаций, профессиональных образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного образования, посвященной 75-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, 06 апреля  2020 года.

1.56. Оказана методическая помощь в оформлении документов для участия  в краевой патриотической акции «Весна Памяти», посвященной 75 – ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.
1.57. Оказана методическая помощь в оформлении документов для участия в VIII краевом конкурсе учебно-методических комплексов для обучающихся среди преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональных образовательных организаций, подведомственных министерству образования Ставропольского края.
1.58. Организовано участие в семинаре-совещании «Порядок организации и проведения в профессиональных образовательных организациях Ставропольского края промежуточной аттестации в форме демонстрационного экзамена» 10 сентября 2019 г.

1.59. Приняли участие в организационно-методическом семинаре для участников инновационной площадки, 18 сентября 2019г.

1.60. Приняли участие в Межрегиональной научно-практической конференции «Модернизация профессионального образования в новых социально-экономических условиях: теория и практика», 15 ноября 2019г.

1.61. Приняли участие в IX краевой методичкой школе по теме: «Актуальные вопросы среднего профессионального образования», 13 декабря 2019г.
1.62. Приняли участие в финале конкурса «Мастер года Ставропольского края – 2019», 09 декабря 2019г.

1.63. Приняли участие в Международной научно-практической конференции «Содружество народов Кавказа в борьбе с фашизмом: единство фронта и тыла (к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне), 18 февраля 2020 г.

1.64. Приняли участие в краевом конкурсе «Мой мир - моя семья» среди обучающихся образовательных организаций Ставропольского края, 11 марта 2020г.
1.65. Приняли участия в конкурсе «Лучший школьный музей/комната/уголок Великой Отечественной войны», проводимого в рамках федерального партийного проекта «ЕДИНАЯ РОССИИЯ» «Историческая память» 23 марта 2020 г.
1.66. Приняли участие в студенческой научно-практической конференции «Старт в науку», 25 марта 2020 г.
1.67. Приняли участие в Смотр-конкурс музеев в номинации Отчет о военно-патриотической работе музея (музейной комнаты, уголка), посвященной Победе в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.», 06 июня 2020 г.
1.68. Выступления на семинарах, вебинарах, конференциях и др. мероприятиях:
	№ п/п
	Мероприятие/место проведения/дата проведения
	Тема выступления
	ФИО выступающего

	1. 
	Инструктивно-методический семинар № 39 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 11 сентября 2019г., с.Курсавка

	Об новшествах в нормативных документах регламентирующих проведение олимпиад профессионального мастерства среди обучающихся в 2019-2020 учебном году
	Ерина Л.И., заместитель директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	2. 
	
	О подготовке к участию в региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia)
	Ерина Л.И., заместитель директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	3. 
	
	О методических аспектах качества подготовки конкурсной документации к внутриколледжному конкурсу «Педагог года»
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	4. 
	
	О проекте перечня специальностей и профессий СПО
	Ерина Л.И., заместитель директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	5. 
	
	Об организации проведения фестиваля «Профессиональный хит-парад» в 2019-2020 учебном году
	Ерина Л.И., заместитель директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	6. 
	Инструктивно-методический семинар № 40

«Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 25 октября 2019г., с.Курсавка

	Порядок прохождения аттестации педагогических работников
	Сологубова О.В., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	7. 
	
	Социальный паспорт по набору
	Мазанова В.В., социальный педагог ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	8. 
	
	Проект «Билет в будущее»
	Айратепян Г.Г., заместитель директора по УПР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	9. 
	
	Реализация технологии критического мышления при изучении специальных дисциплин в ОУ
	Любецкая А.А., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	10. 
	
	Проведение  внутриколледжного конкурса «Лучшее методическое объединение»
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	11. 
	X Региональный фестиваль педагогических идей «Инновации. Внедрение. Современная практика в системе среднего профессионального образования», 20 декабря 2019г., г.Невинномысск,
	Музейное волонтерство как способ актуализации исторического наследия  у обучающихся профессионального колледжа
	Прозорова Н.Н, преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	12. 
	
	О практике профилактики психологического выгорания педагогов в современном колледже
	Шимченко Н.П., педагог – психолог ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	Инструктивно-методический семинар № 41 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 09 января 2020г., с.Курсавка

	 Анализ активности участия педагогических работников ГБПОУ КРК «Интеграл» в  инновационных мероприятиях направленных на совершенствование профессиональной компетентности за 2019 год
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	
	Что нужно знать о никотине содержащей продукции,  чем она опасна
	Мазанова В.В., социальный педагог ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	
	Организация ранней профориентации школьников
	Денеко Н.В., заведующая учебной частью ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл

	
	
	Речевой этикет педагога – важность его соблюдения
	Сологубова О.В, преподаватель  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	
	О практических аспектах подготовки обучающихся по профессии 16671 «Плотник» в рамках реализации ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»
	Каширин А.В.,, преподаватель  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	
	Итоги проведения внутриколледжного   конкурса «Лучшее методическое объединение»
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	13. 
	Инструктивно-методический семинар № 42 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 20 марта 2020г., с.Курсавка

	Об итогах процедуры лицензирования специальностей и профессий ТОП-50
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	14. 
	
	Об участии обучающихся ГБПОУ КРК «Интеграл» в региональном чемпионате  WorldSkills Russia
	Айрапетян Г.Г., заместитель директора по учебно-производственной работе ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	15. 
	
	Особенности преподавания английского языка в современном колледже
	Лисицкая Е.А., преподаватель  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	16. 
	
	Итоги организации и проведения краевой олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»
	Ерина Л.И., заместитель директора по  НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	17. 
	
	О  мерах по противодействию сезонной эпидемии группа, ОРВИ и коронавируса
	Пчелова И.А., заместитель директора по УВР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	18. 
	
	О значимости самообразования  преподавателей  СПО
	Уманская М.А., заместитель директора по ТО ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	19. 
	
	О проведении внутриколледжного конкурса «Педагог –года»
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	20. 
	Международной научно-практической конференции «Содружество народов Кавказа в борьбе с фашизмом: единство фронта и тыла  (к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне)
	К вопросу о феномене патриотизма в русской и зарубежной литературе
	Прозорова Н.Н., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	21. 
	Инструктивно-методический вебинар  № 43 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы»
	Ключевые показатели системы СПО согласно данных мониторинга качества подготовки кадров за 2019 год
	Ерина Л.И., заместитель директора по  НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	22. 
	
	Об особенностях организации и проведения  итоговой аттестации обучающихся в 2019-2020 учебном году
	Айрапетян Г.Г., заместитель директора по учебно-производственной работе ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	23. 
	
	О вовлеченности обучающихся специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных системах  в олимпиадное движение и движение WorldSkillsRussia
	Малышев О.К., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	24. 
	
	Советы, как расширить свой словарный запас и начать красиво говорить
	Сологубова О.В., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	25. 
	
	Профилактика кибермоббинга и кибербуллинга
	Мазанова В.В., социальный педагог ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»


2. Отдел информационного сервиса

2.1. Осуществлена техническая поддержка работы единого сетевого окружения: 

· произведен контроль состояния единого сетевого окружения на серверах Debian 6, Debian 7, установка критически важных обновлений на прокси-сервер, фильтрация сетевого трафика;

· регулярное обновление черных списков;

· произведена диагностика и обновление операционной системы Debian 6, Debian 7;

· обслуживание Интернета посредством технологии Wi-Fi мастерских;

· произведены диагностика и устранение неполадок работы ЛВС;

· произведено обновление сервера;

· проведена установка, переустановка, наладка программного обеспечения на персональных компьютерах в бухгалтерии, учебной части, отделе кадров, приемной.

2.2. Проведено обновление сайта ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. № 582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», с приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 г. № 785 «Требования к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации», Постановлением Правительства РФ от 17 мая 2017 г. № 575 «О внесении изменений в пункт 3 Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации», Приказом от 27 ноября 2017 г. № 1968 «О внесении изменений в требования к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации, утвержденные приказом федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29 мая 2014 г. № 785». (Приложение 1)
2.3. Направлен ежеквартальный отчет о проверке официального сайта образовательного учреждения (krk-integral.ru) за III, IV,I, II кварталы в министерство образования Ставропольского края.  
2.4. Проведен мониторинг официального сайта ГБПОУ КРК «Интеграл» (krk-integral.ru) с целью установления и впоследствии удаления публикаций, способствующих разжиганию межнациональной и межрелигиозной розни среди обучающихся. Направлен отчет III, IV, I, IIкварталыв министерство образования Ставропольского края.

2.5. Пополнена  страница «Новости» на Официальном сайте  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» и других Интернет площадках. (Приложение 2)
2.6. Оказана техническая помощь в размещении информации на официальном сайте Российской Федерации (bus.gov.ru): информация о государственном (муниципальном) задании и его исполнении, информация о результатах деятельности и об использовании имущества; сведения о проведенных контрольных мероприятиях и их результатах; (ф. 0503730) баланс государственного (муниципального) учреждения; (ф. 0503737) отчет об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности; (ф. 0503721) отчет о финансовых результатах деятельности.

2.7. Принято участие во всероссийском конкурсе-практикуме с международным участием «Лучший сайт образовательной организации – 2019». Получен сертификат № SSS/ 0013-2019 от 13.08.2019 г. соответствия требованиям российского законодательства, предъявляемым к сайтам образовательных организаций.

2.8. Сформирована информация для формирования пакета документов для участия в отборе на предоставление в 2020-2022 годах субсидий из федерального бюджета бюджетом субъектов Российской Федерации на внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование».
2.9. Сформирована заявка на регистрацию в информационной системе «Мониторинг доступности образования». Обеспечено заполнение инвентаризационных форм в информационной системе «Мониторинг доступности образования»: общие сведения, сотрудники организации, объекты недвижимости, специалисты по образовательной и воспитательной деятельности.

2.10. Сформирован текстовый материал в макет каталога для формирования сборника VI Образовательного форума «Найди свой путь к успеху». 

2.11. Подготовлен раздаточный материал в рамках проведения II этапа краевой олимпиады профессионального мастерства обучающихся по программам среднего профессионального образования по специальности  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)»: разработан дизайн и заказана продукция в типографии – блокнот, календарик; разработаны дизайн благодарственных писем, сертификатов, грамот (заполнены и распечатаны); программа круглого стола, программа заседания рабочей группы РУМО, программа олимпиады, бейджи, заставки на экраны.

2.12. Подготовлена информация  о состоянии материально-технической базы ГБПОУ КРК «Интеграл» для организации учебного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий по установленной форме министерства образования Ставропольского края.

2.13. Обеспечена техническая поддержка и возможность участия администрации, сотрудников, обучающихся колледжа в следующих мероприятиях. (Приложение 3)
2.14. Проведено обновление сайта РУМО. (Приложение 4)

2.1. Оказана техническая помощь в подготовке материалов для участия обучающихся и педагогов в следующих конкурсах:

· Краевой конкурс детского и юношеского литературно-художественного творчества «Дети и книги», 05.02.20202 г.

· Краевой конкурс «Мой мир – моя семья», 11.03.2020 г.
· Краевой конкурс литературно-художественного творчества, посвященного 75-летию Победы в Великой Отечественной войне, 23.03.20202 г.

· Краевой конкурс проектов «Волонтер года», 09.04.2020 г.

· Всероссийский конкурс «#ГотовкПобедам, 30.04.20202 г.

2.15. Оказана помощь администрации и инженерно-педагогическим работникам в создании, редактировании в прикладных программах пакета MicrosoftOffice и PhotoShop, сканировании, распечатке и отправке по электронной почте различного уровня документации.

2.16. Оказана помощь администрации и инженерно-педагогическим работникам в настройке и исправлении неполадок ПК.

2.17. Осуществлена фотосъемка и пополнена электронная база фото- и видеоматериалов, семинаров, достижений, конкурсов, мероприятий различного уровня.

2.18. Разработана и распечатана информация с датами дней рождения (июль, август, сентябрь, октябрь, ноябрь, декабрь, январь, февраль, март, апрель, май, июнь) сотрудников колледжа «Интеграл» для стенда «Профсоюзная жизнь» в раздел «Профсоюз в лицах».
3. Краевая инновационная площадка
3.1.  Разработаны оценочные средства в соответствие с требованиями профессионального стандарта для проведения квалификационных испытаний обучающихся: КОМы (теоретические и практические задания) по виду профессиональной деятельности «Механизация сельского хозяйства»: профессия «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», специальность «Техник-механик».

3.2. Разработаны оценочные средства в соответствие с требованиями профессионального стандарта для проведения квалификационных испытаний обучающихся: КОМы (теоретические и практические задания) по виду профессиональной деятельности «Бухгалтерский учет»: профессия «Кассир», специальность «Бухгалтер».

3.3. Размещены оценочные средства (тестовых заданий) на сайте КИП в программном продукте Moodle 3.7.1 по виду профессиональной деятельности «Механизация сельского хозяйства»: профессия «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», специальность «Техник-механик»; по виду профессиональной деятельности «Бухгалтерский учет»: профессия «Кассир», специальность «Бухгалтер».

3.4. Скорректирован сетевой план - график  апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций, продекларированных профессиональными стандартами и запросами работодателей на 2019 год.

3.5. Организовано проведение экспертизы оценочных средств представителями профессионального сообщества.

3.6. Настроены уведомления на сайте КИП и в мобильном приложении.

3.7. Оформлен стенд Краевой инновационной площадки. (Приложение 5)

3.8. Созданы демо-версии оценочных средств по видам профессиональной деятельности в разрезе профессий/специальностей.

3.9. Созданы сборники методических материалов по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по виду профессиональной деятельности «Механизация сельского хозяйства» профессия «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», специальность «Техник-механик».

3.10. Созданы сборники методических материалов по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по виду профессиональной деятельности «Бухгалтерский учет»: профессия «Кассир», специальность «Бухгалтер».

3.11. Создан  учебно-методический комплекс по программе «Основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры».
3.12. Сформирован промежуточный отчет о деятельности КИП за 2019 год. 
3.13. Разработан проект конфайнмент - модели системы оценивания готовности обучающихся к трудовой деятельности.

3.14. Разработан сетевой план - график  апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций, продекларированных профессиональными стандартами и запросами работодателей на 2020 год.

3.15. Проведена (в дистанционном режиме) апробация системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности, функционирующая в рамках КИП, создана в рамках СДСП «Россельхозстандарт» по видам профессиональной деятельности в рамках профессии «Кассир» и специальности «Бухгалтер» с обучающимися образовательных учреждений (ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум имени атамана М.И.Платова», ГБПОУ «Ставропольский строительный техникум»):

· зарегистрированы обучающиеся на сайте «Система оценки готовности обучающихся к труду» (https://krk-sogot.ru/);

· оформлены учетная карточка обучающегося, заявление, согласие на обработку персональных данных, портфолио  достижений обучающегося;

· проведено тестирование в форме онлайн;

·  проведено маркетинговое анкетирование обучающихся на предмет маркетинговых исследований: «Оценка готовности к планированию карьеры и профессиональному росту», «Информированность обучающихся о современном рынке труда»;

· проведено анкетирование обучающихся на предмет психологических исследований по методике Дж.Холланда «Опросник профессиональных предпочтений»;

· организовано выполнение практических заданий на готовность обучающихся к трудовой деятельности;

· создание личных профилей обучающихся на сайте «Система оценки готовности обучающихся к труду» (https://krk-sogot.ru/).

3.16. Проведена апробация системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности, функционирующая в рамках КИП, создана в рамках СДСП «Россельхозстандарт», по видам профессиональной деятельности в рамках профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» и специальности «Техник-механик» и  с обучающимися образовательных учреждений (ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», ГБПОУ «Александровский сельскохозяйственный колледж», ГБПОУ «Новотроицкий сельскохозяйственный техникум», ГБПОУ «Нефтекумский региональный политехнический колледж», ГБПОУ «Георгиевский техникум механизации, автоматизации и управления», ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум имени атамана М.И.Платова»:

· зарегистрированы обучающиеся на сайте «Система оценки готовности обучающихся к труду» (https://krk-sogot.ru/);

· оформлены учетная карточка обучающегося, заявление,  согласие на обработку персональных данных;

· проведено тестирование в форме онлайн;

·  проведено маркетинговое анкетирование обучающихся на предмет маркетинговых исследований: «Оценка готовности к планированию карьеры и профессиональному росту», «Информированность обучающихся о современном рынке труда»;
· проведено анкетирование обучающихся на предмет психологических исследований по методике Дж.Холланда «Опросник профессиональных предпочтений»;

· организовано выполнение практических заданий на готовность обучающихся к трудовой деятельности;

· создание личных профилей обучающихся на сайте «Система оценки готовности обучающихся к труду» (https://krk-sogot.ru/).

3.17. Разработаны дизайны обложек следующих  сборников: методические материалы  по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по виду профессиональной деятельности в рамках профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства», методические материалы  по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по виду профессиональной деятельности в рамках специальности  «Техник-механик», методические материалы  по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по виду профессиональной деятельности в рамках профессии «Кассир», методические материалы  по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по виду профессиональной деятельности в рамках специальности  «Бухгалтер».

3.18. Создан информационный проспект по результатам апробации системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности за 2019 год.

3.19. Подготовлены отчеты по результатам анкетирования маркетинговых и психологических исследований:

- Отчет по итогу анкетирования  «Информированность обучающихся о современном рынке труда» обучающихся, принявших участия в процедуре системы готовности обучающихся к трудовой деятельности  по ВПД «Механизация сельского хозяйства»

- Отчет по итогу анкетирования  «Информированность обучающихся о современном рынке труда» обучающихся, принявших участия в процедуре системы готовности обучающихся к трудовой деятельности  по ВПД «Бухгалтерский учет»

- Отчет по итогу анкетирования  «Оценка готовности к планированию карьеры и профессиональному росту» обучающихся, принявших участия в процедуре системы готовности обучающихся к трудовой деятельности  по ВПД «Механизация сельского хозяйства»

- Отчет по итогу анкетирования  «Оценка готовности к планированию карьеры и профессиональному росту» обучающихся, принявших участия в процедуре системы готовности обучающихся к трудовой деятельности  по ВПД «Бухгалтерский учет»

- Отчет о результатах апробации  модели оценивания готовности обучающихся ПОО  к выполнению трудовых функций на региональном рынка труда  по виду профессиональной деятельности  «Бухгалтерский учет»

- Отчет о результатахапробации  модели оценивания готовности обучающихся ПОО к выполнению трудовых функций на региональном рынка труда по виду профессиональной деятельности  «Механизация сельского хозяйства»

- Отчет о результатах тестирования по методике Дж. Холланда «Опросник профессиональных предпочтений» в рамках апробации модели оценивания готовности обучающихся ПОО к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК».

3.20. Созданы сборники по итогам маркетинговых исследований за 2019 год:

· Мониторинг информированности обучающихся о современном рынке труда (ВПД «Механизация сельского хозяйства»);

· Мониторинг информированности обучающихся о современном рынке труда (ВПД «Бухгалтерский учет»);

· Мониторинг оценки готовности к планированию карьеры и профессиональному росту (ВПД «Механизация сельского хозяйства»);

· Мониторинг оценки готовности к планированию карьеры и профессиональному росту (ВПД «Бухгалтерский учет»).

3.21. Разработан дизайна сертификата по итогам обучения по программе дополнительного профессионального образования «Основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры».

3.22. Подготовлены сертификаты дляобучающихся по результатам их обучения по программе дополнительного профессионального образования «Основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры».

3.23. Разработана инструктивная карта для обучающихся по участию в процедуре апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций.

3.24. Подготовлена сводная информация по результатам психологических исследований обучающихся по методике Дж. Холланда «Опросник профессиональных предпочтений» за 2019 год.

3.25. Организовано обучение для обучающихсяпо дополнительной общеобразовательной программы «Основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры» в дистанционном формате.

3.26. Разработано руководство для обучающихся по работе на сайте системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности.

3.27. Разработана инструктивная карта для обучающихся по участию в процедуре апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций.

3.28. Осуществлено техническое сопровождение реализации дополнительной общеобразовательной программы «Основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры».

3.29. Сформирован банк фотоматериалов по процедуре оценки готовности обучающихся  к выполнению трудовых функций.
3.30. Создан сборник по итогам исследовательского (подготовительного) этапа деятельности КИП.

3.31. Организован и проведен региональный научно-практический  семинар с международным участием по теме «Формирование модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к трудовой деятельности: итоги исследовательского этапа» (Приложение 6)

3.32. Проведено заседание фокус - группы по обсуждению и утверждению методических материалов  по оценке готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по видам профессиональной деятельности в рамках профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» и специальности «Механизация сельского хозяйства», 28 августа 2019 года

3.33.  Проведено заседание фокус - группы по обсуждению и утверждению мониторингов  подбора квалифицированных кадров в агропромышленном комплексе и специфики подбора персонала и значимых для работодателя компетенции выпускников профессиональных образовательных организаций, 27 августа 2019 года

3.34. Проведена фокус-группа по выявлению типичных ошибок при прохождении квалификационных испытаний по ВПД «Механизация сельского хозяйства», 15 апреля 2020 года (участники: представители профессионального сообщества, работники КИП)

3.35. Проведена фокус-группа по выявлению типичных ошибок при прохождении квалификационных испытаний по ВПД «Бухгалтерский учет», 17 апреля 2020 года (участники: представители профессионального сообщества, работники КИП)

3.36. Организован и проведен региональный научно-практический вебинар по теме «Готовность обучающихся к трудовой деятельности в реальном секторе экономики  как аспект оценки качества профессионального образования», 28 мая 2020 года, (участники: руководители ПОО, заместители руководителя, педагогические работники, методисты, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств).(Приложение 7)

3.37. Принято участие в вебинаре «Поиск, подбор и адаптация персонала с помощью профессиональных стандартов: использование ситуации на рынке труда с выгодой для своей компании», организованный АНО ДПО «Профессорская академия образования» в рамках краевой инновационной площадки, 17.06.2020 г.

3.38. Проведено сопоставление основных единиц профессионального стандарта «Специалист в области механизации сельского хозяйства» утвержденный  приказом министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.05.2014 N340н (в редакции приказа от 12.12.2016 N 727н  и ФГОС СПО по специальности 35.02.07 «Механизация сельского хозяйства» утвержденный приказом  министерством образования и науки России от 7 мая 2014 г. № 456.

3.39. Проведено сопоставление основных единиц профессионального стандарта «Бухгалтер» утвержденный  приказом министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 № 103н и ФГОС СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) утвержденный приказом  министерством образования и науки России от 05.02.2018 № 69.

3.40. Проведен анализ степени владения обучающихся, прошедших квалификационные испытания, трудовыми функциями (профессиональными компетенциями) по специальности «Техник-механик».

3.41. Проведен анализ степени владения обучающихся, прошедших квалификационные испытания, трудовыми функциями (профессиональными компетенциями) по специальности «Бухгалтер».

3.42. Подготовлен раздаточный материал в рамках регионального научно-практического вебинара по теме «Готовность обучающихся к трудовой деятельности в реальном секторе экономики  как аспект оценки качества профессионального образования» и осуществлена рассылка по электронной почте участникам вебинара:

· Буклет КИП.

· Итоги апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности за 2019 год.

· Мониторинг информированности обучающихся о современном рынке труда.

· Мониторинг оценки готовности к планированию карьеры и профессиональному росту.

· Результаты тестирования по методике Дж. Холланда «Опросник профессиональных предпочтений» в рамках апробации модели оценивания готовности обучающихся ПОО к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК.

· Программа регионального научно-практического вебинара «Готовность обучающихся к трудовой деятельности в реальном секторе экономики  как аспект оценки качества профессионального образования».

· Проект резолюции регионального научно-практического вебинара по теме «Готовность обучающихся к трудовой деятельности в реальном секторе экономики  как аспект оценки качества профессионального образования».

· Благодарственные письма представителям образовательного сообщества.

· Благодарственные письма представителям профессионального сообщества.

· Сертификаты участникам вебинара.

3.43. Разработаны методические рекомендации по участию обучающихся в апробации системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности.

3.45. Осуществлена техническая поддержка  регистрации обучающихся в программном продукте Moodle 3.7.1, прохождения теоретической части квалификационного экзамена-тестирования и прохождении практической части квалификационного экзамена в удаленном формате.

3.46. Выступления на семинарах, вебинарах, конференциях и др. мероприятиях:
	№

п/п
	Мероприятие/место проведения/дата проведения
	Тема выступления
	ФИО выступающего

	1. 
	Инструктивно-методический семинар № 39 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 11 сентября 2019г., с.Курсавка

	О практике участия в реализации программы КИП: формирование оценочных средств для процедуры оценки готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по специальности «Бухгалтер» и профессии «Кассир»
	Кузнецова З.М., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	2. 
	ХIV Межрегиональная научно-практическая конференция «Модернизация профессионального образования в новых социально-экономических условиях: теория и практика», 15 ноября 2019 г., г.Невинномысск
	Информированность обучающихся о современном рынке труда
	Вяльцева О.А. педагог дополнительного образования ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	3. 
	
	О практике организации процедуры  оценки готовности обучающихся к выполнению трудовых функций в рамках вида профессиональной деятельности
	Ерина Л.И., заместитель директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	4. 
	
	Карта интересов профессиональных роста обучающихся как  элемент оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	Региональный научно-практический семинар 

с международным участием по теме «Формирование модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к трудовой деятельности: итоги исследовательского этапа», 06 декабря 2019г., с.Курсавка


	 О проблемах взаимодействия работодателей с представителями сферы профессионального образования
	Пяри О.Э., руководитель Центра оценки квалификаций Союза «Торгово-промышленная палата Ставропольского края»

	
	
	Дорожная карта реализации программы краевой инновационной площадки по теме «Создание модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК»
	Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	
	
	Итоги исследовательского этапа реализации программы краевой инновационной площадки по теме «Создание модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК»
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	
	О проекте модели оценивания готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Вяльцева О.А., педагог дополнительного образования ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл 

	
	
	Порядок квалификационных испытаний в рамках системы готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	
	
	Техническое сопровождение функционирования системы готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Гринько С.Н., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	5. 
	
	О практике формирования оценочных средств для процедуры оценки готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по специальности «Бухгалтер» и профессии «Кассир»
	Кузнецова З.М., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	6. 
	
	Об участии работодателей в реализации инновационной программы
	Цыц А.П., старший инженер Управления сельского хозяйства и охраны окружающей среды администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края

	7. 
	Дискуссионная площадка по теме «Готовность к труду обучающихся системы СПО: ожидания, проблемы, реальность», 06 декабря 2019г., с.Курсавка

	Общие тенденции состояния готовности к труду выпускников системы СПО
	Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	8. 
	
	Об опыте трудоустройства выпускников профессионального колледжа в современных условиях
	Айрапетян Г.Г., заместитель директора по учебно-производственной работе ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	9. 
	
	Об использовании элементов инновационных технологий обучения при подготовке специалистов в профессиональном колледже
	Уманская М.А., заместитель директора по теоретическому обучению ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	10. 
	X Региональный фестиваль педагогических идей «Инновации. Внедрение. Современная практика в системе среднего профессионального образования», 20 декабря 2019г., г.Невинномысск,
	Технология «Учебная фирма» как средство формирования профессиональных компетенций специалиста -бухгалтера
	Кныш М.И., руководитель УМО экономического профиля, преподаватель

	11. 
	Круглый стол по теме «Практика подготовки специалистов 

УГС 38 00 00 в регионе: проблемы и пути их решения»,27 февраля 2020 г., с.Курсавка

	Об опыте трудоустройства выпускников профессионального колледжа в современных условиях
	Айрапетян Г.Г., заместитель директора по учебно-производственной работе ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	12. 
	
	О рациональных подходах к организации  учебной практики  при подготовке специалиста -бухгалтера
	Кузнецова З.М., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	13. 
	
	О некоторых аспектах профориентационной работы в условиях современного колледжа
	Кожукалова Н.А., мастер производственного обучения ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	14. 
	
	О практике организации исследовательской работы обучающихся во внеурочное время 
	Вяльцева О.А., педагог дополнительного образования ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	15. 
	Открытое заседание рабочей группы по специальности 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)» РУМО в системе СПО Ставропольского края
 УГС 38.00.00 Экономика и управление, 28 февраля 2020 г., с.Курсавка
	О проблемах подготовки специалистов среднего звена и квалифицированных рабочих в условиях малых городов и сел
	Ерина Л.И., председатель РУМО, заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	16. 
	
	Особенности эффективного применения педагогических технологий в системе среднего профессионального образования
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	17. 
	
	О некоторых аспектах повышения профессиональной компетентности педагога в условиях современного колледжа
	Кныш М.И., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	18. 
	Региональный научно-практический вебинар «Готовность обучающихся к трудовой деятельности в реальном секторе экономики  как аспект оценки качества профессионального образования» 28 мая 2020 г., с.Курсавка
	О проблемах подготовки специалистов в условиях малых городов и сел
	Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	19. 
	
	Об итогах апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	20. 
	
	О результатах маркетинговых исследований в ходе апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности
	Вяльцева О.А., педагог дополнительного образования ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	21. 
	
	О психологических аспектах готовности обучающихся к освоению профессий и специальностей
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	22. 
	
	Техническая и информационная  поддержка реализации инновационной программы
	Гринько С.Н., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	23. 
	
	О типичных ошибках при прохождении процедуры оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Батнасунов С.Ш., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	24. 
	
	О влиянии участия обучающихся в апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности на организацию образовательного процесса в рамках УД и ПМ профессионального цикла
	Уманская М.А., заместитель директора по ТО ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	25. 
	Инструктивно-методический семинар № 43 «Педагогические инновации: основные подходы и принципы», 04 июня 2020г., с.Курсавка
	Ключевые показатели системы СПО согласно данных мониторинга качества подготовки кадров за 2019 год
	Ерина Л.И., заместитель директора по НМР


3.47. Опубликованы материалы в сборнике Международной научно-практической конференции «Закономерности и тенденции инновационного развития общества», 28 августа 2019года, г.Волгоград

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	53. 
	О некоторых аспектах мониторинга подбора квалифицированных кадров в агропромышленном комплексе (АПК)
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования  

	54. 
	Методы тестирования обучающихся
	Гринько С.Н.
	Преподаватель 

	55. 
	
	Щербанев В.В.
	Программист 

	56. 
	О промежуточных  итогах  реализации инновационной программы  направленной  на разработку новых подходов к формированию готовности выпускников СПО  к трудоустройству
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР 

	57. 
	Социальное партнёрство как важный элемент реализации инновационной программы
	Карпенко Е.А.
	Методист 


3.48. Опубликованы материалы в сборнике Межрегиональной научно-практической конференции «Модернизация профессионального образования в новых социально-экономических условиях: теория и практика», 15 ноября 2019 года, г. Невинномысск:

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Информированность обучающихся о современном рынке труда
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования  

	2. 
	Роль компьютера в инновационной деятельности педагога и ПОО
	Гринько С.Н.
	Преподаватель 

	3. 
	
	Щербанев В.В.
	Программист 

	4. 
	О деятельности системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности в рамках реализации инновационной программы
	Ерин В.В.
	Директор 

	5. 
	О практике организации процедуры  оценки готовности обучающихся к выполнению трудовых функций в рамках вида профессиональной деятельности
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР

	6. 
	Карта интересов профессиональных роста обучающихся как  элемент оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Карпенко Е.А.
	Методист 


3.49. Опубликован материал в газете «Призыв», 28 декабря 2019 года, с.Курсавка.

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Научно-практический семинар
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР


3.50. Опубликованы материалы в сборнике Всероссийской научно-практической конференции «Анализ проблем и поиск решений повышения результативности современных научных исследований», 29 апреля 2020 год, г.Казань

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	58. 
	Готовности обучающихся к планированию карьеры и профессиональному росту
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования 

	59. 
	Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в ПОУ в реализации дополнительной общеобразовательной программы «основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры»
	Карпенко Е.А.
	Методист

	
	
	Щербанев В.В.
	Программист 

	
	
	Гринько С.Н.
	Преподаватель 

	60. 
	О результативности реализации инноваций на базе ГБПОУ КРК  «Интеграл» в 2019 году
	Ерин В.В.
	Директор

	
	
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР

	61. 
	Об итогах апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций продекларированных профессиональными стандартами и запросами работодателей  в 2019 году
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР

	62. 
	Психологическое сопровождение формирования готовности обучающихся к осознанному выбору будущей профессии
	Карпенко Е.А.
	Методист


3.51. Опубликованы материалы в сборнике Всероссийской научно-практической конференции «Синтез науки и образования в решении глобальных проблем современности», 29 мая 2020г., г. Таганрог, РФ

	№ 

п/п
	Тема публикации
	ФИО
	Должность

	1. 
	Информированность обучающихся ПОО Ставропольского края о современном рынке труда
	Вяльцева О.А.
	Педагог дополнительного образования 

	2. 
	Значимость ИКТ обучающихся в ходе  апробации системы оценки готовности к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК
	Гринько С.Н.
	Преподаватель 

	
	
	Щербанев В.В.
	Программист 

	3. 
	Оценка участия обучающихся профессиональных образовательных организаций региона  в апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности
	Ерина Л.И.
	Заместитель директора по НМР 

	4. 
	О практике реализации дополнительных возможностей обучающихся в ходе участия в инновационной программе
	Карпенко Е.А.
	Методист 


3.52. Размещена информация о деятельности работы КИП на сайте «Система готовности обучающихся к трудовой деятельности». (Приложение 8)

3.53. Размещена информация о деятельности работы КИП на официальном сайте ГБПОУ КРК «Интеграл». (Приложение 1)

3.54. Сформирован банк фотоматериалов по процедуре оценки готовности обучающихся  к выполнению трудовых функций.
3.55. Размещены и обновлены сведения о деятельности Краевой инновационной площадки  на  следующих Интернет площадках:

- сайт «Система готовности обучающихся к трудовой деятельности» - https://krk-sogot.ru/;

· официальный сайт колледжа «Интеграл»  - krk-integral.ru;
· многофункциональная система «Информио» - informio.ru.
Приложение 1

Актуализированная информация на официальном сайте ГБПОУ КРК «Интеграл»

	№ п/п
	Наименование раздела/подраздела
	Актуализированная информация

	
	Главная/Об организации образовательного процесса в период с 23 марта по 12 апреля 2020 года 
	О введении временной реализации образовательных программ среднего профессионального образования в условиях распространения новой короновирусной инфекции на территории Ставропольского края

	
	
	График контактной работы преподавателя со студентами

	
	
	Памятка студенту

	
	
	Расписание на 23.03.20

	
	
	Расписание на 24.03.20

	
	
	Расписание на 25.03.20

	
	
	Расписание на 26.03.20

	
	
	Расписание на 27.03.20

	
	
	Расписание на 06.04.2020

	
	
	Расписание на 07.04.2020

	
	
	Расписание на 08.04.2020

	
	
	Расписание на 09.04.2020

	
	
	Расписание на 10.04.2020

	
	
	Расписание на 13.04.2020

	
	
	Расписание на 14.04.2020

	
	
	Расписание на 15.04.2020

	
	
	Расписание на 16.04.2020

	
	
	Расписание на 17.04.2020

	
	
	Расписание на 20.04.2020

	
	
	Расписание на 21.04.2020

	
	
	Расписание на 22.04.2020

	
	
	Расписание на 23.04.2020

	
	
	Расписание на 24.04.2020

	
	
	Расписание на 27.04.2020

	
	
	Расписание на 29.04.2020

	
	
	Расписание на 30.04.2020

	
	
	Расписание на 06.05.2020

	
	
	Расписание на 07.05.2020

	
	
	Расписание на 08.05.2020

	
	
	Расписание на 12.05.2020

	
	
	Расписание на 13.05.2020

	
	
	Расписание на 14.05.2020

	
	
	Расписание на 15.05.2020

	
	
	Расписание на 18.05.2020

	
	
	Расписание на 19.05.2020

	
	
	Расписание на 20.05.2020

	
	
	Расписание на 21.05.2020

	
	
	Расписание на 22.05.2020

	
	
	Расписание c 25.05.2020 по 29.05.2020

	
	
	Расписание c 01.06.2020 по 05.06.2020

	
	
	Расписание c 08.06.2020 по 11.06.2020

	
	
	7 правил

	
	
	Памятка родителям

	
	
	ВНИМАНИЕ!!! короновирусная инфекция!

	
	
	План воспитательной службы

	
	
	Об организации ГО и распределение функциональных обязанностей по ГО и ЧС

	
	
	Информационные материалы по защите от гриппа, ОРВИ и коронавируса:

- Коронавирус что это и чем опасен для нас? 

- Что такое коронавирус и что нам о нем известно?

- Письмо федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека «О дезинфицирующих средствах»

- Памятка по использованию одноразовой маски

- Архив на информационные материалы

- КОРОНАВИРУС. ЧТО НУЖНО ЗНАТЬ

	
	
	Инструкция для студентов ГБПОУ КРК «Интеграл» по работе на платформе Цифровой колледж

	
	
	Инструкция для преподавателей ГБПОУ КРК «Интеграл» по работе на платформе Цифровой колледж

	
	
	Рекомендации для специалистов психологической службы в системе образования, в связи с распространением коронаривирусной инфекции (COVID -19)

	
	
	Для педагогов XIV Международная научно-практическая конференция МОДЕЛИ И МЕТОДЫ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИННОВАЦИОННЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ

	
	
	Для педагогов XIV Международная научно-практическая конференция КОМПЛЕКСНЫЕ И ОТРАСЛЕВЫЕ ПРОБЛЕМЫ НАУКИ И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ

	
	
	Для педагогов Всероссийская научно-практическая конференция АНАЛИЗ ПРОБЛЕМ И ПОИСК РЕШЕНИЙ ПОВЫШЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ СОВРЕМЕННЫХ НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ

	
	
	РЕКОМЕНДАЦИИ по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19) среди работников

	
	
	Положение об организации дистанционного обучения в ГБПОУ КРК «Интеграл» на период самоизоляции

	
	
	«Пока все дома: способы бережного взаимодействия в семье»

	
	
	Простые советы для мирного семейного сосуществования

	
	
	Рекомендации по организации работы предприятий в условиях сохранения рисков распространения COVID-19

	
	
	Идеи на самоизоляции

	
	
	План воспитательной службы

	
	
	Режим занятий обучающихся на период с 06.05.2020 г. по 25.05.2020 г.

	
	
	Режим занятий обучающихся на период с 20.04.2020 г. по 30.04.2020 г.
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	Документы
	Локальные нормативные акты:

ПОЛОЖЕНИЕ о структурном подразделении ГБПОУ КРК «Интеграл» учебно-производственного комбината

ПОЛОЖЕНИЕ об организации учебного процесса по очно-заочной форме обучения в ГБПОУ КРК «Интеграл» учебно-производственного комбината

ПОЛОЖЕНИЕ об организации учебной и производственной практики обучающихся ГБПОУ КРК «Интеграл» учебно-производственного комбината

ПОЛОЖЕНИЕ о проведении аттестации обучающихся с использованием механизма демонстрационного экзамена в ГБПОУ КРК «Интеграл»
ПОЛОЖЕНИЕ о контроле за посещаемостью учебных занятий и о правилах отработки пропущенных занятий студентами ГБПОУ КРК «Интеграл»
ОСОБЕННОСТИ приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования на 2020-2021 учебный год

	
	
	Информация о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы РФ, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения на начало учебного года 2019-2020

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год (изменения от 30.09.2019)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год (изменения от 03.10.2019)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год (изменения от 20.11.2019)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год (изменения от 09.12.2019)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2019 год (изменения от 28.12.2019)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2020 год

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2020 год (изменения от 06.02.2020)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2020 год (изменения от 27.02.2020)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2020 год (изменения от 07.05.2020)

	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности на 2020 год (изменения от 15.05.2020)

	
	
	Информация о сохранении контингента обучающихся в ГБПОУ КРК «Интеграл»

	
	
	Информация о трудоустройстве выпускников

	
	
	Трудоустройство выпускников очной формы обучения

	
	
	Государственное задание на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов

	
	
	Сведения о привлечении и расходовании денежных средств, полученных ГБПОУ КРК «Интеграл» от добровольных пожертвований

	
	
	Информация в соответствии с Постановлением Правительства СК от 16.09.2016 г. №405-п

	
	
	Информация о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств на 01.01.2020:

Баланс государственного (муниципального) учреждения (0503730)

Отчет о финансовых результатах деятельности (0503121)

Отчет о движении денежных средств (0503123)

Отчет об использовании бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета (0503127)

Отчет о финансовых результатах деятельности учреждения (0503721)

Отчет о движении денежных средств учреждения (0503723)

Отчет об исполнении учреждения плана его финансового-хозяйственной деятельности (0503737)

Пояснительная записка к балансу учреждения (0503760)

Сведения о движении нефинансовых активов учреждения (0503768)

	
	
	Приложение №1 к лицензии № 4275 от 21.10.2015 г.

	
	
	Отчет о результатах самообследования ГБПОУ КРК «Интеграл» за 2019 год

	4.
	Образование
	Приказы о зачислении обучающихся на первый курс

	
	
	Список студентов, зачисленных в ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2019-2020 учебный год

	
	
	Расписание занятий

	
	
	График учебно-производственного процесса на 2019-2020 учебный год (Утвержден 02.09.2019 г.)

	
	
	Пояснительные записки по специальностям: 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 35.02.01 «Механизация сельского хозяйства», 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 19.02.10 «Технология продукции общественного питания»; по профессии: 23.01.03 «Автомеханик»

	
	
	Планы учебного процесса по специальностям: 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 35.02.01 «Механизация сельского хозяйства», 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 19.02.10 «Технология продукции общественного питания»; по профессии: 23.01.03 «Автомеханик»

	
	
	Графики учебного процесса по специальностям: 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 35.02.01 «Механизация сельского хозяйства», 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 19.02.10 «Технология продукции общественного питания»; по профессии: 23.01.03 «Автомеханик»

	
	
	Аннотации к рабочим программам специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных системах:

ОП.01 Операционные системы

ОП.02 Архитектура компьютерных систем

ОП.03 Технические средства

ОП.04 Информационные технологии

ОП.05 Основы программирования

ОП.06 Основы экономики 

ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности

ОП.08 Теория алгоритмов

ОП.09 Безопасность жизнедеятельности

ОП.10 Математическое моделирование

ОП.11 Компьютерная графика

ОП.16 Основы финансовой грамотности

ЕН.02 Элементы математической логики

ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика

ОГСЭ.01 Основы философии

ОГСЭ.03 Иностранный язык

ОУДБ.01 Русский язык

ОУДБ.02 Литература

ОУДБ.05 История 

ОУДБ.07 Основы безопасности жизнедеятельности

ОУДБ.10 Химия

ОУДБ.11 Обществознание

​ОУДБ.12  Биология

ОУДБ.14 Экология

ОУДП.04 Математика

ОУДП.08 Информатика

ОУДП.09 Физика

ОУДП.15 Астрономия

ПМ.01 Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем 

ПМ.02 Разработка и администрирование баз данных

ПМ.03 Участие в интеграции программных модулей

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

УП. 04 По профессии 16199 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин

09.02.03 Программирование в компьютерных системах:
ОГСЭ.03 Иностранный язык

ОУДБ.03 Иностранный язык

	
	
	Аннотации к рабочим программам специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям):

БД.01 Русский язык

БД.02 Литература

БД.05 История

ОГСЭ.01 Основы философии

ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности (английский)

ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности (немецкий)

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности

ОП.06 Финансы, денежное обращение и кредит 

ОП.09 Аудит 

ОП.11 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

ОП.12 Безопасность жизнедеятельности

ОП.15 Рыночная экономика

ОП.17 Государственное регулирование экономики

ОП.19 Бухгалтерский учет на малом предприятии

ОПЦ.02 Статистика

ОПЦ.03 Менеджмент

ОПЦ.04 Документационное обеспечение управления

ОПЦ.07 Налоги и налогообложение

ОПЦ.10 Основы экономической теории

ОПЦ.14 Основы финансовой грамотности

ОПЦ.16 Маркетинг

ОПЦ.17 Налоговый учет

ОУДБ.07 Основы безопасности жизнедеятельности

ПД.01 Информатика

ПД.02 Обществознание

ПД.03 Экономика

ПД.04 Право

ПД.05 Естествознание

ПД.08 Астрономия

ПОО.01 Культурология

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской отчетности 

ПМ.05 Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации

ОП.01 Экономика организации
ОП.13 Бухгалтерский учет
ОП.20 Современные технологические процессы, оборудование и техника в экономике

ОП.23 Основы предпринимательства
ОПЦ.08 Основы бухгалтерского учета
ОПЦ.13 Бухгалтерский учет
ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации (1)

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации (2)
ПМ.06 Выполнение работ по профессии 23369 «Кассир»

БД.03 Иностранный язык

ОГСЭ.04 Иностранный язык

	
	
	Аннотации к рабочим программам специальности 35.02.07 Механизация сельского хозяйства:

ОП.01 Инженерная графика

ОП.02 Техническая механика

ОП.03 Материаловедение

ОП.04 Электроника и электронная техника

ОП.05 Основы гидравлики и теплотехники

ОП.06 Основы агрономии

ОП.07 Основы зоотехнии 

ОП.09 Метрология, стандартизация и подтверждение качества 

ОП.10 Основы экономики, менеджмента и маркетинга

ОП.11 Правовые основы профессиональной деятельности

ОП.13 Безопасность жизнедеятельности

ОП.16 Основы финансовой грамотности

ПМ.01 Подготовка машин, механизмов, установок, приспособлений к работе, комплектование сборочных единиц

ПМ.02 Эксплуатация сельскохозяйственной техники

ПМ.03 Техническое обслуживание и диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов; ремонт отдельных деталей и узлов

ПМ.04 Управление работами машинно-тракторного парка сельскохозяйственного предприятия 

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих: 11442 Водитель автомобиля категории "В"; 19205 Тракторист - машинист сельскохозяйственного производства категорий "В", "С", "Е"

ПМ.06 Современные технологические процессы, оборудование и техника в сельскохозяйственном производстве

ОГСЭ.01 Основы философии

ОГСЭ.03 Иностранный язык (английский)

ОГСЭ.03 Иностранный язык (немецкий)

ОУДБ.01 Русский язык

ОУДБ.02 Литература

​ОУДБ.03 Иностранный язык 

ОУДБ.05 История

ОУДБ.07 Основы безопасности жизнедеятельности

ОУДБ.10 Химия

ОУДВ.11 Обществознание

ОУДБ.12  Биология

ОУДП.04 Математика

ОУДП.08 Информатика

ОУДП.09 Физика

ОУДП.15 Астрономия

ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Экологические основы природопользования

ОГСЭ.03 Иностранный язык

ОУДБ.03 Иностранный язык

	
	
	Аннотации к рабочим программам специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений:

БД.01 Русский язык

БД.02 Литература

БД.04 Математика: алгебра, начала математического анализа, геометрия

ЕН.01 Математика

ОП.01 Инженерная графика

ОП.02 Техническая механика

ОП.04 Основы геодезии

ОП.06 Экономика организации

ОП.07 Безопасность жизнедеятельности

ОП.11 Основы финансовой грамотности

ОГСЭ.01 Основы философии

ОГСЭ.02 История

ПД.01 Информатика

ПД.02 Физика

ПД.08 Астрономия

ПМ.01  Участие в проектировании зданий и сооружений

ПМ.02 Выполнение технологических процессов при строительстве, эксплуатации и реконструкции строительных объектов

ПМ.03 Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений

ПМ.04 Организация  видов деятельности  при  эксплуатации и реконструкции строительных объектов

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих: 13450 Маляр,16671 Плотник

ПОО.01 Культурология

БД.03 Иностранный язык

	
	
	Аннотации к рабочим программам специальности 19.02.10 Технология продукции общественного питания:

ЕН.02 Экологические основы природопользования

ЕН.03 Химия

ОП.03 Организация хранения и контроль запасов и сырья

ОП.04 Информационные технологии в профессиональной деятельности

ОП.05 Метрология, стандартизация 

ОП.06 Правовые основы  профессиональной деятельности

ОП.07 Основы экономики, менеджмента и маркетинга

ОП.08 Охрана труда

ОП.09 Безопасность жизнедеятельности

ОП.10 Организация производства

ОП.11 Оборудование предприятий общественного питания 

ОП.12 Организация обслуживания

ОП.13 Моделирование профессиональной деятельности

ОП.14 Калькуляция и учет

ОП.16 Основы здорового образа жизни

ОП.18 Основы финансовой грамотности

ОГСЭ.01 Основы философии

ОГСЭ.02 История

ОГСЭ.03 Иностранный язык (английский)

ОГСЭ.03 Иностранный язык (немецкий)

ОУДБ.01 Русский язык

ОУДБ.02 Литература

ОУДБ.03 Иностранный язык 

ОУДБ.07 Основы безопасности жизнедеятельности

ОУДБ.12  Биология

ОУДБ.14  Экология

ОУДП.04 Математика

ОУДП.08 Информатика

ОУДП.09 Физика

ОУДП.15 Астрономия

ПМ.01 Организация процесса  и приготовление полуфабрикатов для сложной кулинарной продукции

ПМ.02 Организация процесса и приготовление сложной холодной кулинарной продукции 

ПМ.03 Организация процесса приготовления сложной  горячей кулинарной продукции

ПМ.04 Организация процесса приготовления сложных хлебобулочных, мучных кондитерских изделий

ПМ.05 Организация процесса  приготовление сложных холодных и горячих десертов

ПМ.06 Организация работы структурного подразделения

ПМ.07 Выполнение работ по профессиям: 16675 Повар,12901 Кондитер

УД.01 Культурология

ОП.19 Основы предпринимательства

ОГСЭ.03 Иностранный язык

ОУДБ.03 Иностранный язык

	
	
	Аннотации к рабочим программам профессии 23.01.03 Автомеханик:

ОП.01 Электротехника

ОП.03 Материаловедение 

ОП.04 Безопасность жизнедеятельности

ОДП.01 Математика

ОДП.02 Информатика

ОДП.03 Физика

ОДП.04 Астрономия

ОДБ.01 Русский язык

ОДБ.02 Литература

ОДБ.04 История

ОДБ.05  Основы безопасности жизнедеятельности 

ОДБВ.01 Химия

ОДБВ.02 Обществознание

ОДБВ.03 Биология

ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта МДК.01.01 Слесарное дело и технические измерения 

ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта МДК.01.02 Устройство, техническое обслуживание и ремонт автомобилей

ПМ.03 Заправка транспортных средств горючими и смазочными материалами

ОП.02 Охрана труда

	
	
	Обновление ППССЗ / ППКРС: 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах», 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 35.02.01 «Механизация сельского хозяйства», 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», 19.02.10 «Технология продукции общественного питания»; по профессии: 23.01.03 «Автомеханик»

	
	
	Численность обучающихся по реализуемым образовательным программам

	5.
	Образовательные стандарты
	-

	6.
	Профессиональные стандарты
	-

	7.
	Руководство. Педагогический (научно-педагогический) состав – обновляется ежеквартально

	8.
	Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса
	ИНФОРМАЦИЯ о наличии в ГБПОУ КРК «Интеграл» специальных условий для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья по состоянию на 09.01.2020 г.

	9.
	Стипендии и иные виды материальной поддержки
	Приказ от 17.09.2019 г. № 472 «Об установлении размера платы за проживание в общежитии на360 мест » 

	
	
	Приказ от 17.10.2019 г. №530 «О внесении изменений в приказ от 17 сентября 2019 г. № 472 «Об установлении размера платы за проживание в общежитии на 360 мест»

	
	
	Приказ от 09.01.2020 г. № 6 «О внесении изменений в приказ от 17 сентября 2019 г. № 472 «Об установлении размера платы за проживание в общежитии на 360 мест»

	10.
	Платные образовательные услуги
	-

	11.
	Финансово-хозяйственная деятельность
	Информация о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств на 01.01.2020:

Баланс государственного (муниципального) учреждения (0503730)

Отчет о финансовых результатах деятельности (0503121)

Отчет о движении денежных средств (0503123)

Отчет об использовании бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета (0503127)

Отчет о финансовых результатах деятельности учреждения (0503721)

Отчет о движении денежных средств учреждения (0503723)

Отчет об исполнении учреждения плана его финансового-хозяйственной деятельности (0503737)

Пояснительная записка к балансу учреждения (0503760)

Сведения о движении нефинансовых активов учреждения (0503768)

	12.
	Защита персональных данных
	-

	13.
	Вакантные места для приема (перевода) – обновляется ежеквартально

	II
	Раздел «Абитуриенту»
	Приказы о зачислении обучающихся на первый курс

	
	
	Список студентов, зачисленных в ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2019-2020 учебный год

	
	
	Приказ о вселении в общежитие на 360 мест

	
	
	Контрольные цифры приема для обучения по образовательным программам СПО за счет бюджетных ассигнований бюджета Ставропольского края в ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2020-2021 учебный год

	
	
	Приказ о профориентационной работе

	
	
	Приказ о приемной комиссии

	
	
	Приказ о создании апелляционной комиссии

	
	
	Перечень специальностей (профессий) по которым объявляется прием на обучение в ГБПОУ КРК "Интеграл" на 2020-2021 учебный год

	
	
	ОСОБЕННОСТИ приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования на 2020-2021 учебный год

	
	Профориентация
	-

	
	ЕГЭ
	-

	
	ЮЦНОКПО
	-

	
	Ссылки
	Учимся вместе

	III
	РАЗДЕЛ «АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
	-

	IV
	Раздел «Противодействие коррупции»
	ПЛАН мероприятий по противодействию коррупции в ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2019-20120 учебный год

	V
	Раздел «нмр»
	-

	1.
	КИП 2019-2021 гг.
	Приказ № 1768-пр от 29 ноября 2018 года "Об утверждении списка краевых инновационных площадок в сфере образования Ставропольского края для открытия с 01 января 2019 года"

	
	
	Паспорт инновационной программы

	
	
	План работы инновационной деятельности на 2019 год 

	
	
	Проект конфайнмент - модели системы оценивания готовности обучающихся к трудовой деятельности

	
	
	Сетевой план-график апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций на 2019 год 

	
	
	Отчет о реализации программы Краевой инновационной площадки в сфере образования в Ставропольском крае в 2019 году 

	
	
	Диплом за III место в Фестивале - выставке инновационных практик краевых инновационных площадок

	
	
	Материалы регионального научно-практического семинара с международным участием

	
	
	Проект конфайнмент - модели системы оценивания готовности обучающихся к трудовой деятельности

	
	
	Диплом за III место в Фестивале - выставке инновационных практик краевых инновационных площадок

	
	
	Материалы регионального научно-практического семинара с международным участием

	
	
	Приказ № 1643-пр от 08 ноября 2010 года «Об утверждении списка краевых инновационных площадок для продолжения инновационной деятельности в сфере образования Ставропольского края в 2020 году»

	
	
	Отчет о деятельности краевой инновационной площадки за январь-декабрь 2019 года

	
	
	План работы по инновационной деятельности на 2020 год

	
	
	Сетевой план-график апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций на 2020 год 

	
	
	Программа регионального научно-практического вебинара

	
	
	Проект резолюции регионального научно-практического вебинара

	
	
	Презентационный материал регионального научно-практического вебинара

	2.
	Достижения/Публикации
	Участие администрации и педагогических работников 

В научно-практических семинарах, конференциях за  I полугодие 2019 года

	
	
	Участие администрации и педагогических работников 

В научно-практических семинарах, конференциях за  II полугодие 2019 года

	
	
	Достижение обучающихся и инженерно-педагогических работников ГБПОУ КРК "Интеграл" за 1 полугодие 2018-2019 учебного года

	
	
	Достижение обучающихся и инженерно-педагогических работников ГБПОУ КРК "Интеграл" за 2 полугодие 2018-2019 учебного года

	
	
	Достижение обучающихся и инженерно-педагогических работников ГБПОУ КРК "Интеграл" за 1 полугодие 2019-2020 учебного года

	
	
	Достижение обучающихся и инженерно-педагогических работников ГБПОУ КРК "Интеграл" за 2 полугодие 2019-2020 учебного года

	
	
	Участие администрации и инженерно-педагогических работников в научно-практических семинарах, конференциях      I полугодие 2020

	VI
	Раздел «РЦПО»


	Информационное письмо для руководителей образовательных учреждений

	
	
	ГБПОУ КРК «Интеграл» предоставляет образовательные услуги по подготовке, переподготовке, повышению квалификации рабочих кадров и специалистов в ресурсном центре

	
	
	Сетевой план-график реализации образовательных услуг по программе курса «Прогрессивные технологии производства в земледелии» в ресурсном центре профессионального образования ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2020 год

	VII
	Раздел «ИНФО»/«ССУ»

	1.
	История колледжа
	Включен в Федеральный электронный Реестр «Доска почета России»

	
	
	Включен в Национальный Реестр «Ведущие образовательные учреждения России – 2019»

	
	
	Включен в Федеральный Реестр «Всероссийская Книга Почёта»

	2.
	Обмен опытом
	-

	3.
	Социальные партнеры
	-

	4.
	Подразделения
	-

	5.
	Противодействие
	ПЛАН мероприятий по противодействию коррупции в ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2019-20120 учебный год

	6.


	ССУ

	
	Положения ССУ
	-

	
	Выборы ССУ
	-

	
	Планы ССУ
	-

	
	Отчеты ССУ
	-

	7.
	Контакты
	-

	8.
	Тематический раздел
	-

	9.
	Профсоюз
	-

	10.
	Отзывы
	Отзыв о работе КИП

Отзыв о работе краевой инновационной площадки «Создание модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК» на базе ГБПОУ КРК «Интеграл»,заместитель главы администрации - руководитель Управление сельского хозяйства и охраны окружающей среды администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края В.Г. Бандилет (26.08.2019 г.)

Благодарность (23.06.2020, Регина Геннадьевна)

Слова благодарности педагогам группы ПК-46 (23.06.2020, Зеленская Юлия)

Слова благодарности педагогам колледжа (23.06.2020, Белозёров С.В.)

Благодарность от студента (25.06.2020, Каширин Д.)

Напутственные слова выпускникам 2020 (от 25.06.2020, Каширин А.В.)

Слова благодарности (26.06.2020, родительский комитет группы СТ-15)

Слова благодарности (26.06.2020, Чебнная Н.А.)

Пожелания для будущих абитуриентов (26.06.2020, Чебанная Анастасия)

	11.
	Архив
	-

	VIII
	Раздел «НЕЗАВИСИМАЯ  ОЦЕНКА»
	План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг, ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2019 год 

	
	
	План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг, ГБПОУ КРК «Интеграл» на 2020 год

	IX
	РАЗДЕЛ «КЛЕНДАРЬ ПАМЯТНЫХ ДАТ»
	Загружена архивная папка «Апрель», «Май», «Июнь»


Приложение 2

Сведения об имеющихся фактах и достижениях ГБПОУ КРК «Интеграл»,

размещенных в сети «Интернет» 
	№

п/п
	Дата
	Наименование

достижения, факта
	ФИО

участника
	Место освещения

Достижения, факта

	1. 
	19 августа 2019 г.
	Круглый стол
	Директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	2. 
	20 августа 2019 г.
	Августовская конференция
	Директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	3. 
	22 августа 2019 г.
	День Государственного флага Российской Федерации
	Сотрудники ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	4. 
	29 августа 2019 г.
	Заседание педагогического совета
	Сотрудники и ИПР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	5. 
	02 сентября 2019 г.
	Торжественная линейка, посвященная Дню знаний
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», праглашенные
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	6. 
	03 сентября 2019 г.
	День солидарности в борьбе с терроризмом
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», праглашенные
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	7. 
	03 сентября 2019 г.
	День окончания Второй мировой войны
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	8. 
	04 сентября 2019 г.
	Фестиваль – выставка инновационных практик краевых инновационных площадок
	Краевая инновационная площадка ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	9. 
	04 сентября 2019 г.
	Встреча с Депутатом Государственной Думы РФ
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», приглашенные
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	10. 
	04 сентября 2019 г.
	Классный час «Скажем терроризму нет!»
	Педагог-психолог Шимченко Н.П., СТ-15 ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	11. 
	05 сентября 2019 г.
	Классный час «Терроризм – угроза человечеству в наши дни»
	Специальность «Программирование в компьютерных системах» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	12. 
	06 сентября 2019 г.
	Классный час «День солидарности борьбы с терроризмом»
	Преподаватель Сологубова О.В., Пк-36 ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	13. 
	08 сентября 2019 г.
	Выборы Губернатора Ставропольского края
	Волонтерский отряд ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	14. 
	09 сентября 2019 г.
	Профилактическая беседа о здоровом образе жизни
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	15. 
	11-12 сентября 2019 г.
	Родительские собрания
	Родители студентов 1-2 курсы и администрация ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	16. 
	12 сентября 2019 г.
	Первое заседание Молодежного парламента при Думе Ставропольского края
	Обучающийся Маковецкий М. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	17. 
	12 сентября 2019 г.
	Реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка»
	Преподаватели Вениченко Г.Д., Колесников Б.А. УПК ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», МБОУ СОШ №1 с. Курсавка
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	18. 
	14 сентября 2019 г.
	Встречали волонтеры
	Волонтерский отряд ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Призыв № 67 (10233) с. Курсавка

	19. 
	16 сентября 2019 г.
	Родительское собрание
	Родители студентов 3-4 курсов и администрация ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	20. 
	17 сентября 2019 г.
	Общеколледжное  собрание для студентов, проживающих в общежитие
	Администрация, студенты ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	21. 
	18 сентября 2019 г.
	Внеаудиторное мероприятие «Давайте познакомимся»
	Педагог-психолог Шимченко Н.П., первокурсники ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	22. 
	20 сентября 2019 г.
	Благодарность волонтерскому отряду "Интеграл"
	Волонтерский отряд ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	23. 
	21 сентября 2019 г.
	Союз Молодежи Ставрополья
	Обучающийся Маковецкий М. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	24. 
	24 сентября 2019 г.
	Месячник безопасности в образовательных организациях
	Преподаватель-организатор ОБЖ Антонец Д.В., группы М-12, Э-28 ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	25. 
	25 сентября 2019 г.
	Учебная эвакуация
	Администрация, обучающиесяГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	26. 
	25 сентября 2019 г.
	День первокурсника!
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru


	27. 
	27 сентября 2019 г.
	Здоровый образ жизни современного студента
	Педагого дополнительного образования Мазанова В.В., обучающиеся Э-48, ПК-36 ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	28. 
	30 сентября 2019 г.
	Патриотический форум Ставропольского края
	Волонтерский отряд «Интеграл» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	29. 
	01 октября 2019 г.
	День пожилого человека
	Педагог-психолог Шимченко Н.П., волонтерский отряд «Интеграл» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	30. 
	02-03 октября 2019 г.
	Начальный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства
	Специальность «Механизация сельского хозяйства» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	31. 
	04 октября 2019 г.
	День учителя!
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	32. 
	10 октября 2019 г.
	Общеколледжная линейка
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	33. 
	14 октября 2019 г.
	VI Образовательный форум «Найди свой путь к успеху!»
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	34. 
	18 октября 2019 г.
	Именные стипендиаты Главы Андроповского муниципального района Ставропольского края
	Обучающиеся специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	35. 
	18 октября 2019 г.
	95 годовщина Андроповского района
	Администрация, ИПР, обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	36. 
	21 октября 2019 г.
	«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» - путь к осознанному выбору профессии
	Общеобразовательные учреждегния Андроповского района, ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	37. 
	25 октября 2019 г.
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Новотроицкого сельскохозяйственного техникума
	ГБПОУ «Новотроицкий сельскохозяйственный техникум», ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	38. 
	25 октября 2019 г.
	Семинар «Педагогические инновации: основные подходы и принципы»
	Администрация, педагогические работники, ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	39. 
	25 октября 2019 г.
	Соглашения о сотрудничестве
	ОА ПОУ «Старорусский агротехнический колледж», ОГБ ПОУ «Новгородский агротехнический техникум», ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	40. 
	29 октября 2019 г.
	Победитель Всероссийского конкурса
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», преподаватель Сологубова О.В. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	41. 
	29 октября 2019 г.
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Курсавского регионального колледжа «Интеграл»
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	42. 
	31 октября 2019 г.
	«Моя национальность-человек!»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	43. 
	01 ноября 2019 г.
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Александровского сельскохозяйственного колледжа
	ГБПОУ «Александровский сельскохозяйственный колледж», ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	44. 
	04 ноября 2019 г.
	Победитель регионального этапа Всероссийской олимпиады профессионального мастерства
	Специальность «Механизация сельского хозяйства» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	45. 
	05 ноября 2019 г.
	Соревнования по волейболу
	Преподаватель Заико А.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	46. 
	05 ноября 2019 г.
	Начальный этап краевой олимпиады профессионального мастерства среди обучающихся
	Специальность «Программирование в компьютерных системах» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	47. 
	12 ноября 2019 г.
	Финансовая грамотность «Что?, Где?, Когда?»
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	48. 
	15 ноября 2019 г.
	В преддверии Международного дня толерантности
	Педагог-психолог Шимченко Н.П.

ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	49. 
	15 ноября 2019 г.
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихсяНефтекумского регионального политехнического колледжа
	ГБПОУ «Нефтекумский региональный политехнический колледж», ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	50. 
	15 ноября 2019 г.
	Начальный  этап краевой Олимпиады профессионального мастерства по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	51. 
	20 ноября 2019 г.
	«Всероссийский День правовой помощи детям»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	52. 
	22 ноября 2019 г.
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Георгиевского техникума механизации, автоматизации и управления
	ГБПОУ «Георгиевский техникум механизации, автоматизации и управления», ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru
Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	53. 
	22 ноября 2019 г.
	Демонстрационный экзамен по стандартам WorldSkills
	Педагоги, обучающиеся специальности «Технология продукции общественного питания» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	54. 
	26 ноября 2019 г.
	Соревнования по стритболу
	Педагог Заико А.П., обучающиеся 1-4 курсов ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	55. 
	28 ноября 2019 г.
	Концерт, посвященный Дню Матери!
	Педагог дополнительного образования Новоженов Ю.М., обучающиеся ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	56. 
	28 ноября 2019 г.
	Всероссийская акция СТОП ВИЧ/СПИД
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	57. 
	29 ноября 2019 г.
	Внеклассное мероприятие «Что должен знать студент о ВИЧ-инфекции?»
	Социальный педагог Мазанова В.В. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	58. 
	02 декабря 2019 г.
	Акция «Молодежь против СПИДа»
	Педагог-психолог Шимченко Н.П., волонтерский отряд ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	59. 
	02 декабря 2019 г.
	Начальный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства
	Специальность «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	60. 
	02 декабря 2019 г.
	Объявление!
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	61. 
	04 декабря 2019 г.
	«Основы предпринимательской деятельности»
	Преподаватель Кныш М.И., специальности «Программирование в компьютерных системах», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) »ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	62. 
	05 декабря 2019 г.
	Международный день волонтера
	Педагог – психолог Шимченко Н.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	63. 
	09 декабря 2019 г.
	Региональный научно-практический семинар

с международным участием
	Заместитель директора по НМР Ерина Л.И. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	64. 
	09 декабря 219 г.
	Начальный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся
	Специальность «Технология продукции общественного питания» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	65. 
	09 декабря 2019 г.
	Районный волонтерский форум «Инициатива-2019»
	Педагог – психолог Шимченко Н.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

УЧИМСЯ ВМЕСТЕ - https://vmeste.stavregion.ru

	66. 
	09 декабря 2019 г.
	Путь к осознанному выбору  перспективных профессий (Билет в будущее)
	УПК, ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	67. 
	10 декабря 2019 г.
	Правонарушения и ответственность за правонарушения
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	68. 
	10 декабря 2019 г.
	«Право – это не только права…!»
	Педагог – психолог Шимченко Н.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	69. 
	12 декабря 2019 г.
	«12 декабря – День Конституции Российской Федерации. Символы моей России»
	Социальный педагог Мазанова В.В. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	70. 
	12 декабря 2019 г.
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихсяГригорополисского сельскохозяйственного техникума им. атамана М.И. Платова
	КИП ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

Многофункциональная система «Информио» - http://www.informio.ru/

	71. 
	12 декабря 2019 г.
	Соревнования по настольному теннису
	Преподаватель Заико А.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	72. 
	19 декабря 2019 г.
	Тематические классные часы
	Специальность «Программирование в компьютерных системах» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	73. 
	19 декабря 2019 г.
	Безопасные зимние каникулы
	Педагог-психолог Шимченко Н.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	74. 
	19 декабря 2019 г.
	Правила безопасного поведения в период зимних каникул
	Социальный педагог Мазанова В.В. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	75. 
	19 декабря 2019 г.
	Краевой молодежный  конкурс «ЭВРИКА»
	Педагог-психолог Шимченко Н.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	76. 
	19 декабря 2019 г.
	О запрете получать и дарить подарки (объявление)
	Администрация ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	77. 
	19 декабря 2019 г.
	Премия 2020
	Преподаватель Прозорова Н.Н. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	78. 
	20 декабря 2019 г.
	Х региональный фестиваль педагогических идей «Инновации. Внедрение. Современная практика в системе профессионального образования»
	Преподаватели Прозорова Н.Н., Кныш М.И., педагог-психолог Шимченко Н.П. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	79. 
	25 декабря 2019 г.
	Правила безопасного использования газа в быту (памятки)
	Начальник АХО ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	80. 
	26 декабря 2019 г.
	Подводное царство
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	81. 
	26 декабря 2019 г.
	Новогодний студенческий вечер
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	82. 
	14 января 2020 г.
	Правила этикета!
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	83. 
	17 января 2020 г.
	Семинар «Педагогические инновации: основные подходы и принципы»
	Зам. директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	84. 
	17 января 2020 г.
	Заседание педагогического совета
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	85. 
	23 января 2020 г.
	День студента! Татьянин день!
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	86. 
	29 января 2020 г.
	Акция «Стоп наркотики»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	87. 
	29 января 2020 г.
	Спортивная викторина (Профессиональный хит-парад)
	Общеобразовательный профиль ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	88. 
	30 января 2020 г.
	Посещение Музейно-экспозиционного фонда Отделения по Ставропольскому краю Южного главного управления Центрального банка РФ
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет по отраслям» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	89. 
	30 января 2020 г.
	О реализации проекта «Лица Победы»
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	90. 
	13 февраля 2020 г.
	Правила пожарной безопасности (на базе МБДОУ детский сад комбинированного типа №3 «Аленушка»)
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	91. 
	13 февраля 2020 г.
	Краевой смотр-конкурс
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	92. 
	23 февраля 2020 г.
	«Второе Я, или Скрытые способности»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	93. 
	25 февраля 2020 г.
	Профилактическое мероприятие
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	94. 
	27-28 февраля 2020 г.
	II этап краевой олимпиады профессионального мастерства обучающихся по программам среднего профессионального образования по специальности 38.02.01. «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	95. 
	02 марта 2020 г.
	Всемирный день гражданской обороны
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	96. 
	02 марта 2020 г.
	Акция «Аллея победителей»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	97. 
	05 марта 2020 г.
	Праздничный концерт к 8 марта  «Мужчины говорят»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	98. 
	02 -05 марта 2020 г.
	«Молодые профессионалы»
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	99. 
	11 марта 2020 г.
	Претенденты на назначение стипендий Правительства Российской Федерации
	Директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	100. 
	11 марта 2020 г.
	Стипендиат Губернатора Ставропольского края
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	101. 
	11 марта 2020 г.
	Обращение
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	102. 
	14 марта 2020 г.
	Конкурс профессионального мастерства

по профессии «Водитель транспортных средств категории «В»
	Учебно-производственный комбинат ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	103. 
	16 марта 2020 г.
	Акция «Сообщи, где торгуют смертью»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	104. 
	16 марта 2020 г.
	О проведении профилактического медицинского осмотра в целях раннего выявления немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	105. 
	16 марта 2020 г.
	Общероссийская акция «Сообщи, где торгуют смертью»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	106. 
	16 марта 2020 г.
	Акция «Георгиевская ленточка»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	107. 
	16 марта 2020 г.
	Информационные материалы по защите от гриппа, ОРВИ и коронавируса
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	108. 
	17 марта 2020 г.
	Защитите себя от коронавируса!
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	109. 
	19 марта 2020 г.
	«Коронавирус 2019 — nCoV?»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	110. 
	20 марта 2020 г.
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихсяГригорополисского сельскохозяйственного техникума имени атамана М.И. Платова
	Зам. директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	111. 
	20 марта 2020 г.
	Семинар «Педагогические инновации: основные подходы и принципы»
	Зам. директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	112. 
	23 марта 2020 г.
	Региональный этап Всероссийской олимпиады по УГС 08.00.00 Техника и технология строительства
	Специальность «Строительство зданий и сооружений» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	113. 
	06 апреля 2020 г.
	Краевой конкурс «Мой мир - моя семья»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	114. 
	09 апреля 2020 г.
	Семья Победы
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	115. 
	10 апреля 2020 г.
	В преддверии Дня космонавтики
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	116. 
	13 апреля 2020 г.
	Акция «Внуки Победы»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	117. 
	13 апреля 2020 г.
	Акция «Ветеран моей семьи»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	118. 
	16 апреля 2020 г.
	Краевой конкурс детского и юношеского литературно-художественного творчества «Дети и книги»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	119. 
	21 апреля 2020 г.
	Интернет – эстафета «Голос Победы»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	120. 
	22 апреля 2020 г.
	150-я годовщина со дня рождения Владимира Ильича Ленина
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	121. 
	27 апреля 2020 г.
	Акция «Бессмертный полк»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	122. 
	07 мая 2020 г.
	План мероприятий ГБПОУ КРК «Интеграл», посвященный празднованию 75 – летия Победы
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	123. 
	07 мая 2020 г.
	Памяти воинам павшим

в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.

Посвящается!
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	124. 
	08 мая 2020 г.
	Всероссийская акция «Письмо Победы»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	125. 
	08 мая 2020 г.
	Всероссийская акция «Окна Победы»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	126. 
	09 мая 2020 г.
	Всероссийская акция "Фонарики Победы"
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	127. 
	13 мая 2020 г.
	Краевой Конкурс литературно-художественного творчества


	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	128. 
	17 мая 2020 г.
	17 мая день Детского телефона доверия!
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	129. 
	18 мая 2020 г.
	Социологическое исследование
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	130. 
	28 мая 2020 г.
	Региональный научно-практический вебинар
	КИП Заместитель директора по НМР ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	131. 
	28 мая 2020 г.
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Ставропольского строительного техникума
	КИП  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	132. 
	04 июня 2020 г.
	Инструктивно-методическийвебинар «Педагогические инновации: основные подходы и принципы»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	133. 
	10 июня 2020 г.
	Об итогах участия в конкурсе, посвященном 75-летию Победы
	Преподаватель Прозорова Н.Н. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	134. 
	10 июня 2020 г.
	Об итогах проведения Краевой патриотической акции «Весна Памяти», посвященной 75-ой годовщине Победы
	Преподаватель Прозорова Н.Н. ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	135. 
	11 июня 2020 г.
	Заседание педагогического совета
	Администрация ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	136. 
	15 июня 2020 г.
	«Вместе против коррупции!»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	137. 
	16 июня 2020 г.
	Государственная итоговая аттестация по специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»
	Специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	138. 
	18 июня 2020 г.
	Защита ВКР специальности 35.02.07 «Механизация сельского хозяйства»
	Специальность «Механизация сельского хозяйства» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	139. 
	18 июня 2020 г.
	Защита выпускной квалификационной работы по специальности «Программирование в компьютерных системах»
	Специальность «Программирование в компьютерных системах»ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	140. 
	22 июня 2020 г.
	«Свеча памяти»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	141. 
	22 июня 2020 г.
	Всероссийский конкурс «Доброволец России – 2020»
	Воспитательная служба ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	142. 
	19 июня 2020 г.
	Защита ВКР специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
	Специальность «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	143. 
	23 июня 2020 г.
	Защита ВКР профессии «Автомеханик»
	Профессия «Автомеханик» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	144. 
	23 июня 2020 г.
	Государственная итоговая аттестация по специальности  «Технология продукции общественного питания»
	Специальность  «Технология продукции общественного питания» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru

	145. 
	25 июня 2020 г.
	Защита выпускной квалификационной работы по специальности «Дошкольное образование»
	Специальность  «Технология продукции общественного питания» ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»
	Официальный сайт ГБПОУ КРК «Интеграл» - krk-integral.ru


Приложение 3

Участие администрации, педагогических работников и обучающихся в вебинарах, интернет-конференциях, всероссийских онлайн-семинарах в режиме онлайн

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Тема
	ФИО участников
	Дата участия

	1. 
	Научно-практический вебинар
	Требуемые изменения локальной нормативной базы ПОО при реализации основных и дополнительных ПОП и программ профобучения
	Айрапетян Г.Г.

Уманская М.А.

Кудяков А.Н.

Ерина Л.И.

Пчелова И.А.

Жаворонков В.Н.

Карпенко Е.А.

Вяльцева О.А.
	27 августа 2019г.

	2. 
	Вебинар
	Процедура отбора председателей федеральных учебно-методических объединений в системе СПО
	Уманская М.А.

Ерина Л.И.


	05 сентября 2019 г.

	3. 
	Конференция - вебинар
	Стратегии развития образования: социокультурная перспектива
	Пчелова И.А.

Шимченко Н.П.

Мазанова В.В.

Айрапетян Г.Г.

Кузнецова З.М.
	24 сентября 2019 г.

	4. 
	Пленарное заседание 
	Развитие национальной системы квалификаций – условие повышения престижа рабочих профессий
	Ерин В.В.

Ерина Л.И.

Айрапетян Г.Г.

Карпенко Е.А.

Вяльцева О.А.
	27 сентября 2019 г.

	5. 
	Вебинар
	Заполнение отчета СПО-1 (раздел 1 и 2.1) по данным программы «1С: Колледж»
	Айрапетян Г.Г.

Уманская М.А.

Пчелова И.А.

Кудяков А.Н.

Гринько С.Н.
	01 октября 2019г.

	6. 
	Вебинар
	Основные принципы энергетического менеджмента. Основные правила формирования энергетической политики организации. Как правильно провести аудит системы энергоменеджмента. Эффективное проведение энергоаудита, как основа построения системы энергоменеджмента.
	Снежко В.В.
	01 ноября 2019г.

	7. 
	Вебинар
	Государственная политика в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности
	Снежко В.В.
	15 ноября 2019г.

	8. 
	Конференция
	Независимая оценка качества образования: опыт и перспективы
	Ерина Л.И.

Айрапетян Г.Г.

Уманская М.А.

Пчелова И.А.

Жаворонков В.Н.

Снежко В.В.

Вяльцева О.А.
	26 ноября 2019г.

	9. 
	Вебинар
	Повышение уровня качества подготовки кадров со средним профессиональным образованием в ПОО (1 часть)
	Ерина Л.И.

Уманская М.А.

Жаворонков В.Н.

Карпенко Е.А.
	27 ноября 2019г.

	10. 
	Вебинар
	Повышение уровня качества подготовки кадров со средним профессиональным образованием в ПОО (2 часть)
	Ерина Л.И.

Уманская М.А.

Жаворонков В.Н.

Карпенко Е.А.
	29 ноября 2019г.

	11. 
	Вебинар
	Применение профессиональных стандартов в организации
	Ерина Л.И.

Карпенко Е.А.

Вяльцева О.А.

Щербанев В.В.

Гринько С.Н.

Айрапетян Г.Г.
Жаворонков В.Н.
	10 декабря 2019г.

	12. 
	Всероссийский онлайн-семинар
	Соблюдение профессиональными образовательными организациями обязательных требований, установленных законодательством в сфере образования: Секция №1 «Обязательные требования, установленные законодательством в сфере профессионального образования: практика соблюдения»
	Айрапетян Г.Г.

Карпенко Е.А.

Сологубова О.В.
	17 декабря 2019г.

	13. 
	Круглый стол в режиме вебинара
	Сопряжение ПОП с потребностями рынка труда, развития НСК в ЮФО и СКФО.

Актуальные проблемы ПОА образовательных программ.

Профессионально-квалификационный дисбаланс рынка труда.

Итоги региональных чемпионатов WorldSkillsRussia и т.д.
	Ерина Л.И.

Уманская М.А.

Карпенко Е.А.

Вяльцева О.А.
	18 марта 2020 г.

	14. 
	Вебинар
	Результаты мониторинга деятельности ПОО по развитию системы воспитания и социализации обучающихся в 2019 году
	Пчелова И.А.

Мазанова В.В.
	20 марта 2020 г.

	15. 
	ВебинарМинпросвещения России
	Организация деятельности системы СПО в условиях сложной эпидемиологической обстановки
	Уманская М.А.

Айрапетян И.А.

Пчелова И.А.
	23 марта 2020 г.

	16. 
	Вебинар
	Участие общественно-деловых объединений в воспитании самостоятельности и ответственности обучающихся в профессиональных образовательных организациях
	Мазанова В.В.
	24 марта 2020 г.

	17. 
	Вебинар
	Формирование актуальных данных по обучающимся в ИАС «Управление СПО» для дальнейшей выгрузки в «Регион. Контингент» и ГИС ФРИ
	Айрапетян И.А.
	24 марта 2020 г.

	18. 
	Вебинар
	Актуальные вопросы эффективного использования дистанционных технологий в образовательном процессе: тренды 2020  и основные инструменты
	Уманская М.А.

Айрапетян И.А.

Ерина Л.И.

Карпенко Е.А.

Сологубова О.В.

Кныш М.И.

Скрыленко Д.Н.

Мокряк Е.Н.

Любецкая А.А.
	27 марта 2020 г.

	19. 
	Вебинар
	Интегративная методика развития системы воспитания и социализации обучающихся ПОО
	Шимченко Н.П.

Мазанова В.В.
	8 апреля 2020 г.

	20. 
	Дистанционный круглый стол
	Развития системы независимой оценки качества профессионального образования на региональном уровне
	Ерина Л.И.

Вяльцева О.А.

Карпенкео Е.А.
	15 апреля 2020 г.

	21. 
	Всероссийская конференция
	«Развитие национальной системы квалификаций – условие повышения престижа рабочих профессий»
	Ерина Л.И.

Вяльцева О.А.

Карпенкео Е.А.

Айрапетян Г.Г.
	27 апреля 2020 г.

	22. 
	Всероссийская конференция
	«Развитие национальной системы квалификаций – условие повышения престижа рабочих профессий»: Проверено практикой: региональный опыт
	Карпенкео Е.А.
	28 апреля 2020 г.

	23. 
	Вебинар
	Рекомендации по развитию системы воспитания и социализации обучающихся профессиональных образовательных организаций
	Пчелова И.А.

Мазанова В.В.
	15 мая 2020 г.

	24. 
	Вебинар
	Закупки в сфере строительства, реконструкции и капремонта
	Шляхова С.А.

Снежко В.В.
	28 мая 2020 г.

	25. 
	Вебинар
	Портфельное и проектное управление системой воспитания и социализации обучающихся ПОО
	Пчелова И.А.

Вяльцева О.А.
	29 мая 2020 г.

	26. 
	Вебинар
	Поиск, подбор и адаптация персонала с помощью профессиональных стандартов: использование ситуации на рынке труда с выгодой для своей компании
	Карпенко Е.А.

Вяльцева О.А.
	17 июня 2020 г.


Приложение 4
Актуализированная информация на сайте РУМО
	№ п/п
	Наименование раздела/подраздела
	Актуализированная информация

	I
	Главная
	-

	II
	Новости
	Об итогах конкурса «Лучшие практики методических разработок для системы среднего профессионального образования 2019»

	
	
	IV Всероссийский форум федеральных учебно-методических объединений в системе среднего профессионального образования

	
	
	Региональный научно-практический семинар с международным участием по теме «Формирование модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к трудовой деятельности: итоги исследовательского этапа»

	III
	Объявления
	Объявление от 18.09.2019

	IV
	РУМО 38.00.00

	1.
	Нормативные документы
	-

	2.
	О РУМО
	Программа ДП 

	
	
	Программа заседания

	
	
	Программа семинара

	
	
	Материалы семинара

	3.
	Работа РУМО
	-

	4.
	Стандарты
	-
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Приложение 5

Приложение 6

ПРОГРАММА

регионального научно-практического семинара с международным участием 

по теме «Формирование модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к трудовой деятельности: 

итоги исследовательского этапа»
Дата проведения:  06 декабря 2019 года                      Время проведения: 10-30
Место проведения: Ставропольский край, Андроповский район, с.Курсавка, ул.Титова, д.15, ГБПОУ КРК «Интеграл», актовый зал

Категории участников: руководители ПОО, заместители руководителя, педагогические работники, методисты, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств

Модератор: Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	Пленарное заседание 

	1030 -1040
	Приветственное слово участникам семинара
	Малик О.А., начальник отдела профессионального образования  министерства образования Ставропольского края

	1040 -1050
	 О проблемах взаимодействия работодателей с представителями сферы профессионального образования
	Пяри О.Э., руководитель Центра оценки квалификаций Союза «Торгово-промышленная палата Ставропольского края»

	1050-1105
	Дорожная карта реализации программы краевой инновационной площадки по теме «Создание модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК»
	Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	1105 -1120
	Итоги исследовательского этапа реализации программы краевой инновационной площадки по теме «Создание модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК»
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1120-1135
	О проекте модели оценивания готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Вяльцева О.А., педагог дополнительного образования ГБПОУ «Курсавскийрегиональный колледж «Интеграл 

	1135-1150
	Порядок квалификационных испытаний в рамках системы готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1150-1205
	Техническое сопровождение функционирования системы готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Гринько С.Н., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1205-1220
	О практике формирования оценочных средств для процедуры оценки готовности обучающихся к выполнению трудовых функций по специальности «Бухгалтер» и профессии «Кассир»
	Кузнецова З.М., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1220-1230
	Об участии работодателей в реализации инновационной программы
	Цыц А.П., старший инженер Управления сельского хозяйства и охраны окружающей среды администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края

	1230-1240
	О готовности обучающихся к освоению профессий и специальностей востребованных на региональном рынке труда
	Лисова О.М., директор Института дополнительного профессионального образования ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, профессор

	Работа секций

	1300-1500
	Секция 1. Заседание РУМО УГС 38.00.00 (по отдельной программе)
	Модератор Ерина Л.И., председатель  РУМО, заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1300-1500
	Секция 2. Дискуссионная площадка по теме «Готовность к труду обучающихся системы СПО: ожидания, проблемы, реальность» (по отдельной программе)
	Модератор Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	Подведение итогов работы семинара

	1500-1515
	Принятие резолюции. Закрытие семинара.
	Модератор Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»


Регламент работы семинара

- доклад на пленарном заседании - до 15 минут

- выступление на дискуссионной площадке - до 10 минут

- выступление в прениях - до 5 минут

Приложение 7
Программа

регионального научно-практического вебинара «Готовность обучающихся к трудовой деятельности в реальном секторе экономики  как аспект оценки качества профессионального образования» 
Дата проведения: 28 мая 2020 года                              Время проведения: 10-00
Место организации проведения: Ставропольский край, Андроповский район, с.Курсавка, ул. Титова, д.15, ГБПОУ КРК «Интеграл», конференц-зал

Категории участников: руководители ПОО, заместители руководителя, педагогические работники, методисты, представители социальных партнеров - работодателей, объединений работодателей, ведомств

Модератор: Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1000– 1015
	О проблемах подготовки специалистов в условиях малых городов и сел
	Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	1015 - 1030
	Об итогах апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1030– 1045
	О результатах маркетинговых исследований в ходе апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности
	Вяльцева О.А., педагог дополнительного образования ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл 

	1100 –1115
	О психологических аспектах готовности обучающихся к освоению профессий и специальностей
	Карпенко Е.А., методист ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1115 –1125
	Техническая и информационная  поддержка реализации инновационной программы
	Гринько С.Н., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1125 –1135
	О типичных ошибках при прохождении процедуры оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности
	Батнасунов С.Ш., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1135– 1145
	О влиянии участия обучающихся в апробации модели оценивания готовности к трудовой деятельности на организацию образовательного процесса в рамках УД и ПМ профессионального цикла
	Уманская М.А., заместитель директора по ТО ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1145– 1205
	Ответы на вопросы, поступившие в чате от участников вебинара
	Ерина Л.И., заместитель  директора по НМР  ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

	1205– 1215
	Подведение итогов работы вебинара.
	Ерин В.В., директор ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл», к.п.н.

	0900– 1215
	Техническая поддержка 
	Щербанев В.В., программист «Курсавский региональный колледж «Интеграл»

Гринько С.Н., преподаватель ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»


Регламент работы вебинара:

- выступление - до 15 минут

- ответы на вопросы - до 3 минут

Приложение 8

Актуализированная информация на сайте «Система готовности обучающихся к трудовой деятельности»

	№ п/п
	Наименование раздела/подраздела
	Актуализированная информация

	I
	Главная страница
	Идея инновационной программы

Реализация идеи инновационной программы

Этапы реализации инновационной программы

Цель инновационной программы

Основные задачи инновационной программы

Реализация инновационной программы

Сроки реализации инновационной программы

Основные результаты реализации инновационной программы

	II
	Основное меню

	1.
	О нас 
	Участники функционирования краевой инновационной площадки

	2.
	Сотрудничество
	Координационный совет

Социальные партнеры - представители профессионального сообщества

Социальные партнеры - представители образовательного сообщества

Эксперты

	3.
	Документация
	Паспорт инновационной программы

	
	
	План работы инновационной деятельности на 2019 год

	
	
	Проект конфайнмент - модели системы оценивания готовности обучающихся к трудовой деятельности

	
	
	Сетевой план-график апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций на 2019 год 

	
	
	Отчет о реализации программы Краевой инновационной площадки в сфере образования в Ставропольском крае в 2019 году 

	
	
	Диплом за III место в Фестивале - выставке инновационных практик краевых инновационных площадок

	
	
	Материалы регионального научно-практического семинара с международным участием

	
	
	Отчет о деятельности краевой инновационной площадки за январь-декабрь 2019 года

	
	
	План работы по инновационной деятельности на 2020 год

	
	
	Сетевой план-график апробации модели оценивания готовности обучающихся к выполнению трудовых функций на 2020 год 

	
	
	Программа регионального научно-практического вебинара

	
	
	Проект резолюции регионального научно-практического вебинара

	
	
	Презентационный материал регионального научно-практического вебинара

	4.
	Новости
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся

ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (специальность «Механизация сельского хозяйства»)

	
	
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Новотроицкого сельскохозяйственного техникума

	
	
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Курсавского регионального колледжа «Интеграл» (специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»)

	
	
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Александровского сельскохозяйственного колледжа

	
	
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихсяНефтекумского регионального политехнического колледжа

	
	
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Георгиевского техникума механизации, автоматизации и управления

	
	
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихсяГригорополисского сельскохозяйственного техникума им. атамана М.И. Платова (специальность «Экономика и бухгалтерский учет»)

	
	
	Региональный научно-практический семинар с международным участием

	
	
	Обучение в ресурсном центре  и  участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихсяГригорополисского сельскохозяйственного техникума имени атамана М.И. Платова(специальность «Механизация сельского хозяйства»)

	
	
	Региональный научно-практический вебинар

	
	
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Ставропольского строительного техникума

	
	
	Участие в оценке готовности к трудовой деятельности обучающихся Курсавского регионального колледжа «Интеграл»

	III
	Квалификационные испытания

	1.
	Лекции
	Лекции по программе дополнительного профессионального образования «Основы адаптации на рынке труда и становления профессиональной карьеры»: Лекция 1.1: Лекция 1.2; Лекция 2.1; Лекция 2.2; Лекция 3.1; Лекция 3.2; Лекция 3.3; Лекция 3.4; Лекция 3.5; Лекция 3.6; Лекция 4.1; Лекция 4.2; Лекция 4.3; Лекция 5.1

	2.
	Тесты
	Тракторист

Техник-механик

Кассир

Бухгалтер

	3.
	Практические задания
	Тракторист

Техник-механик

Кассир

Бухгалтер

	4..
	Демоверсии
	Демонстрационная версияоценочных средств для прохождения квалификационных испытаний обучающихся по специальности «Бухгалтер»

	
	
	Демонстрационная версияоценочных средств для прохождения квалификационных испытаний обучающихся по профессии  «Кассир»

	
	
	Демонстрационная версияоценочных средств для прохождения квалификационных испытаний обучающихся по специальности «Механизация сельского хозяйства»

	
	
	Демонстрационнаяверсияоценочных средств для прохождения квалификационных испытаний обучающихся по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»

	IV
	Банк профилей

	
	
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (специальность «Механизация сельского хозяйства»)

	
	
	ГБПОУ «Новотроицкий сельскохозяйственный техникум»

	
	
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» Э-48)

	
	
	ГБПОУ «Александровский сельскохозяйственный колледж»

	
	
	ГБПОУ «Нефтекумский региональный политехнический колледж»

	
	
	ГБПОУ «Георгиевский техникум механизации, автоматизации и управления»

	
	
	ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум им. атамана М.И. Платова» (специальность «Экономика и бухгалтерский учет»)

	
	
	ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум имени атамана М.И. Платова»: учетная карточка обучающегося, результаты психологического тестирования(специальность «Механизация сельского хозяйства»)

	
	
	ГБПОУ «Ставропольский строительный техникум»: учетная карточка обучающегося, результаты психологического тестирования, портфолио  достижений обучающегося

	
	
	ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл»: учетная карточка обучающегося, результаты психологического тестирования, портфолио  достижений обучающегося (Э-38)

	V
	Реестр
	Реестр сертификатов подтверждающих готовность к выполнению трудовых функций в рамках Системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности (дата, серия, номер, квалификация, ФИО представителей образовательных учреждений): - ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (специальность «Механизация сельского хозяйства»)

- ГБПОУ «Новотроицкий сельскохозяйственный техникум»

- ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» Э-48)

- ГБПОУ «Александровский сельскохозяйственный колледж»

- ГБПОУ «Нефтекумский региональный политехнический колледж»

- ГБПОУ «Георгиевский техникум механизации, автоматизации и управления»

- ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум им. атамана М.И. Платова» (специальность «Экономика и бухгалтерский учет»)
-ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум имени атамана М.И. Платова» (специальность «Механизация сельского хозяйства»)

-ГБПОУ «Ставропольский строительный техникум»

-ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (Э-38)

	VI
	Сертификаты
	-ГБПОУ «Григорополисский сельскохозяйственный техникум имени атамана М.И. Платова» (специальность «Механизация сельского хозяйства»)

-ГБПОУ «Ставропольский строительный техникум»

-ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» (специальность «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» Э-38)


5. Отчет учебно-воспитательной службы ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» за  2019-2020 учебный год
Общей целью воспитания студентов в колледже необходимо считать разностороннее развитие личности будущего конкурентно способного специалиста со средним профессиональным образованием обладающего высокой культурой социальной активностью, физическим здоровьем качествами гражданина, патриота. Основная задача учебно-воспитательной деятельности колледжа в целом – создание условий для активной жизнедеятельности студентов, для гражданского самоопределения и самореализации. Воспитательная работа проводится согласно программам и плану воспитательной работы колледжа. Педагогический коллектив колледжа нацелен на воспитание нравственной, свободной, социально активной и ответственной личности будущего профессионала. Кроме того, в качестве цели воспитания прослеживается достижение единства профессионального, гражданского, культурного становления личности обучающегося, т. е. овладение выпускником комплексом деловых качеств специалиста, деловой компетентности и профессиональной культуры. 
        Для реализации воспитательной работы разработан план воспитательной работы колледжа, план работы классных руководителей групп. 
Цели и задачи воспитания 
 Общей целью воспитания студентов в колледже «Интеграл» необходимо считать разностороннее развитие личности будущего конкурентоспособного специалиста  со средним профессиональным образованием, обладающего высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, физическим здоровьем, качествами гражданина-патриота.

 Основная задача воспитательной деятельности в колледже – создание условий для активной жизнедеятельности студентов, для гражданского самоопределения и самореализации, для максимального удовлетворения потребностей студентов в физическом, интеллектуальном, культурном и нравственном развитии.

Наиболее актуальными являются следующие задачи:
· Формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности;

· формирование у студентов гражданской позиции и патриотического сознания, правовой и политической культуры, способности к труду и жизни в современных условиях;

· Воспитание нравственных качеств, интеллигентности;

· Развитие ориентации на общечеловеческие ценности и высокие гуманистические идеалы культуры;

· Развитие и сохранение историко-культурных и научных традиций Российского образования, преемственности;

· Укрепление и совершенствование физического здоровья, стремление к здоровому образу жизни, воспитание нетерпимого отношения к наркотикам, пьянству, антиобщественному поведению;

· Адаптация первокурсников.

· Создание комфортных социально-психологических условий для коммуникативно-личностного развития будущих специалистов.

· Формирование и развитие управленческих умений и навыков в форме студенческого самоуправления.

· Создание корпоративной культуры колледжа, определяющей систему ценностей, которая объединяет студентов, сотрудников и преподавателей колледжа для достижения общих целей, реализации миссии колледжа.

Основными направлениями воспитательной деятельности в колледже  «Интеграл» являются:

· патриотическое ;

· гражданско-правовое ;

· эстетическое;

· спортивно- массовое.

Воспитательная работа проводится согласно плану воспитательной работы. Мероприятия, запланированные на учебный год,  выполняются в полном объеме: профилактическая работа, тематические классные часы, профориентационные тренинги, круглые столы, конференции, деловые игры, диспуты, экскурсионные поездки, посещение выставок, и многое другое. Студенты колледжа принимают активное  участие во Всероссийских,  Российских ,краевых  конкурсах, олимпиадах, фестивалях, смотрах  в районных мероприятиях, не только воспитательной направленности но и спортивной. 

Деятельность социального педагога

Основная цель деятельности социального педагога в колледже - создание благоприятных условий для реализации прав ребенка, основанных на оказании помощи обучающимся в преодолении трудностей социального и образовательного характера, исходя из его реальных и потенциальных возможностей и способностей; оказание ему комплексной помощи в саморазвитии, самореализации и включение его в социально значимую деятельность; подготовка к самостоятельной жизни.

Деятельность социального педагога в колледже строится исходя из тенденций развития образования, ориентированной на будущее, опорой на собственные способности обучающегося, предполагает взаимодействие с детьми, в процессе социализации которых возникают различного рода проблемы.

Социальный педагог выступает посредником между студентами и колледжем (его структурными подразделениями), специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов,  осуществляет работу по оформлению социальных стипендий  и пособий и контроль за их выплатами студентам. Организация занятости студентов в период каникул так же находиться в компетенции социального педагога. В рамках социальной защиты обучающихся, социальный педагог осуществляет социальную опеку и защиту прав обучающихся, особенно находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же студентов из числа сирот и оставшихся без попечения родителей.

В колледже обучается 464 человек. В колледже обучаются молодые люди  как из Андроповского района и других районов Ставропольского края, так и из многочисленных   регионов Российской Федерации (Дагестан, Чечня, КЧР, Адыгея).

За прошедший учебный год конфликтных ситуаций между обучающимися,  суицидальных  попыток среди студентов не было, так как воспитательной службой  прилагаются огромные усилия для предупреждения конфликтов в студенческой среде.      

В колледже обучается 451 человек, из них  27 человек из числа детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей ( 7 выпускники), 68 человек из малообеспеченных семей, 7 инвалидов, 2 состоящих на учете в ОДН, КДН. На основе этих данных был составлен социальный паспорт колледжа.
 
       С целью профилактики совершения правонарушений и преступлений среди студентов колледжа проведен цикл лекций по темам «Права и обязанности»,  «Виды ответственности несовершеннолетних», по основным статьям Административного и Уголовного кодексов Российской Федерации.

Взаимодействие с родителями студентов колледжа велось в течение всего периода – это  родительские собрания, консультации,  анкетирование родителей, личные встречи, связь по телефону. Жалоб со стороны родителей, опекунов и попечителей  на работу социального педагога  не поступало.   

Организовано социально-психологическое  сопровождение и поддержка  студентов колледжа, остро нуждающихся в экстренной социальной и психологической помощи (индивидуальные консультации), 

Проводится посещение студенческого общежития (дважды в неделю), с целью выявления студентов, пропускающих занятия без уважительных причин, санитарного порядка на этажах, выполнения правил противопожарной безопасности и выполнения мер безопасности жизнедеятельности проживающих в общежитии студентов колледжа, а также для проведения профилактических бесед (цикл занятий, посвященных жизненным ценностям) « Мы выбираем жизнь!». 

 Также были организованы встречи с врачом психиатром-наркологом ГБУЗ СК «Андроповская ЦРБ» Попадиус И.Ю., инспекторами ОДН отдела МВД России по Андроповскому району, представителями органов опеки и попечительства отдела образования администрации Андроповского муниципального района, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав  администрации Андроповского муниципального района.

На протяжении всего учебного года велась внешняя взаимосвязь  с представителями субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних:
- ответственным секретарем КДН и ЗП района Рябко Н.С.;

- специалистами отдела образования, курирующими вопросы опеки и попечительства (Горбов С.А., Новокшонова И.А., Фиалка М.А.);

- главным специалистом администрации Андроповского муниципального района Ставропольского к рая по реализации молодежной политики  Выгляд Н.С.;

- специалистами военкомата;

- представителями детского дома «Надежда» п.Новый Янкуль;

- специалистами УТСЗН района;

- представителями отдела МВД России по Андроповскому району (инспекторами ОДН – Валовой О.Н., Марусич Л.П., начальником ОДН – Татарко Е.Г.; дознавателями отдела и следователями  отдела МВД России по Андроповскому району);

- врачами ГБУЗ СК «Андроповская ЦРБ» (Скрипниченко Г.В., Попадиус И.Ю., Позднякова М.)

Деятельность психолога

ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ РАБОТЫ ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД – психологическое сопровождение участников образовательного процесса, обеспечение психологических условий, необходимых для полноценного  психического, психофизического и личностного  развития обучающихся и формирования их личности через включение их в активно-преобразовательные виды деятельности.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ:

1. Осуществление индивидуального подхода при диагностике, в выявлении возможных осложнений в психическом развитии и становлении личности обучающихся. 

2. Создание благоприятных психолого-педагогических условий для гармоничного развития личности обучающихся  в учебно-воспитательном процессе, реализуя гуманистические принципы современной педагогики и психологии. 

3. Использование коррекционно-развивающих технологий для повышения эффективности образовательного процесса, успешной адаптации первокурсников.

4. Повышение компетентности родителей и педагогов по актуальным психолого-педагогическим вопросам и проблемам в рамках учебно-воспитательного процесса.

5. Обеспечение полноценного развития личности студентов на каждом возрастном этапе.

6. Ранняя профилактика отклонений в развитии, поведении и деятельности обучающихся.

7.  Оказание квалифицированной психологической и специальной методической помощи инженерно-педагогическому коллективу колледжа, обучающимся и родителям.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ:

  1. Психологическая диагностика
 2. Развивающая и коррекционная работа

  3. Психологическое консультирование
  4. Просветительская работа

  5. Организационно — методическая деятельность

  6.Психологическая профилактика (поддержка).

В течение указанного отчетного  периода были проведены исследования по всем выше обозначенным  направлениям с учетом учебных нагрузок, половозрастных особенностей, общего эмоционального состояния.

РЕЗУЛЬТАТЫ ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

Для проведения психологической диагностики имелся достаточный набор диагностических методик, которые соответствовали предъявляемым запросам и позволяли дифференцировать трудности и определять их причины. Это, в свою очередь, позволяло планировать дальнейшую развивающую и консультативную работу, а также давать рекомендации по преодолению трудностей.

а) По плану работы
Первичная диагностика первого курса по изучению профессиональной направленности. Цель: исследование контингента студентов на этапе поступления в ГБПОУ КРК «Интеграл». По итогам был составлен мониторинг.  Приняли участие 105 абитуриентов, поступающих на   I курс – 92,1 % от общего количества поступивших. 

Данная диагностика выявила интересы обучающихся в художественной –12 чел.,  и музыкальной направленности - 26 чел. У 12 чел. –  11,4 % выявилась склонность к девиантному поведению.

Также  было проведено исследование контингента студентов на этапе поступления в колледж по  методике первичной диагностики   и выявление  детей «группы риска» (М.И. Рожков, М.А. Ковальчук) обозначая проблемные типы для работы с данным контингентом. 

В опросе  на определение социальной направленности  личности (тест Д. Голланда «Тип личности») приняли участие  133 (88 %) респондентов из числа  обучающихся  первых курсов  ГБПОУ  КРК «Интеграл». 

С помощью опросника «Самооценка психических состояний»   (по Г.Ю. Айзенку) было проведено обследование студентов колледжа. В опросе приняли участие 103 (92 %) респондента. 

Анализируя полученные данные, мы видим, что при исследовании тревожности у  101 (98 %) опрошенных наблюдается средний и низкий уровень тревожности, агрессивности, фрустрации и ригидности. Эти показатели соответствуют норме.

Для определения типа темперамента подростков  использовалась методика А. Белова. В исследовании принимали участие обучающиеся  1-х курсов в количестве –107   (87%) респондентов.

Итак, обработав методику «Формула темперамента» А. Белова, получили следующие результаты:

- гр. Пр- 19 –14 чел. являются флегматиками;  2 чел., сангвиниками, 2– холериками, 1 меланхолик.

- гр. Э-18 – 14 чел. являются флегматиками,  2 чел.,  сангвиниками, 3 меланхоликами.

- гр. М – 12 – 11 чел. являются флегматиками,  3 чел.,  сангвиниками, 2– холериками.

- гр. Пк-16 – 8 чел. являются флегматиками,  8 чел.,  сангвиниками, 5 – холериками, 3 чел. меланхоликами.

 - гр. Ст-15 –4 чел. являются флегматиками,  3 чел.,  сангвиниками, 1 – холериками.

 - гр.  Ам- 11 – 14 чел. являются флегматиками,  6 чел.,  сангвиниками, 1 – холериками.

Анализ исследования толерантности обучающихся состоял из трех аспектов: межэтнические отношения, толерантность по отношению к инвалидам, проявление терпимости в различных ситуациях. Охвачено 81,4 %  обучающихся 1 курса (92 человека). В опросе участвовали группы: В опросе участвовали группы: Э-18- 13 чел.,  М-11 -  17 чел., ПК-16 – 19 чел., ПР-19 – 19 чел., СТ-15 – 5 чел., М-12 – 19 чел. По межэтническим отношениям: в группах у 94,5  % опрошенных не вызывает неприязнь и раздражение люди другой национальности или вероисповедания;  100 % - адекватно относятся к людям, которые соблюдают пост и уразу, 60,8% студентов интересуют обычаи и праздники других народов и конфессий;  94,5 % опрошенных  захотят  пообщаться с чернокожим парнем,  если он попадет в их группу. По толерантному отношению к инвалидам:  49 % студентов вызывает раздражение рассказ сильно заикающегося человека;  7,6 % - доставляет дискомфорт общение с инвалидами, но 95,6 % студентов считают, что инвалиды и люди с нарушениями речи могут быть настоящими друзьями. По проявлению терпимости в различных ситуациях: у 48,9% вызывает раздражение, когда приходится объяснять одно и тоже не понимающему товарищу;    40,2 % - не сдерживают свои эмоции в непредвиденной ситуации;  93, 4 % из числа опрошенных бескорыстно придут на помощь нуждающимся людям;   88 % студентов смогут подойти к незнакомому человеку, который впервые в вашей компании и сам не решается начать знакомиться;  66,3 % - даже не расстроятся, если утром их обрызгает машина.

С целью исследования аутоагрессивных тенденций и факторов, формирующих суицидальные намерения среди  обучающихся  была проведена  тестовая методика «Выявление суицидального риска».  При анализе результатов проведенного тестирования не было выявлено наличие суицидального риска  у обучающихся.

В результате проведенного исследования  по методике Л.В.Янковского «Адаптация личности  к новой социокультурной среде» по выявлению  уровеня и типа адаптации подростков к новой социокультурной среде в  условиях обучения в колледже были получены следующие результаты: адаптивный тип адаптации: высокий уровень-  10 респондентов, средний уровень – 45 чел., низкий уровень –  0. Интерактивный тип адаптации: высокий уровень-  5 респондентов, средний уровень –14 чел., низкий уровень –0. Отчужденный тип адаптации  у 2-х респондентов. Депрессивный – 3 человека.  Ностальгический тип адаптации у 1 студента. Конформный – 2 человека.

По рекомендации  администрации Андроповского муниципального района было проведено анкетирование обучающихся по методике  «Молодежь Ставрополья: патриотизм и толерантность». Цель исследования – изучить отношения молодежи Ставропольского края к межнациональным проблемам и вопросам патриотическ4ого воспитания обучающихся колледжа. В данной методике приняли участие   82 респондента из числа обучающихся, из них 38 человек – девушки, 44 – юноши. 

Добровольное экспресс - тестирование студентов  с целью раннего выявления немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ) -  150 человек  (в т.ч. «группа риска» –5 чел. и дети – сироты и дети,  оставшихся без попечения родителей – 27 чел.).  Обследование, проведенное по согласованию с врачом-наркологом, родителями, положительных результатов не выявило. 

Все полученные данные были обобщены занесены в психологические карты групп, доведены в установленном порядке до сведения классных руководителей, родителей, администрации, даны общие и индивидуальные рекомендации, проведено консультирование.

б) По запросу мастеров производственного обучения, классных руководителей 

Психологическое исследование личности студентов «группы риска» (диагностика по  плану индивидуально – профилактической работы)  - 5  человек.

в) По запросу родителей

 Диагностических процедур, по запросу родителей, выполнено не было.

г) По запросу администрации
По запросу администрации, совместно с ГБУ СК «Центр молодежных проектов» и  министерством образования Ставропольского края проведено социологическое исследование для подростков и молодежи края, в возрасте от 12 лет. Темой исследование стало изучение девиантного поведения на Ставрополье, а также отношения несовершеннолетних к такому явлению.

КОНСУЛЬТАТИВНЫЙ ПРИЕМ
Процесс консультирования  проходит в два этапа: а) первичное консультирование  —  во время которого обычно собираются основные данные и уточняется запрос; б) повторное консультирование  —  для получения более объективной информации с помощью диагностических методов, определения плана дальнейшей работы по проблеме. Повторные консультации  в некоторых случаях не ограничивались отдельным приемом. А носили системный характер. В этом случае во время беседы обсуждалась динамика работы со студентом и уточнялись рекомендации.

В связи с тем, что основной контингент —  это подростки, то большинство  запросов связаны с проблемами межличностного общения. В целом все запросы можно разделить на:   трудности в общении со сверстниками,  эмоционально- поведенческие трудности (агрессивность, тревожность),   проблемы в детско- родительских отношениях,   трудности обучения,   недостаток воспитания,   консультации по результатам групповой диагностики.

а)  с педагогами:

Проводилось   индивидуальное консультирование классных руководителей, МПО по разрешению личных и профессиональных проблем, в том числе: расшифровка и анализ результатов обследования группы и конкретного студента, а также консультирование, рекомендации, беседы, предоставление материалов для проведения родительских собраний, классных часов, выступлений на МО и т.п.: 32 индивидуальных консультаций (обращений).

б) с родителями
Индивидуальное и групповое консультирование по проблемам адаптации, успеваемости,  поведения, возрастных и психологических особенностей студентов: 25 индивидуальных консультаций.

в) со студентами

  1)   Индивидуальное консультирование – 50 человек.

  2)  Групповое – 45 человек.

В целом можно считать, что проведенная за истекший период консультативная работа была достаточно эффективной,  но не всегда позволяла решить все необходимые задачи консультационной деятельности.

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
Участие в инструктивно- методических семинарах "Педагогические инновации: основные подходы и принципы" в ГБПОУ КРК «Интеграл», выступление «Об отдельных аспектах психологического сопровождения обучающихся профессиональной образовательной организации». 

Участие в  Патриотическом форуме Ставропольского края, посвященном 75-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.

Участие в Российской научно – практической конференции с международным участием «Женщина – мать, женщина труженица, женщина - воин» с публикацией статьи в сборнике научных трудов.

Участие в коллегии по вопросу: «Актуальные проблемы профилактики девиантного поведения обучающихся» г. Ставрополь.

Участие в работе Краевого семинара "Студенческое самоуправление как форма воспитательной и социальной работы в процессе становления гражданского самосознания обучающихся организаций профессионального образования" (сертификат).

Участие в Межрегиональной научно-практической конференции «Модернизация профессионального образования в новых социально-экономических условиях: теория и практика» статья «Профилактика экстремизма в молодежной среде  «Каждодневное внимание».

Участие в Республиканской научно-практической конференции «Диалог культур народов – залог мира и согласия» статья «Психологические аспекты терроризма».

Участие  в X Региональном фестивале педагогических идей «Инновации. Внедрение. Современная практика в системе среднего профессионального образования», в ГАОУ ВО НГГТИ, г. Невинномысск, тема доклада: «О практике профилактики психологического выгорания педагогов в современном колледже». 

Участие в  вебинаре  «Проектирование психологической безопасной комфортной образовательной среды».

Сертификат участника Межрегиональной научно – методической интернет- конференции «Классный руководитель в реалиях современного образования». 

Участие в Студенческой научно – практической конференции «Старт в науку» (2 статьи). 

а)  с родителями
Ликвидация психологической неграмотности родителей, психологическое просвещение в процессе выступлений на родительских собраниях и в индивидуальных беседах, анализ результатов обследования, рекомендации. 

Взаимодействие с родителями студентов колледжа велось в течение всего периода – это  родительские собрания, консультации,  личные встречи, связь по телефону. Жалоб со стороны родителей, опекунов и попечителей  на работу педагога – психолога не поступало.   

Участие в родительских собраниях  для обучающихся первых курсов с темой доклада «Итоги психолого – педагогической диагностики обучающихся в приемной комиссии» (результаты анкетирования студентов на этапе поступления), «Психологические особенности подростков», «Формирование здорового образа жизни», «Анализ успеваемости, посещаемости занятий и нарушения дисциплины за 1 семестр 2019-202 учебного года», «Профилактика травматизма, терроризма и суицидальных намерений подростков», «Беседа о вреде и последствиях бестабачных жевательных смесей, путем «закладывания за губу» сопровождающееся ухудшениям здоровья», «Использование препаратов, повышающих  защиту организма ребенка против вирусных инфекций (в телефонном режиме)», «Переход на электронную форму обучения, усилении контроля за детьми в период самоизоляции (посредством социальных сетей)», «Взаимоотношение в семье», «Как помочь ребенку успешно сдать экзамены в период самоизоляции»

б)  с педагогами:

Индивидуальные  беседы по поводу социально-психологического климата, успеваемости группы и отдельных обучающихся, анализ результатов обследования, рекомендации. 

Выступление на инструктивно-методическом семинаре «Педагогические инновации: основные подходы и принципы» по теме «Особенности формирования мотивации у подростков в условиях колледжа».

в) со студентами

Психологическое просвещение студентов в индивидуальных беседах, во время групповых консультаций, классных   часах, лекториях и др. 

С обучающимися организованы классные часы и внеаудиторные мероприятия, которые включали в себя информирование, тестирование и рекомендации,  по темам «Давайте познакомимся», «Скажем, нет терроризму и экстремизму. Терроризм и его последствия», «Как бороться с конфликтами», «Правильное питание – залог здорового образа жизни», «Вся правда о курении», «Право – это не только права…»,  «Сплочение коллектива студентов», «Профилактика суицидальных попыток у подростков»,  «Конституция РФ. Права и обязанности гражданина», «Толерантным быть хочу, пусть меня научат», «Профилактика травматизма, терроризма, экстремизма и суицидальных мыслей обучающихся», «Ключи к миру», «Коронавирус 2019 — nCoV?».
Участие в различных патриотических, волонтерских и благотворительных акциях краевого и районного  уровня: «Сообщи, где торгуют смертью», «Аллея Победителей», «Георгиевская ленточка», интернет – эстафета «Голос Победы»,  «Семья Победы», «Внуки Победы», «Ветеран моей семьи», «Живая память потомков Победы», онлайн - акция «Бессмертный полк», «Окна Победы», «Письма Победы», «Молодежь паротив СПИДа», «Добротой измерь себя», «Стоп наркотики», «Свеча Памяти» и т.д. 

Выводы. В целом реализацию данного вида деятельности можно оценить  как эффективную.

ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА

Профилактическая работа со студентами «группы риска» - 2 чел.: беседы,   вовлечение обучающихся в занятия спортом, в работу кружков и секций, обеспечение занятости студентов.  

Посещение студенческого общежития колледжа, проведение индивидуальных консультаций, лекториев, бесед с обучающимися  на различные темы, касающиеся  различных сторон жизни. 

Участие в работе Совета профилактики, где рассматриваются персональные дела обучающихся, вопросы поведения, нарушения правил внутреннего распорядка, проживания в общежитии,   систематической неуспеваемостью по учебным дисциплинам. 

С целью профилактической работы    с обучающимися приняла участие во  Всероссийской акции «Сообщи, где торгуют смертью», в онлайн – мероприятиях- флешмоб «Детский телефон доверия доступен в каждом уголке России» и т.д.

Совместно с врачом - наркологом ГБУЗ СК «Андроповская ЦРБ» Попадиус И.Ю. проведена профилактическая беседа о здоровом образе жизни.

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ  РАБОТА

Анализ научной и практической литературы для подбора диагностического инструментария, программ для подготовки и проведения родительских собраний, внеаудиторных мероприятий.

Посещение  педагогического совета, семинаров, совещаний, МО.

Работа по повышению профессионального уровня, через посещение краевых семинаров и  изучение методической литературы.

Анализ и планирование деятельности. Составление плана работы на год (2020-2021 учебный год). Подготовка аналитического отчета  о работе педагога - психолога за 2019-2020 учебный год.

Составление комплексных карт индивидуальных особенностей развития студентов, занесение результатов психологической диагностики и обследований.

Подбор диагностического инструментария для диагностики обучающихся, обработка и анализ результатов диагностик, анкет.

Оформление информационных стендов от психолога. 

Своевременно  подготавливается и передается информация  в системе автоматизированного мониторинга профессиональных образовательных организаций. 

Публикация методической разработки мероприятия на сплочение студентов – первокурсников «Давайте познакомимся» на страницах СМИ «Информио».

Публикация методической разработки внеаудиторного мероприятия на тему: «Умелый повар» на страницах СМИ «Информио».

Публикация «Размышления о студенческом самоуправлении как форме воспитательной и социальной работы с обучающимися» в сборнике материалов краевого семинара "Студенческое самоуправление как форма воспитательной и социальной работы в процессе становления гражданского самосознания обучающихся организаций профессионального образования" (свидетельство).

Публикация статьи с общественно – политической газете «Призыв» «Расскажите о своих родных».

Систематически повышается уровень профессионального мастерства, через  самообразование и самосовершенствование. Прошла повышение квалификации ГАОУ ВО «Невинномысский государственный гуманитарно – технический институт» по дополнительной профессиональной программе «Комплексное методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС среднего профессионального образования», «Основы обеспечения информационной безопасности детей». 

Публикация в общественно – политической газете «Призыв» статьи «Осенью забот не мало», «Моя национальность - человек!», «Расскажите о своих родных».

Онлайн  курсы «Основы волонтерства для начинающих» на порале «ДОБРОуниверситет» (сертификат).

Методическую деятельность за истекший период  можно оценить как  достаточно продуктивную.

КОРРЕКЦИОННО-РАЗВИВАЮЩАЯ РАБОТА
Коррекционно  — развивающую работу можно считать успешной по отзывам самих обучающихся и увеличению спрос на проведение тренинговых занятий.

Данное направление работы проходило в рамках выравнивания индивидуальных воспитательных траекторий по результатам диагностики. Классные часы по вопросам здорового образа жизни, дружбы и сотрудничества и т.д. Привлечение студентов в различные культурно-массовые мероприятия.

Активное участие в массовых общеколледжных мероприятиях: «День знаний», «День первокурсника», «День учителя», «День здоровья», «День открытых дверей», «День защитника Отечества», «День смеха», «День правовой помощи».

Организация  экологических акций «Чистая планета» на территории колледжа совместно с волонтерами, мастерами п/о и студентами колледжа.

Работа по развитию волонтерской деятельности в колледже «Интеграл». Организация волонтеров колледжа для оказания различной помощи гражданам пожилого возраста и ветеранам Великой отечественной войны, что способствует  развитию волонтерского движения. Проведение заседаний Общего собрания волонтерского отряда «Интеграл».

8 сентября 2019 года  в день выборов Губернатора СК на участковых избирательных участках Андроповского района организована работа волонтерского отряда для оказания помощи гражданам Российской Федерации с ограниченными возможностями здоровья, либо являющимися инвалидами, в реализации их избирательных прав. 

В Международный день пожилых людей активистами  волонтерского отряда «Интеграл» проведена акция «Связь поколений» - 
оказание безвозмездной помощи вдовам УВОВ, труженикам тыла, детям войны, инвалидам в наведении порядка во дворе, на территории прилегающей к дому, вскопке приусадебного участка.

Участие в программе детского добровольчества «Ты решаешь!», выполнение заданий по программе на портале «Лига добровольческих отрядов».

Участие в конференции «Моя национальность-человек!», посвященная гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений в студенческой среде, профилактике противоправного поведения и предупреждению этнического и религиозного экстремизма.

Участие в районном волонтерском форуме «Инициатива-2019», который состоялся на базе МБОУ СОШ № 14 с. Курсавка.

На базе  МБДОУ детский сад комбинированного вида №3 «Алёнушка» с. Курсавка организовано и проведено с детьми дошкольного возраста занятие о правилах пожарной безопасности.

С привлечением  членов общественного объединения правоохранительной направленности Курсавского регионального колледжа «Интеграл» проведено профилактическое мероприятие, направленное на пресечение совершения мошенничеств с использованием услуги «Мобильный банк» и сети Интернет.

Достижения:

1 место в Международном творческом конкурсе "Гармония в многообразии", посвященном Международному дню толерантности" в номинации «Стенгазета» Шимченко Ксения обучающаяся группы Э-28 специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

1 место в IX Всероссийском педагогическом конкурсе «ФГОСОБРазование» в номинации «Компетенции педагога в сфере возрастной психологии в соответствии с ФГОС».

1 место в Краевом конкурсе «Мой мир – моя семья» в номинации «Семейные хроники» обучающийся группы Пр-29 Рогачев Н. (диплом)

Лауреат 1 степени Всероссийского конкурса для детей и молодежи «Начало» номинации «Волонтерского движение» конкурсная работа «Волонтеры России - 2020» обучающиеся Шимченко К. и Маковецкий М.

1 место  в блиц – олимпиаде  «По дороге Памяти…» всероссийского конкурса «Твори! Участвуй! Побеждай!»
2 место краевом молодежном конкурсе «Эврика» презентация «Инновационный проект в области психологии» Шапран Оксана обучающаяся группы Э-28 специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

2 место в онлайн – олимпиаде «О добрых сердцах».

3 место в ежегодном Международном конкурсе «Студент года-2019» Шимченко Ксения обучающаяся группы Э-28 специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

Участие в конкурсе эссе по теме выборов Губернатора СК.

Участие в Международном конкурсе социальной рекламы антикоррупционной направленности  «Вместе против коррупции!».

Защита проектов в рамках регионального этапа Всероссийского конкурса «Доброволец России – 2020». На конкурс  было заявлено 2 проекта. В режиме видеоконференцсвязи с использованием платформы Skype активисткой волонтерского отряда Шимченко Ксенией был представлен социальный проект «Помощь ветерану» в номинации «Уверенные в будущем», экологический проект «#ЭкоLife» в номинации «Вокруг меня» представляла председатель студенческого совета Воробьёва Лилия. В реализации проектов были задействованы  волонтеры, из числа обучающихся колледжа «Интеграл»: Маковецкий Михаил, Серёгин Дмитрий, Шапран Оксана, Ефремова Милена, Лихачева Ангелина.

Специальными дипломами Краевого конкурса детского и юношеского литературно-художественного творчества «Дети и книги» отмечены:
«За трепетное отношение к материнству» в номинации «Художественное слово» - Шапран Оксана и Воробьёва Лилия обучающиеся 2 курса специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» - отрывок из повести Б. Васильева «А зори здесь тихие» (заведующая библиотекой  Сельгеева Любовь Николаевна)
«За творческое прочтение»  в номинации «Художественное слово» - Шимченко Ксения  обучающаяся 2 курса специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» - стихотворение  С. Есенин «Собаке Кочалова» (педагог – психолог Шимченко Нина Петровна). Сливков Дмитрий обучающийся 1 курса специальности «Программирование в компьютерных системах» в номинации «Художественное слово» (заведующая библиотекой  Сельгеева Любовь Николаевна) и Ефремова Милена обучающаяся 2 курса специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» в номинации «Иллюстрации к любимым книгам» (педагог дополнительного образования Вяльцева Оксана Анатольевна) награждены свидетельствами об участии в конкурсе.Участие в  краевом Конкурсе  литературно – художественного творчества, посвященного 75 – летию Победы  в Великой Отечественной войне стихотворение Сливков Д. «Слезы матери» (сертификат).

В рамках патриотического марафона фонд «Музыка русского слова» участие  в детском вокальном конкурсе патриотической песни «Бессмертные песни Великой страны».

Участие в Краевом конкурсе проектов «Волонтер Года»  в номинации «Мы помним!» тема конкурсного проекта «Помощь ветерану!» (заявки направлены, конкурс продлен до сентября 2020 года).

Участие  в заявочном этапе  Всероссийского конкурса «#ГотовкПобедам». Второй этап конкурса запланирован на октябрь 2020 года.

Награждена дипломом за 2 место в онлайн – олимпиаде «О добрых сердцах».

Грамота за активное участие в укреплении организационного единства Первичной Профсоюзной Организации колледжа «Интеграл», 04 октября 2019 г. 

Грамота за активное участие в мероприятиях, направленных на совершенствование и развитее творческого потенциала и инновационного мышления, популяризацию и трансляцию актуального инновационного  педагогического опыта в 2018-2019 учебном году, а также в связи с празднованием  Дня среднего профессионального образования  и Дня учителя, приказ №13 – п от 20.09.2019 г.

Диплом куратора в Международном творческом конкурсе "Гармония в многообразии", посвященном Международному дню толерантности" в номинации «Стенгазета».

Внеурочная деятельность.
В связи с переходом на электронное внеурочная деятельность продолжалась. Обучающиеся активно участвовали в различных конкурсах, мероприятиях, олимпиадах онлайн.  В дистанционном формате  совместно с педагогами дополнительного образования подготовили 3 видео ролика к 75 – летию победы в Вов. Функционируют кружки  на базе колледжа: 

- волейбол

- баскетбол

- театральная студия «ДЖИнС»
- музыкальная студия

- поисково-исследовательская музейная группа «КЛИО»

- клуб «Ровесница»

- кружок «Ника»

Всего в кружковой деятельности задействовано 191 человек ( без за двоений 161). За текущий период обучающимися  занято 25  призовых мест в различных краевых, федеральных, международных  конкурсах. 

Патриотическое воспитание подрастающего поколения является одним из приоритетных направлений политики государства. Идеи патриотизма, особенно в их высшем проявлении – готовности к защите Родины, во все времена занимали одно из ведущих мест в формировании подрастающего поколения. И ныне как никогда особенно важным фактором патриотического воспитания становится история героического прошлого народов России. В канун празднования 75 - летия Победы студенты колледжа приняли участие в 29 акциях и конкурсах.  
Вовлекая молодежь в патриотическую деятельность, организовано волонтерское движение по оказанию помощи ветеранам и вдовам погибших и умерших участников Великой Отечественной войны. Волонтерами выполнена следующая работа:

 - уборка территории мемориала «Огонь вечной славы»; 

- уборка солдатских захоронений; 

- поздравление ветеранов с Днем Победы на дому, с вручением поздравительных открыток, цветов и подарков;

- оказание помощи ветеранам, вдовам и работникам тыла (вскапывание огородов, уборка домовладений и приусадебных участков, косметический ремонт и т.д.)

- записаны воспоминания Вов;

Основным методом развития творческих способностей является импровизация, творческое мышление  в предлагаемых обстоятельствах.

Занятия сценической грамотой начинаются с воспитания умения организованно, с учетом присутствия партнеров распределяться на сценической площадке (метод мизансцен). Эти занятия развивают общие и специальные  творческие способности (чувство «локтя», работа с партнерами по  спектаклю мероприятию). 

Слово на сцене должно звучать отчетливо, ясно доносить мысль, быть эмоционально насыщенным- это диктует соответствующую работу над словом: занятия техникой речи . на каждом занятии (независимо от темы раздела) обязательны: ряд упражнений на развитие артикуляции, дикции, дыхания, выразительности речи; работа над вокалом, прослушивание музыки. 

Результаты работы внеурочной деятельности позволяют сделать вывод, что занятия в кружках способствуют развитию творческой  активности обучающихся, образного мышления, художественных навыков и  коммуникативных качеств.

Фото отчеты и статьи к мероприятиям, размещены на сайте колледжа.

Студенческое самоуправление
     Студенческое самоуправление как общественное объединение студентов, облеченное в эффективные организационные решения и нацеленное на системную организацию студенческой жизни колледжа при конструктивном взаимодействии с администрацией на всех уровнях управления, прежде всего, ориентировано на развитие всесторонне интересной студенческой жизни.

     Участие студентов в управлении, расширяет сферу применения способностей и умений студентов, дает каждому возможность развить талант, проявить инициативу.

Актуальные задачи развития студенческого самоуправления в колледже:
1) получение обратной связи для совершенствования учебного процесса;

2) функционирование общественных подразделений, обеспечивающих реализацию студенческого потенциала в учебе, организации культуры и досуга, решении социально-бытовых вопросов, участии в научно-исследовательской работе и спорте;

3) разработка системы включения студентов в общественную жизнь колледжа.

Основные формы и методы реализации задач:

- развитие системы студенческого самоуправления посредством деятельности студенческого совета колледжа;

- выявление лидеров среди студенчества и создание условий для формирования команды на этапе создания и деятельности студенческих советов;

- обучение актива навыкам менеджмента и наставничества;

- создание обществ по интересам (секций, клубов и т. д.) для полноценного удовлетворения разносторонних потребностей студентов в общении и самореализации, обеспечение гласности и доступности информации о деятельности существующих образований.

- содействие администрации колледжа в проводимых ими мероприятиях.  
Спортивно-оздоровительное направление
Физическое воспитание в современных условиях нацелено на формирование здорового образа жизни, на становление личностных качеств, которые обеспечат молодому человеку психическую устойчивость в нестабильном обществе. Участие в спортивных соревнованиях формирует личностные качества, необходимые для эффективной профессиональной деятельности.

Всего в спортивных кружках и секциях занимаются 50 человек. Столь низкое количество занимающихся обусловлено тем, что прекратил свою деятельность спортивно-тренажерный зал «Олимп» в котором занимались около 40 человек. Имеется вакансия на должность педагого даполнительного образования.

Спортивно-оздоровительное направление подразумевает совокупность мер направленных на:

- усвоение студентами принципов и навыков здорового образа жизни, воспитание необходимости регулярных занятий физической культурой и спортом;
- сохранение и укрепление здоровья студентов, содействие правильному формированию и всестороннему развитию организма;

-популяризация спорта;

- совершенствование спортивного мастерства студентов-спортсменов.

Основные формы и методы реализации:
- проведение соревнований по основным видам спорта;

- комплексное развитие физических и психических качеств с первостепенным учетом интересов студентов по видам спорта и системам физической подготовки;

- проведение просветительской работы о возможностях человеческого организма, особенностях его функционирования, взаимосвязи физического, психологического и духовного здоровья человека.

Содержание воспитательной деятельности в колледже основывается на признании ценности студента как личности, его прав на свободу, на развитие и проявление его индивидуальности, при обеспечении организационного, мотивационного, волевого, психологического единства всех участников воспитательного процесса как коллектива единомышленников. Содержание воспитания студентов, обусловлено возрастными особенностями студентов, спецификой молодежной субкультуры, целями и задачами основных и дополнительных образовательных программ, особенностями современной социокультурной ситуации в стране. Воспитание студентов в колледже определяется значимыми для студента личными и общественными проблемами, опыт решения которых он приобретает на основе получаемого им профессионального образования.

Особое внимание уделяется не только тому, что такое воспитанная личность, но и тому, что она делает - накопление социального и профессионального опыта, особенности его применения.

В колледже разработана модель воспитательной системы, определены принципы воспитания, методы и средства реализации задач по созданию единой воспитательной среды.        

Все запланированные мероприятия выполняются в полном объеме. Несмотря на переход на электронное обучение, проблем с проведением воспитательных мероприятий не возникло. В колледже разработана модель воспитательной системы, определены принципы воспитания, методы и средства реализации задач по созданию единой воспитательной среды.        

Воспитание – процесс непрерывного творческого поиска. Ведущая роль в воспитании студентов принадлежит преподавательскому составу колледжа. Сегодня воспитание понимается не только как передача опыта от старшего поколения к младшему, но и как сотрудничество преподавателей и студентов в сфере их совместной (учебной и внеучебной) деятельности. 

В целом поставленные задачи перед воспитательной службой считаю выполненными.
6. Отчет учебно-производственного комбината ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» за  2019-2020 учебный год
Организация учебно-воспитательного процесса

В соответствии с планом работы учебно-производственного комбината на первым этапе организации учебно-воспитательного процесса 2019-2020 учебного года проведено  утверждение плана работы, разработаны рабочие  программы профессионального обучения по профессиям 11442 «Водитель транспортных средств категории «В», 24232 «Младшая медицинская сестра по уходу за больными».


В течение учебного с целью  контроля  качества учебного процесса заведующим учебной частью  учебно-производственного комбината осуществлено посещение уроков с анализом их проведения: преподаватели - Улыбашев А.В. учебная дисциплина «Устройство и техническое обслуживание  транспортным средством категории «В», «Основы законодательства в сфере дорожного движения». Колесников Б.А.  учебная дисциплина «Организация и выполнение пассажирских перевозок автомобильным транспортом», «Основы законодательства в сфере дорожного движения». Вениченко Г.Д. учебная дисциплина «Технология оказания медицинских услуг»,  «Основы микробиологии, гигиены и экологии человека», мастер п/о Горовой Е.В.  учебная дисциплина «Основы предпринимательства».

Проведен контроль ведения документации, выполнения программного материала, базы контрольно-измерительных материалов по итоговой и   промежуточной аттестации. Рекомендовано преподавателям,  мастерам п/о  внести изменения в  оценочные средства  для промежуточной аттестации по учебной дисциплине «Основы законодательства в сфере дорожного движения» и практического обучения вождения автомобиля в соответствии с изменениями в правилах ППД.

Преподаватель  Вениченко Г.Д. приняла участие в конкурсе профессионального мастерства «Педагог года» в  ГБПОУ  «Курсавский региональный колледж «Интеграл». 

 Инженерно-педагогический коллектив УПК регулярно повышает профессиональный уровень  через  инструктивно-методические семинары КРК «Интеграл» «Педагогические  инновации: основные подходы и принципы». 17.01.2020 г.  заведующий учебной частью Денеко Н.В выступила с докладом «Организация ранней профориентации школьников в рамках реализации регионального проекта «Успех каждого  ребенка» и  федерального проекта  «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ».

     Педагоги активно принимают участие  в научно - методической и инновационной работе - выступают на конференциях, семинарах, совещаниях,  размещают методические материалы на интернет контентах, разрабатывают методические материалы.

Руководитель УПК Кудяков А.Н., заведующий учебной частью Денеко Н.В 06.12.2019.г. приняли участие в работе регионального научно-практического семинара с международным участием по теме « Формирование модели оценивания готовности обучающихся профессиональных образовательных организаций к трудовой деятельности: итоги исследовательского этапа». Денеко Н.В. выступила с докладом «Организация ранней профориентации школьников в рамках реализации федерального проекта  «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ»  на дискуссионной площадке "Готовность к труду обучающихся системы СПО: ожидания, проблемы, реальность" 
Размещены следующие  методические материалы на  интернет контентах :

Вениченко Г.Д. - СМИ «Информио»: 

 1.  Методическая разработка урока по теме: "Острые нарушения мозгового кровообращения:  инсульт"

2. Программа проведения профессиональных проб по профессии: 24232 «Младшая медицинская сестра по уходу за больными». 

3. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия

«Профессиональные пробы по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными».

4. Методическая разработка урока по теме «Заболевания, вызываемые микроорганизмами».

Улыбашев А.В. – СМИ «Информио»: 

1. Программа проведения профессиональных проб по профессии 18511 "Слесарь по ремонту автомобилей компетенция "Ремонт и обслуживание легковых автомобилей"

2. Программа проведения профессиональных проб по профессии  11442 "Водитель транспортных средств».  

3. Методическая разработка  урока  на тему: Устройство и принцип работы автомобильного генератора” по учебному предмету “Устройство и техническое обслуживание транспортных средств категории “В” как объектов управления”. 

4. Методическая разработка конкурса профессионального мастерства

 по профессии «Водитель транспортных средств»

Колесников Б.А.– СМИ «Информио»: 

1. Программа проведения профессиональных проб по профессии 18511 "Слесарь по ремонту автомобилей компетенция "Ремонт и обслуживание легковых автомобилей".

2. Программа проведения профессиональных проб по профессии  11442 "Водитель транспортных средств».

3. Программа проведения профессиональных проб по профессии  19205 Тракторист-машинист по компетенции "Эксплуатация с\х машин". 

4. Методическая разработка  урока  на тему: Устройство и принцип работы автомобильного генератора” по учебному предмету “Устройство и техническое обслуживание транспортных средств категории “В” как объектов управления”. 

5. Методическая разработка конкурса профессионального мастерства

 по профессии «Водитель транспортных средств».

Горовая Е.В. - СМИ «Информио»:
1. Программа проведения профессиональных проб по профессии 19.01.17 Повар, кондитер для обучающихся общеобразовательных школ.  

2. Методическая разработка  внеаудиторного мероприятия Игра «Кулинарный ринг».

Воронин А.И. -  СМИ «Информио»:

1.Программа проведения профессиональных проб по профессии: 11442 «Водитель транспортных средств». 
Педагоги поддерживают тесную связь с родителями обучающихся. Были проведены родительские  собрания по следующим вопросам:

1. «Итоги за первое полугодие 2019-2020 учебного года». 

2. «Итоги за 2019-2020 учебный год». 

3. «Подготовка к сдаче экзаменов в МРЭО ГИБДД  г. Невинномысска ». 

В соответствии графиком проведены  промежуточная и итоговая аттестации за 2019-2020 учебный год в дистанционном режиме. По итогам учебного года в группах профессионального обучения «Водитель транспортных средств категории В» % успеваемости составил 100%, качество знаний 73 %, по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными».успеваемость - 100%, качество знаний - 63 %,  в 11 классе  успеваемость - 100%, качество знаний - 75 %. 
Выпускники учебно-производственного комбината 22  мая 2020г. сдали квалификационный экзамен и получили  свидетельства  о профессиональном образовании по профессиям  «Водитель транспортных средств категории В» и «Младшая медицинская сестра по уходу за больными». Экзамен принимали независимые председатели экзаменационной комиссии фельдшер  Андроповской РБ Дмитриева Т.Ф., Степаненко А.А. инженер – инспектор гостехнадзора Андроповского района.  

Методическая работа

В августе 2020 года инженерно-педагогическим коллективом УПК разработаны рабочие программы профессионального обучения по профессиям  «Водитель транспортных средств категории В» и «Младшая медицинская сестра по уходу за больными».

Педагоги регулярно применяют в учебном процессе мультимудийные средства обучения. Для контроля знаний используют онлайн тесты по предметам «Организация и выполнение грузовых перевозок автомобильным транспортом», «Основы законодательства в сфере дорожного движения», «Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях».

Администрацией  учебно-производственного комбината систематически проводится мониторинг успеваемости в группах профессионального обучения  по отчетам преподавателей. 

Педагоги УПК  в декабре 2019 г. приняли участие в конкурсе «Лучшее методическое объединение» во всех предложенных номинациях. По итогам конкурса учебно-методическое объединение учебно-производственного комбината является победителем внутриколледжного Конкурса «Лучшее методическое объединение 201 8-2019 учебного года»

Педагогами учебно-производственного комбината  сданы в копилку колледжа следующие методические разработки: 

I. Вениченко Г.Д. : 

1. Методическая разработка внеаудиторного мероприятия

«Профессиональные пробы по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» Протокол №1 от 29 августа 2019г. 

2. Методическая разработка урока   по  теме:
 «Роль младшей медсестры при уходе за больными в предоперационном и послеоперационном периодах».

II. Горовая Е.В. 
 1.Методическая разработка внеаудиторного мероприятия. Игра «Кулинарный ринг».  Протокол №4 от 22 ноября  2019г. 

III. Колесников Б.А. 

1.Методическая разработка  урока  «Устройство и принцип работы автомобильного генератора» по учебному предмету “Устройство и техническое обслуживание транспортных средств категории “В” как объектов управления” Протокол №4 от 22 ноября  2019г.

2. Методическая разработка конкурса профессионального мастерства

 по профессии «Водитель транспортных средств». Протокол № 8   от « 11 »   марта    2020 г. 

IV. Улыбашев А.В. 

1. Методическая разработка конкурса профессионального мастерства по профессии «Водитель транспортных средств». Протокол № 8   от «11»   марта    2020 г. 

2. Методическая разработка  урока-игры « Безопасный водитель»  Протокол №11    от « 29  »     мая     2020 г.

3. Методическая разработка урока «Действия водителя в нештатных условиях» Протокол №   11 от «29»    мая      2020 г.

 14 марта 2020 г. в учебно-производственном комбинате ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» в рамках фестиваля «Профессиональный хит-парад» прошел конкурс профессионального мастерства среди обучающихся общеобразовательных учреждений района по профессии «Водитель транспортных средств категории «В». По итогам мероприятия победителем конкурса стал Загорский Вадим, 2-е место было присуждено  Киптеву Денису, 3-е место – Хороватой Марине. Призерам  были вручены дипломы, участникам конкурса - сертификаты

Обучающиеся  педагогов  УПК в отчетный период приняли участие в Международных, Всероссийских интернет – конкурсах, конференциях и олимпиадах. Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет», Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях диплом 1-й степени Шейранова В., Скрипцова В. (преподаватель Вениченко Г.Д.),  Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по правилам дорожного движения –победитель 1 место Пономарев С. (преподаватель Колесников Б.А.) , Загорский В., Хороватая М. (преподаватель Улыбашев А.В.)

Организовано посещение творчески работающих педагогов УПК открытые уроки и внеаудиторные мероприятия:  
1. Внеаудиторное мероприятие «Профессиональные пробы по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными». На мероприятии присутствовали Лобова В.Ф.  завуч МБОУ СОШ № 1 ИМ. П.М. Стратийчука, Баласян Л.В. учитель МБОУ СОШ №1 ИМ. П.М. Стратийчука,   Колесников Б.А., Улыбашев А.В.  преподаватели КРК «Интеграл».

2. Колесников Б.А. Профориентационные мероприятия в рамках реализации федерального проекта «Билет в будущее»: очные  пробы ознакомительного уровня «Первые шаги в профессии – автослесарь». На данном мероприятии присутствовали – руководитель УПК Кудяков А.Н., заведующая учебной частью Денеко Н.В., классные руководители общеобразовательных организаций МБОУ СОШ № 1 ИМ. П.М. Стратийчука, МБОУ СОШ № 14 ИМ. Ф.Г. Буклова.

3. Улыбашев А.В.: Профориентационные мероприятия в рамках реализации федерального проекта «Билет в будущее»:  очные пробы ознакомительного уровня «Автомобиль и безопасность - шаг к профессии». На данном мероприятии присутствовали – руководитель УПК Кудяков А.Н., заведующая учебной частью Денеко Н.В., классные руководители общеобразовательных организаций МБОУ СОШ № 1 ИМ. П.М. Стратийчука, МБОУ СОШ № 14 ИМ. Ф.Г. Буклова..
Воспитательная работа.

В течение года педагогами  проводились учебные и профориентационные экскурсии в Андроповскую поликлинику, КРК «Интеграл», на автодром в  МРЭО ГИБДД  г. Невинномысска, учебная экскурсия в МФЦПК КРК «Интеграл». Также были организованы профессиональные пробы в рамках реализации федерального проекта «Билет в будущее».

В сентябре месяце наш колледж успешно прошел предквалификационный отбор проекта «Билет в будущее»  Союза «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)»  на оказание образовательных услуг по проведению практических мероприятий по ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11 классов общеобразовательных организаций. 
Проект «Билет в будущее» включает три ключевых этапа. На первом этапе участники проходят комплексную онлайн-диагностику, которая определяет их уровень осознанности и готовности к выбору, степень владения ключевыми «гибкими навыками» (такими как память, внимание, пространственное мышление, коммуникативность и т.п.), а также сферу профессиональных интересов и знания о конкретных компетенциях. В нашем районе 293 школьника МБОУ СОШ № 1 им. П.М. Стратийчука и МБОУ СОШ № 14 им.  Ф.Г. Буклова прошли  онлайн-диагностику под руководством педагогов навигаторов на электронном ресурсе (платформа) Проекта.  

Вторым этапом, который проходил на базе КРК «Интеграл» были очные профориентационные события, где участники знакомились с миром профессий, самостоятельно пробовали свои силы в тех или иных компетенциях во время квест-игры, экскурсии, профессиональных практикумов (очные пробы ознакомительного уровня). 

Преподавателями Вениченко Г.Д., Колесниковым Б.А., Улыбашевым А.В и мастером производственного обучения Горовой Е.В. на базе УПК для участников 6-7 классов была организована квест-игра «В мире профессий». В ходе мероприятие школьники знакомились  с разнообразием компетенций в рамках одной профессии, малоизвестными фактами, способные пробудить в ребенке любознательность и интерес. С большим азартом школьники пытались ответить на вопрос, что делает на рабочем месте шоколатье (мастер, маг и волшебник, создающий из шоколадной массы конфеты и фигурный шоколад по классическим или авторским рецептам), пиццмейкер или пиццайоло (так называют мастера по приготовлению пиццы), шеф-повар, дегустатор, кондитер. На станции «Азбука безопасности»  участники  должны были проявить свои интеллектуальные и творческие способности как участники дорожного движения. Помимо этого, каждое из заданий на всех станциях было направлено на то, чтобы школьники смогли узнать нечто новое, любознательное, развить внимательность, дружелюбие, интерес к различным профессиональным сферам.
Старшеклассники 8-11 классов стали участками встреч с носителями профессиональных компетенций: Поварское дело, Графический дизайн, Предпринимательство, Программные решения  для бизнеса, Эксплуатация сельскохозяйственных машин. 

Следующим этапом проекта «Билет в будущее» были практические мероприятия вовлеченного формата. По компетенции Ремонт и обслуживание легковых автомобилей для участников проекта были проведены практические мероприятия очные пробы ознакомительного уровня  «Первые шаги в профессии – автослесарь». Занятие направлено на создание теоретического и практического представления у участников о методах  по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств, определение технического состояния  и ремонт шин  автомобилей с помощью специального  оборудования. Школьники выполняли  практическое задание под руководством наставника Колесникова Б.А.: зачистка места прокола шины, устраняли место прокола одним из трех способов (наложение латки, установка грибка, с помощью специального шнура). 
По этой же компетенции участники  профессиональной пробы «Автомобиль и безопасность - шаг к профессии» под руководством наставника Улыбашева А.В. выполняли балансировку дисков колес легковых автомобилей с помощью стенда для правки дисков, сход-развал колес автомобиля – на стенде Техно Вектор 3D.  Для них  были организованы  рабочие места, полностью оснащенные инструментом, оборудованием и расходными материалами для выполнения практических заданий: конусы, клещи-молоток кронциркуль,  калибровочный грузик, быстросъемная гайка. Школьники увлеченно «примеряли» на себя профессию автослесарь, погрузились  в работу и  реально выполняли балансировку  колес автомобиля. 

В профориентационных  мероприятиях  были задействованы 518 участников общеобразовательных организаций Андроповского района,   в очных пробах  ознакомительного уровня, встречах в школе с носителями профессиональных компетенций  проекта «Билет в будущее»  - 102 участника.  

7. Отчет РЦПО ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» за  2019-2020 учебный год
1. Проведен анализ работы ресурсного центра в сфере профессионального образования, а также осуществления его хозрасчетной деятельности. Определены основные направления реализации программ по подготовке, переподготовке и повышению квалификации рабочих кадров и специалистов. 
2. Осуществлена подготовка учебных аудиторий и лабораторий, их необходимый ремонт, техническое обслуживание тракторов, комбайнов, оборудования, почвообрабатывающих машин к проведению учебных занятий в группах.
3. В течение учебного года, по мере подачи заявлений на профессиональное обучение проводилось комплектование и обучение групп обучающихся. 

    Всего прошли обучение:

     - по программам профессиональной подготовки по профессиям: 

    19203 «Тракторист» категорий «В, С, Е» - 29 человек, в том числе по направлению центра занятости – 3 человека;

    11451«Водитель внедорожных мототранспортных средств» подкатегории «А1» - 3 человека;

    - по программам профессиональной переподготовки по профессиям:

    14390 «Машинист экскаватора одноковшового» - 33 человека;

    11453 «Водитель погрузчика» - 22 человека;

    13509 «Машинист автогрейдера» - 10 человек; 

    - по программам повышения квалификации по профессиям: 

   19203 «Тракторист-машинист» категории «Д» - 30 человек;

   19203 «Тракторист-машинист» категории «Ф» - 7 человек.

4. Реализованы программа сетевого взаимодействия с 5 образовательными 

учреждениями Ставропольского края» по 1 рабочей программе МДК:

- «Прогрессивные технологии производства в земледелии» для   обучающихся по специальности 35.02.07 «Механизация сельского хозяйства».  Проведено обучение 99 студентов и 8 человек - мастеров производственного обучения и преподавателей. 

5. Проведена подготовка сельскохозяйственной техники, закрепленной за ресурсным центром профессионального образования, для проведения сельскохозяйственных работ на учебном хозяйстве и полях колледжа, а также заготовке кормов и уборке урожая 2020 года.

