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	Цель изучения
	Сформировать теоретические знания, практические умения и навыки в области профессиональной деятельности.

	Место в структуре образовательной программы
	Дисциплина входит в профессиональный цикл

	Формируемые компетенции
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере..


	Знания, умения и навыки, получаемые в результате освоения
	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- использовать необходимые нормативно-правовые документы;
· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· основные положения Конституции Российской Федерации;
· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
· законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
· организационно-правовые формы юридических лиц;
· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;
· правила оплаты труда;
· роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
· право социальной защиты граждан;
· понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
· виды административных правонарушений и административной ответственности;
· нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.


	Содержание (разделы, темы)
	Тема 1. Гражданское право в предпринимательской деятельности
Тема 2. Право собственности 
Тема 3.Правовое регулирование договорных отношений
Тема 4.Трудовое право в хозяйственной деятельности предприятий
Тема 5.Административное право
Тема 6.Защита прав субъектов предпринимательской деятельности

	Используемые информационные, инструментальные и программные средства(литература, программное обеспечение, справочные системы,материально – техническое обеспечение)
	Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация рабочей программы дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-экономических дисциплин. Оборудование учебного кабинета: комплект мебели для учителя, комплекты ученической мебели, доска, основная и дополнительная литература
 Технические средства обучения: компьютер, обеспечение интернетом, SMART-доска
Информационное обеспечение обучения
Основные источники:
1. Румынина В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В. В. Румынина. http://college-balabanovo.ru/Student/Bibl/Econ/POPD.pdf

Дополнительные источники:
1. Тыщенко А.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
Учебное пособие. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2016. – 249 с. – (Среднее профессиональное образование)
2. Хабибулин А., Мурсалимов К. Правовое обеспечение профессиональной
деятельности: Учебное пособие. – М.: Инфра-М, 2016 – 336 с. – (Среднее профессиональное образование)
3.Кашанина Т.В., Сизикова Н.М. Основы права: Учебник. – М.: Юрайт,
2016. –413с. - (Среднее профессиональное образование)
4. Шкатулла В.И., Надвикова В.В., Сытинская М.В. Основы правовых
знаний: учебное  пособие.– М.: Изд-во Форум, 2017. – 320 с


	Фонд оценочных средств текущего контроля успеваемости обучающихся(перечисление видов и форм заданий, содержащихся в ФОС)
	Вопросы и задания для семинара
Вопросы к зачету
Контрольное тестирование по предмету

	Форма промежуточной аттестации
	Дифференцированный зачет







