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Цель инновационной программы за 

отчетный период 

 формирование модели оценивания готовности 

обучающихся к выполнению трудовых функций, 

продекларированных профессиональными 

стандартами и требованиями работодателей на 

региональном рынке труда в сфере АПК и 

обеспечение организационно-содержательных 

условий для ее апробации 



Локальные акты  

 Положение о Системе оценки готовности обучающихся к трудовой 

деятельности 

 Положение о процедуре  оценки готовности обучающихся к 

выполнению трудовых функций в рамках вида профессиональной 

деятельности 

 Положение о квалификационных испытаниях обучающихся в рамках 

Системы оценки готовности обучающихся к трудовой деятельности 

 Положение об оценочных средствах для проведения 

квалификационных испытаний в рамках Системы оценки готовности 

обучающихся к трудовой деятельности 

 Положение о порядке использования дистанционных образовательных 

технологий в рамках Системы оценки готовности обучающихся к 

трудовой деятельности 

 



Координационный совет 



 



Партнерская сеть  



 



Партнерская сеть  

 



 



Материально-технические условия  

 



 



Экспертный совет 

 

Эксперты в области профессиональной деятельности «Бухгалтерский учет» 

• Барсукова Мария Александровна, главный бухгалтер ООО 

«Агропромышленный холдинг Курсавский» 

• Кузнецова Марина Анатольевна,  главный бухгалтер ООО «Контур»  

 Эксперты в области профессиональной деятельности «Механизация 

сельского хозяйства» 

• Овчеренко Алексей Павлович, глава крестьянско-фермерского хозяйства 

«Овчеренко А.П.» 

• Цибеленко Александр Дмитриевич, преподаватель государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Курсавский 

региональный колледж «Интеграл» 

• Цыц Алексей Павлович, старший инженер Управления сельского хозяйства и 

охраны окружающей среды администрации Андроповского муниципального 

района Ставропольского края 

 Обучены по программе «Экспертная деятельность в области 
независимой оценки квалификаций» 

 

 



Банк КИМ 

Психологические опросники 

\ 

• Тест профессиональных  предпочтения  Л.А.Йоваши 

• Опросник профессиональных предпочтений Дж.Холланда 

• Стремление к успеху/ избеганию неудач (Т.Эллерс) 

• Изучения мотивации достижения (А.Мехрабиан) 

• Конструктивность мотивации (О.П.Елисеева) 

• Исследование самооценки (Дембо-Рубинштейн) 

 



Банк КИМ 
Анкеты маркетинговых исследований 

• Специфика подбора персонала и значимые для 

работодателя компетенции выпускников 

профессиональных образовательных организаций 

•  Потребность в квалифицированных кадров в 

агропромышленном комплексе   

• Информированность представителей профессионального 

сообщества об инновациях в сфере труда 

• Структурно-функциональный анализ профессиональных 

компетенций рабочих кадров в АПК региона  

• Оценка удовлетворенности трудом персонала 

 



Сайт программы:   krk-sogot.ru  



Оценочные средства 

• «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» 

(профессиональный стандарт «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» 

утвержденный приказом министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 4 июня 2014 г. № 362н (в ред. приказа от 12.12.2016 N 727н) 

•  «Кассир» (единый квалификационный справочник должностей руководителей, 

специалистов и других служащих (ЕКСД), 2019, 4-е издание, дополненное 

(ред. от 12.02.2014, с изменениями и дополнениями на 2018 год) 

•  «Техник-механик» (профессиональный стандарт «Специалист в области 

механизации сельского хозяйства» утвержденный  приказом министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерацииот 21.05.2014 N340н (в редакции 

приказа от 12.12.2016 N 727н) 

• «Бухгалтер» (профессиональный стандарт «Бухгалтер» утвержденный  

приказом министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

21.02.2019№ 103н, регистрационный номер 309 ) 

 



 



 



Маркетинговое исследование состояния 

отдельных сегментов регионального 

рынка труда 

 Предмет - определение реальных требований 

работодателей АПК  к компетенциям выпускников 

СПО в согласовании с профессиональными 

стандартами.  

 

 В анкетировании приняли участие представители 11 

предприятий/организаций региона.  





Дорожная карта  диссеминации инновационного опыта работы в рамках 

функционирования  КИП «Создание модели оценивания готовности 

обучающихся профессиональных образовательных организаций к 

выполнению трудовых функций на региональном рынке труда в сфере 

АПК» на 2019-2021 годы 

 № 

п/п 

Направление диссеминации Годы 

2019 2020  2021  

1. Количество научно-методических мероприятий в 

рамках инновационной программы (конференции, 

семинары, совещания, фокус-группы), шт. 

5 7 8 

2. Количество публикаций в сборниках по итогам 

научно-практических мероприятий различного 

уровня, шт. 

8 10 12 

3. Количество информационных материалов 

размещенных на Интернет-контентах, шт. 

10 12 14 

4. Количество изданных сборников методических 

материалов, шт./экз. 

5/25 6/30 7/35 

5. Количество распространенных проспектов, 

буклетов, флаеров, шт. 

100 150 180 



Сетевой план – график апробации модели оценивания готовности обучающихся 

к выполнению трудовых функций в соответствии с требованиями 

профессиональных стандартов в рамках реализации программы краевой 

инновационной площадки по теме «Создание модели оценивания готовности 

обучающихся профессиональных образовательных организаций к выполнению 

трудовых функций на региональном рынке труда в сфере АПК» на базе ГБПОУ 

КРК «Интеграл» на  2019 год 

 Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь 

ГБПОУ  «Александровский сельскохозяйственный 

колледж» 

    

07.10-11.10 

24 чел/м. 

        

ГБПОУ «Георгиевский техникум механизации, 

автоматизации и управления» 

      

18.11-22.11 

20 чел./м 

  

ГБПОУ  «Григорополисский сельскохозяйственный 

техникум им. атамана М.И. Платова» 

      02.12.-06.12. 

15 чел./б. 

ГБПОУ «Нефтекумский региональный политехнический 

колледж» 

      

11.11-15.11 

17 чел./м 

  

ГБПОУ  «Новотроицкий сельскохозяйственный   

техникум» 

    

21.10-25.10 

15 чел/м 

    

ГБПОУ «Курсавский региональный колледж «Интеграл» 14.10-18.10 

40 чел./м 

    05.11- 08.11 

15 чел./б 





Программа дополнительного 

профессионального образования  

 «Основы адаптации на рынке труда и 

становления профессиональной карьеры» 

 

   УМК к программе «Основы адаптации на 

рынке труда и становления 

профессиональной карьеры» 



 



Методические материалы 

• сборник методических материалов по оценке готовности 

обучающихся к выполнению трудовых функций по видам 

профессиональной деятельности в рамках профессии 

«Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства» 

• сборник методических материалов по оценке готовности 

обучающихся к выполнению трудовых функций по видам 

профессиональной деятельности в рамках специальности 

«Механизация сельского хозяйства» 



 



Диссеминация опыта 

Публикации  - 19 

Размещение новостной информации – 16 

Выступления – 9 

Фокус - группы, совещания – 5 

Флаееры – 100 

Сборники методических материалов 2/20 





Перспектива реализации 

программы 

  

 апробация модели системы оценки 

готовности обучающихся к трудовой 

деятельности  в сетевом формате 



 

 Спасибо за внимание! 


